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บทที ่1 
บทน า 

 

ภูมิหลงั 
 ในสังคมท่ีมีการพฒันาในทุก  ๆ ดา้น  ทั้งในดา้นเศรษฐกิจ  สังคม การเมือง การพฒันา
เหล่าน้ี  จ  าเป็นตอ้งอาศยัปัจจยัหลาย ๆ ประการเก้ือหนุนกนั  แต่ปัจจยัหลกัของการพฒันา  
จ  าเป็นตอ้งอาศยัทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพ  ซ่ึงบุคคลท่ีมีคุณภาพนั้น  จะตอ้งมีคุณสมบติัทั้ง
ทางดา้นสมรรถภาพทางร่างกายแขง็แรงและจิตใจท่ีดี  มีสติปัญญา  มีความรู้ความสามารถ  มีความ
อดทน ขยนัขนัแขง็  ไม่ยอ่ทอ้ต่อความยากล าบาก  เผชิญปัญหาและอุปสรรคดว้ยความมุ่งมัน่  
คุณสมบติัเหล่าน้ี  จ  าเป็นตอ้งถูกหล่อหลอมใหเ้กิดข้ึนในตวับุคคลในรูปของค าวา่  “วนิยัในตนเอง” 
วนิยัในตนเองเป็นวฒันธรรมของสังคมท่ีทุกคนตอ้งปฏิบติั  เพราะจะท าใหบุ้คคลอยูร่่วมกนัไดด้ว้ย
ความสุข   วนิยัในตนเองน้ีเป็นคุณธรรมประการหน่ึงท่ีทุกคนควรสร้างข้ึนส าหรับบงัคบัพฤติกรรม
ของตนเอง  ท าใหค้นเราบรรลุจุดหมายของชีวิตประสบความสุขความเจริญในชีวิต  จึงเป็นวนิยัท่ีครู
ควรสร้างสรรคใ์ห้เกิดแก่นกัเรียนทุกชั้นปี   เพราะถา้เด็กมีวนิยัในตนเองจะท าใหเ้ด็กไดค้วบคุม
พฤติกรรมของตนให้เป็นไปในทางท่ีดีงามและประสบความส าเร็จในชีวิต  จึงตอ้งด าเนินการฝึกให้
เกิดผลอยา่งจริงจงั  เด็กนั้นนบัวา่เป็นทรัพยากรมนุษยท่ี์ส าคญัท่ีสุดของประเทศ  หากไม่ไดเ้ตรียม
พฒันาเด็กให้เป็นทรัพยากรท่ีดีแลว้  การพฒันาประเทศอาจจะเป็นไปไดไ้ม่เตม็ท่ี  จะเห็นไดว้า่ความ
มีวนิยัในตนเองเป็นลกัษณะท่ีจ าเป็นตอ้งปลูกฝังใหก้บัเยาวชน  เม่ือเยาวชนมีวนิยัในตนเองเป็น
พื้นฐานและมีวนิยัต่อสังคม  ผลท่ีสุดก็จะวนิยัต่อประเทศชาติโดยส่วนรวม  ซ่ึงจะท าใหป้ระเทศชาติ
กา้วหนา้มากยิง่ข้ึน 

 ผูว้จิยัไดเ้ห็นความส าคญัของจริยธรรม  โดยเฉพาะพฤติกรรมดา้นวนิยัในตนเอง  โดยเห็น
วา่วนิยัในตนเองเป็นคุณลกัษณะในตวับุคคลท่ีควบคุมตนเองได ้  ทั้งในดา้นอารมณ์และพฤติกรรม  
ผูท่ี้มีวนิยัในตนเองจะเป็นบุคคลท่ีรู้จกักาลเทศะ  สนใจและเอาใจใส่ต่อสังคม  เป็นผูท่ี้มีระเบียบและ
ปฏิบติัตามกฎของสังคม 

 จากการศึกษาความหมายและขอบข่ายและพฤติกรรมของความมีวนิยัในตนเอง  ท าให้
ผูว้จิยัเล็งเห็นความส าคญัของวนิยัในหอ้งเรียน  ความขยนัอดทนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ  ผูว้จิยัจึง
ศึกษาเร่ือง “เจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวนิยัในห้องเรียน  ความขยนัอดทนทางการเรียนและ
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ แผนกวชิาช่างก่อสร้าง 
ปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2553 วทิยาลยัเทคนิคกาฬสินธ์ุ 
 
 



 

 
ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า 

1. เพื่อศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวนิยัในห้องเรียน 
2. เพือ่ศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นความขยนัอดทนทางการเรียน 
3. เพื่อศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ความส าคัญของการศึกษาค้นคว้า 
 การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีจะท าให้ทราบถึงเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวินยัในห้องเรียน  
ความขยันอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักเรียนระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้ นสูง  ปวส.1  ปีการศึกษา 2568  วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี  ซ่ึงจะเป็น
ประโยชน์ต่อครูผูส้อน  ครูแนะแนว  ผูป้กครองในการน าปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมของนกัเรียนมา
สร้างเสริม พฒันานกัเรียนใหเ้ป็นบุคคลท่ีมีคุณค่ามีคุณประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติสืบไป 

ขอบเขตของการศึกษาค้นคว้า 
 1.  ประชากร  ในการศึกษาคน้ควา้เป็นนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ แผนกวชิาช่าง
ก่อสร้าง ปีการศึกษา 2568  วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี   จ  านวน 25 คน 

 2. กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาคร้ังน้ี คน้ควา้เป็นนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ แผนก
วชิาช่างก่อสร้าง ปีท่ี 4 ปีการศึกษา 2568 วทิยาลยัเทคนิคกาฬสินธ์ุ  จ  านวน 25 คน 

 3.  ตวัแปรท่ีศึกษา  
       3.1  ตวัแปรอิสระ คือ เจตคติท่ีม่ีต่อวนิยัในตนเองไดแ้ก่  
  3.1.1  วนิยัในตนเองดา้นวนิยัในหอ้งเรียน   

3.1.2  ความขยนัอดทนทางการเรียน 
3.1.3  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  

                   3.2  ตวัแปรตาม คือ 
  -  พฤติกรรมดา้นความมีวินยัในตนเอง 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 1. ความมีวนิยัในตนเอง  หมายถึง  การกระท าของบุคคลในการประพฤติปฏิบติัตาม
กฎเกณฑข์องสังคม  และไม่ฝ่าฝืนกฎเกณฑข์องสังคม 
 2. ความอดทน หมายถึง  ความเขม็แขง็  ความหนกัแน่นของจิตใจในการควบคุม อารมณ์  
จิตใจ  ร่างกาย  ใหส้ามารถเผชิญเหตุการณ์ต่าง ๆ ได ้
 3. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ  หมายถึง   ความมุ่งมัน่ของนกัเรียนท่ีจะท าพฤติกรรมใด
พฤติกรรมหน่ีงใหส้ าเร็จลุล่วงดว้ยดี  ตามมาตรฐานสูงสุดหรือเป็นไปตามท่ีนกัเรียนวางไว ้  โดย
นกัเรียนไดใ้ชค้วามพยายามอยา่งเตม็ท่ี  เม่ือมีอุปสรรคก็คิดหาทางแกไ้ขโดยไม่ยอ่ทอ้   
 



 

 
บทที ่2 

เอกสารและทฤษฎีทีเ่กี่ยวข้อง 
 
 ในการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัเจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยใน
ห้องเรียน  ความขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  ของนกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง ปวส. ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิค
ลพบุรี จ านวน 25 คน  ผูว้จิยัไดจ้ดัล าดบัตามสาระดงัน้ี   

1   ความหมายของเจตคติ 
 2.  องคป์ระกอบของเจตคติ 
 3.  ความหมายของวนิยั 
 4.  ประเภทของวนิยั   
 5.  คุณลกัษณะของผูมี้วนิยัในตนเอง 
 6.  การเสริมสร้างความมีวนิยัในตนเอง 
 7.  ความส าคญั คุณค่า และประโยชน์ของความมีวนิยัในตนเอง 
 8.  ลกัษณะของบุคคลท่ีมีวนิยัในตนเอง 
 9.  ความอดทน 
 10.ความส าคญัและความหมายของความอดทน 
   
ความหมายของเจตคติ 
 เจตคติเป็นความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงต่าง ๆ   อันเป็นผลเน่ืองมาจากการเรียนรู้  
ประสบการณ์ และเป็นตวักระตุน้ให้บุคคลแสดงพฤติกรรมหรือแนวโนม้ท่ีจะตอบสนองต่อส่ิงเร้า
นั้น ๆ ไปในทิศทางหน่ึง  อาจเป็นไปในทางสนบัสนุนหรือคดัคา้นก็ได ้ ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบัขบวนการ
การอบรมให้การเรียนรู้ระเบียบวิธีของสังคม  ซ่ึงเจตคติน่ีจะแสดงออกหรือปรากฏให้เห็นชัดใน
กรณีท่ีส่ิงเร้านั้นเป็นส่ิงเร้าทางสังคม 

 

องค์ประกอบของเจตคติ 
 องคป์ระกอบของเจตคติมี 3 ประการ  ไดแ้ก่ 
 1.  ดา้นความคิด ( Cognitive  Component)  หมายถึง  การรับรู้และวินิจฉัยขอ้มูลต่าง ๆ ท่ี
ไดรั้บ  แสดงออกมาในแนวคิดท่ีวา่อะไรถูก  อะไรผดิ 



 

 2.  ด้านความรู้สึก  ( Affective  Component)  หมายถึง  ลกัษณะทางอารมณ์ของบุคคลท่ี
สอดคลอ้งกบัความคิด  เช่น  ถา้บุคคลมีความคิดในทางท่ีไม่ดีต่อส่ิงใด  ก็จะมีความรู้สึกท่ีไม่ดีต่อส่ิง
นั้นดว้ย  จึงแสดงออกมาในรูปของความรู้สึกไม่ชอบหรือไม่พอใจ 
 3.  ดา้นพฤติกรรม  ( Behavior  Component)  หมายถึง  ความพร้อมท่ีจะกระท าซ่ึงเป็นผล
มาจากความคิดและความรู้สึกและจะออกมาในรูปของการยอมรับหรือปฏิเสธ การปฏิบติัหรือไม่
ปฏิบติั 
 
ความหมายของวนัิย 
 ค  าว่า  วินัย หรือ ตรงกับค าศัพท์ภาษาอังกฤษว่า  Diacipine  มีผุ ้ให้ค  านิยามไว้หลาย
ลักษณะ  อาทิ เช่น  พจนานุกรมราชบัณฑิตยสถาน ได้ให้ความหมายของวินัยไว ้ ดังน้ี  วินัย
หมายความว่า  ระเบียบส าหรับก ากบัความประพฤติให้เป็นแบบแผนอนัหน่ึงอนัเดียวกนั    เป็นกก
ระเบียบแบบแผน  ขอ้ตกลงท่ีสังคมก าหนดใหบุ้คคลประพฤติปฏิบติัตามเพื่อใหอ้ยูร่่วมกนัในสังคม
ไดอ้ยา่งสันติสุข 
 นอกจากน้ีการใหนิ้ยามของวินยั  ยงัมีลกัษณะท่ีแตกต่างกนัตามเง่ือนไขของการใชค้  าวา่ 
วนิยั  วา่มีความมุ่งหมายเพื่ออะไร  เช่น  ในดา้นการศึกษา  การใหค้  านิยามของวนิยั  จะมีความหมาย
ถึง พฤติกรรมของครู  ซ่ึงมีเจตนาท่ีจะสร้างสรรคแ์ละด ารงไวซ่ึ้งเง่ือนไขท่ีมีความจ าเป็นท่ีสุดใน
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ในการเรียนการสอนและพฒันาความสามารถในการควบคุมตนเองของ
ผูเ้รียน  ซ่ึงระเบียบขอ้บงัคบัต่าง ๆ ท่ีสถาบนัการศึกษาไดก้ าหนดข้ึนใหผู้เ้รียนตอ้งปฏิบติตาม  ถา้ฝ่า
ฝืนจะตอ้งมีการท าโทษตามกฎระเบียบ  ขอ้บงัคบัท่ีก าหนดไว ้  
 ทั้งน้ีจากเอกสารการสอนวชิาการบริหารงานบุคคลของมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราชได้
สรุปความหมายของวินยัไดเ้ป็น 2 แนวทาง คือ 
 1.  ความหมายในทางรูปธรรม  หมายถึง ขอ้ปฏิบติั หรือ แบบส าหรับคนในองคก์รในหมู่ 
ในเหล่า  ในวงการแต่ละแห่ง  โดยขอ้ปฏิบติัหรือแบบท่ีก าหนดไวส้ าหรับสมาชิกในองคก์รนั้น ๆ 
จะเรียกวา่ วนิยั  อาทิเช่น  วนิยัทหาร  วนิยัขา้ราชการพลเรือนสามญั 
 ความหมายของวนิยัในทางรูปธรรม  สามารถน าไปใชเ้ป็นหลกัในทางปฏิบติัไดว้า่ 
   1.1  วนิยัในองคก์รต่าง ๆ อาจมีลกัษณะแตกต่างกนัออกไป  การกระท าอยา่งเดียวกนัใน
องคก์รหน่ึงอาจจะไม่ถือวา่การปฏิบติัดงักล่าวเป็นความผิด 
   1.2   ในการพิจารณาวา่การกระท าใดผดิวนิยัหรือไม่  ตอ้งพิจารณาวา่เป็นการกระท าท่ีผดิ
ขอ้ปฏิบติั  หรือผิดแบบของสมาชิดในองคก์รนั้นหรือไม่  ถา้ไม่มีการก าหนดไวใ้นขอ้ปฏิบติั  จะไม่
ถือวา่เป็นความผดิ  หรือในกรณีกลบักนัถา้หากมีขอ้ปฏิบติัก าหนดไวแ้ละมีการฝ่าฝืนก็ถือวา่ผดิขอ้
ปฏิบติั 



 

 1.3  ในการก าหนดระดบัการลงโทษท่ีจะลงแก่ผูก้ระท าผดิวนิยั  จะตอ้งพิจารณาการ
ก าหนดความหนกัเบาของโทษ  โดยแตกต่างกนัออกไปในแต่ละองคก์ร 
           2.  ความหมายในทางนามธรรม  หมายถึง  ลกัษณะเชิงพฤติกรรม ( Behavior )  ท่ีแสดง
ออกมาเป็นการควบคุมตนเอง  การยอมรับหรือปฏิบติัตามการน า หรือ  การบงัคบับญัชา  การมี
ระเบียบและการอยูใ่นแบบแผน 
 จากความหมายของวินยัในทางนามธรรม  จะพบวา่โดยแทจ้ริงแลว้  วนิยัท่ีตอ้งการหาใช่ตวั
ขอ้ปฏิบติั  หรือตวัแบบแผนไม่  หากแต่วนิยัท่ีตอ้งการใหมี้  คือ  การควบคุมตน  การปฏิบติัตาม
ขอ้บงัคบั  การอยูใ่นแบบแผน  การปฏิบติัตามการน า  การปฏิบติัตามการบงัคบับญัชา  การมี
ระเบียบและลกัษณะเชิงพฤติกรรมดงักล่าวจะแสดงออกมาดว้ยส่ิงท่ีมาจากพื้นฐานทางจิตใจ  ดว้ย
เหตุน้ี  การท่ีจะท าใหทุ้กคนในองคก์รมีวนิยั  จึงจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีตอ้งปรับพฤติกรรม ตอ้งพฒันา
จิตใจ ตอ้งน าตอ้งก ากบัดว้ย  มิใช่มุ่งแต่จะพฒันาหาทางก าหนดขอ้ปฏิบติัหรือระเบียบใหมี้ความ
ครอบคลุมรัดกุมแต่เพียงอยา่งเดียว  หรือมุ่งแต่จะคอยลงโทษเม่ือมีสมาชิกในองคก์รคนใดคนหน่ึง
กระท าการฝ่าฝืน  ขอ้ปฏิบติัหรือระเบียบขององคก์ร 
 
ประเภทของวนัิย   
 หลกัส าคญัของวนิยัมีไวเ้พื่อควบคุมพฤติกรรมของสมาชิกในสังคมนั้น ๆ  ให้อยูใ่นกรอบ
ปฏิบติัเดียวกนั  ดว้ยเหตุท่ีแต่ละคนต่างมีภูมิหลงัท่ีแตกต่างกนั  ไม่วา่จะเป็นสภาวะแวดลอ้ม  
ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู  ตลอดจนความเช่ือ ค่านิยมต่าง ๆ จึงเป็นสาเหตุหลกัท่ีส่งผลใหส้มาชิกใน
สังคมแต่ละบุคคลมีความแตกต่างกนั  ดงันั้นการมาอยูร่วมกนัจึงอาจจะท าใหเ้กิดการกระท าตาม
ความพึงพอใจของตนเอง   ฉะนั้นการมีแนวทางปฏิบติัเดียวกนัจึงเป็นปัจจยัท่ีส าคญัในการรักษาไว้
ซ่ึงความสงบเรียบร้อยภายในสังคม  จึงไดมี้การแบ่งประเภทของวนิยัเป็น  4  ประเภท คือ 

1. วนิยัในตนเอง 
2. วนิยัในหอ้งเรียน 
3. วนิยัในโรงเรียน 
4. วนิยัทางสังคม 
แต่โดยส่วนใหญ่ แลว้  การแบ่งประเภทของวินยัโดยใชเ้กณฑแ์หล่งท่ีมาของอ านาจท่ีใชใ้น

การควบคุมพฤติกรรม สามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ประเภท  ดงัน้ี 
1.  วนิยัภายนอก หรือ ส่วนรวม หรือวนิยัส าหรับหมู่คณะ  ( External  Authority  

Discipline )  วนิยัท่ีออกมาจากอ านาจภายนอก  เพื่อบงัคบัใหบุ้คคลทุกคนในสังคมปฏิบติัตามเพื่อ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ดงันั้นการท่ีบุคคลใดประพฤติปฏิบติัตามก็ดว้ยความเกรงกลวัอ านาจ
หรือการลงโทษ  จึงเป็นการปฏิบติัตามท่ีบุคคลอยูใ่นภาวะจ ายอมจากการถูกควบคุม  เพื่อป้องกนัมิ



 

ใหเ้กิดการไม่ปฏิบติัตามวนิยัซ่ึงถูกก าหนด  แต่ทั้งน้ีโดยส่วนใหญ่แลว้  วนิยัประเภทน้ีจะตั้ง
กฎเกณฑ ์ แนวทางปฏิบติัไวเ้ป็นกลาง ๆ ดงันั้นทุกคนจึงสามารถประพฤติปฏิบติัตามได ้

2.  วนิยัในตนเอง ( Self - Discipline )    หมายถึง  แนวทางท่ีบุคคลเลือกปฏิบติัเพื่อบงัคบั
ตนเองใหป้ฏิบติัตาม  ทั้งน้ีเกิดจากความสมคัรใจโดยมิไดถู้กบงัคบั  ควบคุมจากอ านาจภายนอกแต่
อยา่งใด  และขอ้ปฏิบติัดงักล่าวจะตอ้งไม่ขดัต่อกฎระเบียบของสังคม  ทั้งน้ีเพื่อเป้าหมายหลกัคือ  
การเกิดความสงบสุขภายในสังคม 

วนิยัในตนเอง จึงเป็นความสามารถของบุคคลในการควบคุมอารมณ์ และพฤติกรรมให้
เป็นไปตามความตอ้งการของตน  โดยมิไดเ้กิดจากการถูกบงัคบัจากอ านาจภายนอก  หากแต่เกิด่จกา
แรงกระตุน้ภายในของตวับุคคลนั้น  อนัเป็นผลสืบเน่ืองจากการเกิดการเรียนรู้วา่เป็นค่านิยมท่ีดี  ซ่ึง
สอดคลอ้งตามกฎเกณฑ ์  ระเบียบแบบแผนของสังคม  และไม่ก่อใหเ้กิดความยุง่ยากเดือร้อนแก่
ตนเองและไม่ละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น  ทั้งน้ี  แมว้า่จะมีส่ิงเร้าจากปัจจยัภายนอกและภายใน  ก็ไม่เป็น
อุปสรรคในการท่ีจะแสดงพฤติกรรมอยา่งท่ีตนหวงัไว ้
 

คุณลกัษณะของผู้มีวินัยในตนเอง 
 การท่ีบุคคลมีวนิยัในตนเอง  ยอ่มหมายถึง บุคคลนั้นเป็นผูมี้คุณธรรมและจริยธรรม  ดว้ย
เหตุท่ี  วนิยัในตนเอง  คือ  ลกัษณะท่ีมีความส าคญัต่อการแสดงออกทางคุณธรรมและจริยธรรม  จึง
สรุปไดว้า่  บุคคลท่ีมีวนิยัในตนเองควรมีคุณลกัษณะและพฤติกรรมดงัน้ี  คือ มีความรับผดิชอบ  มี
ความเช่ือมัน่ในตนเอง  มีความตั้งใจ  มีความอดทน  มีความเป็นผูน้ า  มีความซ่ือสัตย ์ ตรงต่อเวลา 
 
การเสริมสร้างความมีวนัิยในตนเอง 
 หากตอ้งการท่ีจะปลูกฝังวนิยัในตนเองควรท่ีจะเร่ิมตน้ในวยัเด็ก  เพราะพฤติกรรมในช่วง
วยัน้ีจะจดัอยูใ่นประเภทพฤติกรรมท่ียงัไม่มีทิศทางท่ีแน่นอน ( Doubful  Behavior)  ซ่ึงการแสดง
พฤติกรรมจะข้ึนอยูก่บัสถานการณ์และองคป์ระกอบท่ีแวดลอ้ม  ดงันั้น จึงง่ายต่อการปลูกฝังความมี
วนิยั  และกระบวนการท่ีเหมาะสมและไดผ้ลดีท่ีสุด คือ การถ่ายทอดทางสังคม 

การตอ้งการเสริมสร้างระบบการสร้างวนิยัในตนเองท่ีดี  ไม่ควรมุ่งเนน้ท่ีการลงโทษ  อนั
เป็นวถีิทางท่ีจะส่งผลกระทบในทางลงเสียมากกวา่  หากแต่การสร้างวนิยัในตนเองท่ีดีควรใช้
แนวทางในการฝึกอบรมหรือใหค้วามรู้  ความเขา้ใจมากกวา่  โดยตอ้งท าความเขา้ใจวา่  เพราะเหตุ
ใดจึงมีความตอ้งการและความจ าเป็นขององคก์รในการท่ีตอ้งการขอความร่วมมือจากสมาชิกใน
องคก์ร  ในส่วนของความมีวนิยัเพื่อจะไดไ้ปสู่จุดหมายร่วมกนั  โดยการเสริมสร้างความมีวนิยัใน
ตนเองมี 4  แนวทางดงัน้ี 

1.  เรียนรู้และเขา้ใจอยา่งถ่องแทดึ้งวนิยัขององคก์รท่ีตนเป็นสมาชิกอยูว่า่มีแนวทางปฏิบติั
หรือหา้มปฏิบติัอะไร อยา่งไรบา้ง 



 

2.  ส านึกในหนา้ท่ีวา่  จะตอ้งปฏิบติัตามแบบอยา่งหรือตอ้งรักษาวนิยัขององคก์ร 
3.  ตระหนกัถึงความส าคญัของวนิยัวา่  จะสร้างความเจริญ  ความดีงามและความส าคญั

ใหแ้ก่ทั้งตนเองและองคก์ร 
4.  ปฏิบติัตามขอ้ปฏิบติัและละเวน้การปฏิบติัในขอ้หา้มอยา่งเคร่งครัด 
กรมวชิาการ  กระทรวงศึกษาธิการ  ไดแ้นะแนวทางในการส่งเสริมความมีวินยัในตนเองไว้

ดงัน้ี  
1. สร้างบรรยากาศท่ีผอ่นคลาย 
2. ใหโ้อกาสเด็กท่ีจะริเร่ิมท ากิจกรรมอยา่งอิสระ 
3. สนบัสนุนใหเ้ด็กมีโอกาสคิดและตดัสินใจแกปั้ญหาอยา่งมีเหตุผล 
4. เปิดโอกาสใหเ้ด็กช่วยกนัสร้างขอ้ตกลง 
5. แสดงความช่ืนชมเม่ือเด็กปฏิบติัตามขอ้ตกลง  ใหก้ าลงัใจและช่วยเหลือเด็กท่ี 

ไม่สามารถปฏิบติัตามขอ้ตกลงได ้
6. ทบทวนส่ิงท่ีไดก้ระท า  โดยการถามหรือกล่าวชมเชย 
 

ความส าคัญ คุณค่า และประโยชน์ของความมีวนัิยในตนเอง 
 คุณค่าของวนิยั นั้นช่วยใหก้ลุ่มคนหรือสังคมต่าง ๆ อยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งสงบสุข  ซ่ึงวนิยั
ไม่ไดห้มายถึง กฏเกณฑ ์หรือ ระเบียบ ขอ้บงัคบั ในกลุ่มชนกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงเท่านั้น  แต่ยงัหมายถึง
กฏเกณฑห์รือระเบียบวนิยัในตนเองดว้ย  กลุ่มสังคมใดท่ีมีสมาชิกท่ีมีวนิยัในตนเองมาก  วนิยัใน
สังคมนั้นก็อาจไม่จ  าเป็นท่ีจะตอ้งสร้างมากนกั  เพราะทุกคนในสังคมจะมีความรับผิดชอบสูงและ
สามารถด าเนินชีวติอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งสงบสุข  ไม่เบียดเบียนกนั  และมีความเจริญกา้วหนา้ไปอยา่ง
ดี 
 จุดมุ่งหมายของวินยัทั้งหลายนั้นมิใช่การควบคุมพฤติกรรมของนกัเรียนใหเ้ป็นแนวทางท่ี
ผูใ้หญ่ตอ้งการ  แต่จุดมุ่งหมายท่ีแทจ้ริงของวนิยั  คือ  เพื่อใหเ้ด็กเกิดความตอ้งการท่ีจะกระท าส่ิงท่ีดี
และเป็นประโยชน์แก่สังคมดว้ยตนเอง  มิใช่จากส่ิงท่ีอยูแ่วดลอ้มหรือการบงัคบับญัชา  วนิยัท่ีดี
เกิดข้ึนจากแรงผลกัดนัภายในตวัเองมากกวา่แรงบงัคบัจากภายนอก  คือ ความมีวนิยัในตนเอง 
 ประโยชน์ความมีวินยัในตนเอง 

- ช่วยใหเ้ด็กมีพฤติกรรมเป็นระเบียบเรียบร้อย 
- ช่วยใหเ้ด็กมีความรับผดิชอบในหนา้ท่ีของตนเอง 
- ช่วยสร้างความสามคัคีปรองดองใหเ้กิดข้ึนในหมู่คณะ 
- ช่วยเสริมสร้างความเจริญกา้วหนา้ใหต้นเอง 
- ช่วยใหค้รูและนกัเรียนอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข และประสบความส าเร็จในการเรียน

การสอน 



 

- ช่วยส่งเสริมหลกัการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
ลกัษณะของบุคคลทีม่ีวินัยในตนเอง 
 วนิยัเป็นส่ิงส าคญัต่อการพฒันาเด็กเพราะช่วยต่อเติมความปรารถนาของเด็กใหเ้ตม็  
รวมทั้งใหเ้กิดการปรับตวัทางบุคลิกภาพและสังคมอยา่งมีสุข  บุคคลท่ีมีวนิยัในตนเองจะมี
คุณลกัษณะและพฤติกรรม  ดงัน้ี 

1. มีความรับผดิชอบ 
2. เช่ือมัน่ในตนเอง 
3. มีความรู้สึกผดิชอบ 
4. ไม่กงัวลใจ 
5. มีความตั้งใจจริง  ใจคอมัน่คง 
6. มีลกัษณะความเป็นผูน้ า 
7. มีความซ่ือสัตย ์ จริงใจ มีเหตุผล 
8. กลา้คิด  กลา้พูด กลา้ท า 
9. ม่ีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้นและไม่เกรงใจโดยปราศจากเหตุผล 
10. มีความอดทน 

 
ความอดทน   
  ความส าคัญและความหมายของความอดทน 
 ความอดทน  คือ  ความเข็มแข็ง  ความหนักแน่นของจิตใจในการควบคุมอารมณ์  จิตใจ 
และร่างกายใหส้ามารถเผชิญกบัเหตุการณ์ต่าง ๆ ได ้
 การท่ีบุคคลจะท างานให้ส าเร็จลุล่วงไปไดต้อ้งอาศยัการฝึกฝน  ความเพียรพยายามและท่ี
ส าคญัตอ้งมีความอดทนในส่ิงท่ีตนเองรับผิดชอบ  เพื่องานส่ิงนั้นจะไดส้ าเร็จลุล่วง  การฝึกความ
อดทนมีหลายอยา่ง  เช่น  อดทนต่อความล าบาก  อดทนต่อความทุกข ์ อดทนต่อความเจบ็ใจ  อดทน
ต่ออ านาจกิเลส  ฯลฯ 
 การท่ีคนเราจะมีระเบียบวินัยได้ต้องอาศยัความอดทนในตัวเอง  จึงน าไปสู่ความเป็น
พลเมืองท่ีดี  ความอดทนจึงเป็นปัจจยัส่งเสริมให้บุคคลเกิดวินัยข้ึน  เช่น  การเขา้แถวซ้ืออาหาร  
อดทนในการท างานต่าง ๆ อดทนและท าตามกฎของบา้นเมือง  ผูท่ี้มีวินยัในตนเองสูง จะมีความ
รับผิดชอบสูง  มีความวติกกงัวลต ่า  มีความอดทน  มีเหตุผลของตนเอง  มีความยดืหยุน่ในความคิด
และพฤติกรรมทางสังคม 
 
 
 



 

 
บทที ่ 3 

วธีีด าเนินการศึกษาค้นคว้า 
 

 การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี  มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา “เจตคติท่ีมีต่อวนิยัในตนเองดา้นวินยัใน
หอ้งเรียน  ความขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  ของนกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง ปวส. ปีการศึกษา 2568 วทิยาลยัเทคนิค
ลพบุรี จ านวน 25 คน  ไดด้ าเนินการศึกษาตามล าดบัดงัน้ี 

1. ขั้นตอนการด าเนินการวจิยั 
2. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
5. การวเิคราะห์ขอ้มูล  

 
1. ขั้นตอนการด าเนินการวจัิย 
      ผูว้จิยัไดก้  าหนดขั้นตอนในการวจิยัไวด้งัน้ี 
 1.  ศึกษาหลกัการ  ทฤษฏี  แนวความคิดเก่ียวกบัความหมาย  ประโยชน์  ลกัษณะวนิยัใน
ตนเองดา้นวนิยัในห้องเรียน  ความขยนัอดทนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน 

2.  ก าหนดกรอบความคิดในการวจิยั  ผูว้จิยัไดก้  าหนดกรอบความคิด  เพื่อท าการศึกษา
สภาพความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง 
ปวส. ปีการศึกษา 2564 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี จ านวน 25 คน  

3.  ก าหนดวตัถุประสงค ์
4.  ก าหนดกลุ่มประชากร  ส าหรับการวิจยัในคร้ังน้ี  ไดก้  าหนดกลุ่มประชากร คือ  นกัเรียน

ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง ปวส. ปีการศึกษา 2568 วทิยาลยัเทคนิค
ลพบุรี จ านวน 25 คน    กลุ่มตวัอยา่งคือ   นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ แผนกวชิาช่าง
ก่อสร้าง ปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2553 วทิยาลยัเทคนิคกาฬสินธ์ุ  จ  านวน 25 คน   

5.  สร้างเคร่ืองมือการวจิยั  การสร้างเคร่ืองมือการวจิยั  ผูว้จิยัศึกษาจากหลกัการ ทฤษฎี  
แนวคิด  วตัถุประสงค ์  เพื่อจ าแนกวา่ควรสร้างเคร่ืองมือวดัดา้นใดบา้ง  ให้เหมาะสมกบัสภาพของ
นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง ปวส. ปีการศึกษา 2568 
วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี จ านวน 25 คน  ท่ีตอ้งการศึกษา 

6.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูว้จิยัน าเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึน  ใหน้กัเรียนกลุ่มตวัอยา่งไดต้อบ
แบบสอบถามและเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง 



 

7.  การสรุปผลการวจิยัและน าเสนอผลการวจิยั  โดยน าขอ้มูลท่ีไดม้าวเิคราะห์ขอ้มูลและ
เขียนสรุปผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 

 

2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1.  ประชากร 

กลุ่มประชากร คือ  นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง 
ปวส. ปีการศึกษา 2568 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี 

กลุ่มตวัอยา่ง คือ   นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง 
ปวส. ปีการศึกษา 2568 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี จ านวน 25 คน   

 

3.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี  เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถาม  ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน  เพื่อศึกษา เจตคติท่ีมี
ต่อวินยัในตนเองดา้นวนิยัในหอ้งเรียน  ความขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง ปวส. ปี
การศึกษา 2568 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี จ านวน 25 คน    โดยด าเนินการดงัน้ี 
 3.1  ศึกษาหลกัการ  ทฤษฏี  แนวความคิดเก่ียวกบัความหมาย  ประโยชน์  ลกัษณะวนิยัใน
ตนเองดา้นวนิยัในห้องเรียน  ความขยนัอดทนต่อและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน 

3.2 ผูว้จิยัไดก้  าหนดกรอบความคิด  เพื่อท าการศึกษาสภาพความมีวนิยัในตนเองของ
นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง ปวส. ปีการศึกษา 2568 
วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี  การสร้างเคร่ืองมือส าหรับการวจิยั  แบ่งแบบสอบถามออกเป็น 3 ส่วน คือ 

3.2.1  ความมีวนิยัในห้องเรียน 
3.2.2  ความขยนัอดทน 
3.2.3  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 

4.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล   
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  ผูว้จิยัน าเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึน  ใหน้กัเรียนกลุ่มตวัอยา่งไดต้อบ

แบบสอบถามและเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง 
5.  การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้จิยัใชค้่าร้อยละในการวิเคราะห์ขอ้มูล  
             
 
 



 

บทที ่4 
                                              ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 ในบทน้ีผูว้ิจยัจะน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล  ท่ีไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากนกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง ปวส. ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิค
ลพบุรี วิทยาลยัเทคนิคกาฬสินธ์ุ ตามแนวทางการศึกษา เจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยใน
หอ้งเรียน  ความขยนัอดทนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
ตารางที ่1  เจตคติทีม่ีต่อวนัิยในตนเองด้านวนัิยในห้องเรียน 
 
ข้อ ค ำถำม ท าประจ า 

% 
ท าบางคร้ัง 

% 
ไม่เคยท า 

% 

1. ขณะเรียนวชิาหน่ึง  นกัเรียนมกัน างานวชิาอ่ืนข้ึนมาท า 0 66.27 36.73 

2. นกัเรียนพูดคุยกบัเพื่อนในขณะท่ีครูก าลงัสอน 12.24 86.67 4.08 

3.  นกัเรียนส่งการบา้นตรงตามเวลาท่ีครูก าหนด 51.02 42.86 6.12 

4.  เม่ือนกัเรียนท าขอ้สอบไม่ได ้ นักเรียนแอบดูขอ้สอบเพื่อนในห้อง
สอบ 

0 2.04 97.96 

5.  นกัเรียนแอบนอนหลบัในชัว่โมงเรียน 2.04 14.29 86.67 

6.  นกัเรียนเล่นกบัเพื่อนขณะท่ีครูสอน 4.08 86.67 12.24 

7.  นกัเรียนอ่านหนงัสือการ์ตูน ขณะท่ีครูสอน 4.08 20.41 75.51 

8. นกัเรียนลอกการบา้นเพื่อน 0 51.02 48.98 

9 เม่ือใดทีรู้่สึกไม่เข้ำใจ  นักเรียนจะถำมครู 20.41 66.27 16.33 

 
 จากตารางที ่1   จากแบบสอบถามนักเรียน เกีย่วกับเจตคติที่มีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยใน
ห้องเรียน   พบว่า     

ขณะเรียนวิชาหน่ึง  นกัเรียนมกัน างานวิชาอ่ืนข้ึนมาท า  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละ
มากท่ีสุด  คิดเป็น  66.27 %       

นกัเรียนพูดคุยกบัเพื่อนในขณะท่ีครูก าลงัสอน  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด 
คิดเป็น  86.67 %     

 นักเรียนส่งการบา้นตรงตามเวลาท่ีครูก าหนด นักเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด  
คิดเป็น  51.02  %     



 

เม่ือนกัเรียนท าขอ้สอบไม่ได ้ นกัเรียนแอบดูขอ้สอบเพื่อนในหอ้งสอบ นกัเรียนท่ีไม่เคยท า  
มีค่าร้อยละมากท่ีสุด  คิดเป็น  97.96  % 

นกัเรียนแอบนอนหลบัในชัว่โมงเรียน  นกัเรียนท่ีไม่เคยท า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด   คิดเป็น 
86.67 %  

นกัเรียนเล่นกบัเพื่อนขณะท่ีครูสอน  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง   มีค่าร้อยละมากท่ีสุด   คิดเป็น  
86.67% 

นกัเรียนอ่านหนงัสือการ์ตูน ขณะท่ีครูสอน  นกัเรียนท่ีไม่เคยท า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด  คิด
เป็น  75.51% 

นกัเรียนลอกการบา้นเพื่อน นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง   มีค่าร้อยละมากท่ีสุด  คิดเป็น  51.02 %   
 เม่ือใดท่ีรู้สึกไม่เขา้ใจ    นกัเรียนจะถามครู  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง   มีค่าร้อยละมากท่ีสุด 

คิดเป็น  66.27 % 
 
ตารางที ่2  เจตคติทีม่ีต่อวนัิยในตนเองด้านความขยนัอดทน 
 
ข้อ ค ำถำม ท าประจ า 

% 
ท าบางคร้ัง 

% 
ไม่เคยท า 

% 

10 นกัเรียนท าการบา้นเสมอก่อนออกไปเล่น 44.90 44.90 10.20 
11 นกัเรียนหลีกเล่ียงงานท่ีคุณครูมอบหมาย 0 42.86 57.14 

12 นกัเรียนไม่เคยอดทนท าการบา้น 14.29 40.82 44.90 

13 ในการทดลอง  นกัเรียนจะพยายามทดลองจนเสร็จ 48.96 42.86 8.16 

14 เวลาใกลส้อบ  นกัเรียนดูหนงัสือเอง  โดยพอ่แม่ไม่ตอ้งบงัคบั 36.73 51.02 12.24 

15 เม่ือนักเรียนท ำผดิ  จะพยำยำมแก้ไขโดยไม่ท้อแท้ 36.73 53.06 10.20 

 
 จากตารางที่ 2   จากแบบสอบถามนักเรียน เกี่ยวกับเจตคติที่มีต่อวินัยในตนเองด้านความ
ขยนัอดทน   พบว่า     

นักเรียนท าการบา้นเสมอก่อนออกไปเล่น นักเรียนท่ีท าประจ าและท าบางคร้ังมีจ านวน
เท่ากนั  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด  คิดเป็น  44.90 %   

นกัเรียนหลีกเล่ียงงานท่ีคุณครูมอบหมาย  นกัเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด  คิดเป็น  
57.14 %   

นักเรียนไม่เคยอดทนท าการบ้าน  นักเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด  คิดเป็น  

44.90  %  



 

ในการทดลอง  นกัเรียนจะพยายามทดลองจนเสร็จ  นกัเรียนท่ีท าประจ า  มีค่าร้อยละมาก
ท่ีสุด     คิดเป็น  48.96  % 

เวลาใกลส้อบ  นกัเรียนดูหนงัสือเอง  โดยพ่อแม่ไม่ตอ้งบงัคบั  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่า
ร้อยละมากท่ีสุด  คิดเป็น   51.02  %   

เม่ือนกัเรียนท าผิด  จะพยายามแกไ้ขโดยไม่ทอ้แท ้ นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมาก
ท่ีสุด   คิดเป็น  53.06  % 
 
ตารางที ่3  เจตคติทีม่ีต่อวนัิยในตนเองด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
ข้อ ค ำถำม ท าประจ า 

% 
ท าบางคร้ัง 

% 
ไม่เคยท า 

% 

16 เม่ือมีการแข่งขนั  นักเรียนจะพยายามอย่างเต็มความสามารถ  
เพราะตอ้งการเป็นผูช้นะ 

67.35 20.41 12.24 

17 นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จในการเรียน 69.39 24.49 6.12 

18 ในการเรียนนกัเรียนทุ่มเทอยา่งหนกัเพื่อใหไ้ดค้ะแนนดี 53.06 40.82 6.12 

19 นกัเรียนปฏิบติัตามคติประจ าใจท่ีว่า  “ความพยายามอยู่ท่ีไหน  
ความส าเร็จอยูท่ี่นัน่” 

46.94 53.06 0 

20 ในวิชาใดก็ตาม  เวลาสอบนกัเรียนจะพยายามอยา่งเต็มท่ีในการ
สอบ 

87.76 10.20 2.04 

21 นักเรียนเตรียมวางแผนการเรียนตั้งแต่เปิดภาคเรียนในวนัแรก  
เพื่อจะไดเ้รียนดีท่ีสุด 

30.61 51.02 18.37 

22 นกัเรียนมีความพยายามอย่างยิ่งท่ีจะท าอะไรให้ดี   อยา่งท่ีตั้งใจ
ไว ้

51.02 44.90 4.08 

23 ถา้ผลการเรียนไม่ดี  นกัเรียนใชค้วามพยายามมากยิง่ข้ึน 57.14 42.86 0 

24 ในบทเรียนท่ียาก ๆ นักเรียนจะอ่านซ ้ าหลาย ๆ คร้ัง  จนเขา้ใจ
แลว้จึงผา่นไป 

40.82 55.10 4.08 

25 นักเรียนพยำยำมหำควำมรู้เพิ่มเติมจำกเอกสำร หรือต ำรำใน
ห้องสมุด  เม่ือมีปัญหำเกีย่วกบักำรเรียน 

34.69 48.98 16.33 

 
 
 



 

ตารางที่ 3  จากแบบสอบถามนักเรียน เกี่ยวกับเจตคติที่มีต่อวินัยในตนเองด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

 เม่ือมีการแข่งขนั  นักเรียนจะพยายามอย่างเต็มความสามารถ  เพราะตอ้งการเป็นผูช้นะ  
นกัเรียนท่ีท าประจ า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด   คิดเป็น  67.35  % 

นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จในการเรียน  นกัเรียนท่ีท าประจ า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด   
 คิดเป็น  69.39  % 

ในการเรียนนกัเรียนทุ่มเทอยา่งหนกัเพื่อให้ไดค้ะแนนดี   นกัเรียนท่ีท าประจ า  มีค่าร้อยละ
มากท่ีสุด     คิดเป็น  53.06  % 

นักเรียนปฏิบัติตามคติประจ าใจท่ีว่า  “ความพยายามอยู่ท่ีไหน  ความส าเร็จอยู่ท่ีนั่น”  
นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด   คิดเป็น  53.06  % 

ในวิชาใดก็ตาม  เวลาสอบนกัเรียนจะพยายามอยา่งเต็มท่ีในการสอบ  นกัเรียนท่ีท าประจ า                                                                 
มีค่าร้อยละมากท่ีสุด  คิดเป็น  87.76  % 

นักเรียนเตรียมวางแผนการเรียนตั้ งแต่เปิดภาคเรียนในวนัแรก  เพื่อจะได้เรียนดีท่ีสุด  
นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด   คิดเป็น  51.02  % 

นกัเรียนมีความพยายามอยา่งยิ่งท่ีจะท าอะไรให้ดี   อยา่งท่ีตั้งใจไว ้ นกัเรียนท่ีท าประจ า  มี
ค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  51.02  % 

ถา้ผลการเรียนไม่ดี  นกัเรียนใช้ความพยายามมากยิ่งข้ึน  นกัเรียนท่ีท าประจ า  มีค่าร้อยละ
มากท่ีสุด    คิดเป็น  57.14  % 

ในบทเรียนท่ียาก ๆ นกัเรียนจะอ่านซ ้ าหลาย ๆ คร้ัง  จนเขา้ใจแลว้จึงผา่นไป   นกัเรียนท่ีท า
บางคร้ัง  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  55.10  % 

นกัเรียนพยายามหาความรู้เพิ่มเติมจากเอกสาร หรือต าราในห้องสมุด  เม่ือมีปัญหาเก่ียวกบั
การเรียน  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด      คิดเป็น  48.98 % 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

บทที ่5  
สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
 การพฒันานักเรียนให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพ  จ าเป็นตอ้งมีการพฒันาด้านวินัยในตนเอง  
ดว้ยเหตุน้ีผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษา  เจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวินยัในห้องเรียน  ความ
ขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  โดยมีจุดมุ่งหมายในการศึกษาดงัน้ี 
ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า 

1. เพื่อศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวนิยัในห้องเรียน 
2. เพื่อศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นความขยนัอดทนทางการเรียน 
3. เพื่อศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน 

วธีิด าเนินการศึกษาคน้ควา้ 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีไดแ้ก่  นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  
แผนกวชิาช่างก่อสร้าง ปวส. ปีการศึกษา 2568 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี 

กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่   นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง 
ปวส. ปีการศึกษา 2568 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี จ านวน 25 คน 

 ตัวแปรทีศึ่กษา  
        ตวัแปรอิสระ คือ เจตคติท่ีม่ีต่อวินยัในตนเองไดแ้ก่  
   1.  วนิยัในหอ้งเรียน 

 2.  ความขยนัอดทนทางการเรียน 
 3.  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  

                    ตวัแปรตาม คือ 
  -  พฤติกรรมดา้นความมีวินยัในตนเอง 

 

 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี  เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถาม  ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน  เพื่อศึกษา เจต

คติท่ีมีต่อวนิยัในตนเองดา้นวินยัในหอ้งเรียน ความขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  แผนกวชิาช่างก่อสร้าง ปวส. ปี
การศึกษา 2568 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี โดยการสร้างเคร่ืองมือส าหรับการวิจยั  แบ่งแบบสอบถาม
ออกเป็น 3 ส่วน คือ 

 
 



 

1.  ความมีวนิยัในห้องเรียน 

2.  ความขยนัอดทนทางการเรียน 
3. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล   
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  ผูว้จิยัน าเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึน  ใหน้กัเรียนกลุ่มตวัอยา่งไดต้อบ

แบบสอบถามและเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง 
 

 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 ผูว้จิยัใชค้่าร้อยละในการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 
การอภิปรายผล 
 จากผลการวเิคราะห์ขอ้มูล  สามารถน าผลการวจิยัมาอภิปรายผล  ไดด้งัน้ี 
 1.  เจตคติทีม่ีต่อวนัิยในตนเองด้านวนัิยในห้องเรียน   พบว่า     

1.1    ขณะเรียนวิชาหน่ึง  นักเรียนมกัน างานวิชาอ่ืนข้ึนมาท า  นักเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่า
ร้อยละมากท่ีสุด  คิดเป็น  66.27 %   ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า  คิดเป็น  36.73 %  ส่วนนกัเรียนท่ีท า
ประจ าไม่มีเลย  แสดงวา่นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการไม่น าวชิาอ่ืน ๆ มาท าขณะท่ีเรียนวชิาหน่ึงอยู ่     

1.2   นกัเรียนพูดคุยกบัเพื่อนในขณะท่ีครูก าลงัสอน นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมาก
ท่ีสุด    คิดเป็น  86.67 %  นักเรียนท่ีท าประจ ามี  12.24 %    ส่วนนักเรียนท่ีไม่เคยท ามี 4.08 %  
แสดงให้เห็นว่า  นักเรียนมักชอบพูดคุยกันมากขณะท่ีครูสอน  เป็นพฤติกรรมท่ีต้องปรับปรุง  
เพื่อใหบ้รรยากาศการเรียนการสอนดีข้ึน  นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

 1.3   นกัเรียนส่งการบา้นตรงตามเวลาท่ีครูก าหนด นกัเรียนท่ีท าประจ า  มีค่าร้อยละมาก
ท่ีสุด    คิดเป็น  51.02  %   ส่วน นักเรียนท่ีท าบางคร้ัง และไม่เคยท ารวมกันแล้วมีถึง  48.96 %  
แสดงให้เห็นว่า  นกัเรียน 2 กลุ่มหลงัน้ีจ  าเป็นตอ้งไดรั้บการปรับปรุงเจตคติเก่ียวกบัวินยัในตนเอง
ดา้นความรับผดิชอบ  มีวนิยัในตนเอง 

1.4   เม่ือนกัเรียนท าขอ้สอบไม่ได ้ นกัเรียนแอบดูขอ้สอบเพื่อนในห้องสอบ นกัเรียนท่ีไม่
เคยท า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  97.96  %  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มี  2.04  %  ส่วนนกัเรียนท่ี
ท าประจ าไม่มีเลย  แสดงวา่  นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีมากท่ีจะไม่กระท าการแอบดูขอ้สอบเพื่อนในห้อง
สอบ  

1.5  นกัเรียนแอบนอนหลบัในชัว่โมงเรียน  นกัเรียนท่ีไม่เคยท า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิด
เป็น 86.67 % นกัเรียนท่ีท าบางคร้ังมี 14.29 %  ส่วนนกัเรียนท่ีท าประจ ามี 2.04 %  แสดงวา่นกัเรียน



 

มีเจตคติท่ีดี  ไม่ประพฤติตนแอบนอนหลบัในชัว่โมงเรียน  ส่วนนกัเรียนท่ีปฏิบติัตนในลกัษณะ
ดงักล่าวบา้งและท าประจ า  คงตอ้งพิจารณาสาเหตุของการปฏิบติัและหาแนวทางแกไ้ขต่อไป 

1.6   นกัเรียนเล่นกบัเพื่อนขณะท่ีครูสอน  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง   มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิด
เป็น  86.67%  นักเรียนท่ีไม่เคยท ามี 12.24 %   ส่วนนักเรียนท่ีท าประจ ามี  4.08  %   แสดงว่า
นกัเรียนมีเจตคติท่ีควรไดรั้บการปรับพฤติกรรมเร่ืองเก่ียวกบัการเล่นกบัเพื่อนขณะท่ีครูสอน  ซ่ึง
อาจจะเป็นลกัษณะเฉพาะของวยัและเพศของนกัเรียน  ตอ้งจึงพิจารณาปรับลดพฤติกรรมดงักล่าว 

1.7   นกัเรียนอ่านหนงัสือการ์ตูน ขณะท่ีครูสอน  นกัเรียนท่ีไม่เคยท า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    
คิดเป็น  75.51%  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ังมี  20.41%  ส่วนนกัเรียนท่ีท าประจ ามี  4.08 %  แสดงวา่
นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการไม่ปฏิบติัตนท่ีไม่เหมาะสม  ส่วนนกัเรียนท่ีท าเป็นบางคร้ังหรือท าประจ า
ควรท่ีจะไดรั้บการอบรมใหพ้ิจารณาถึงขอ้เสียของพฤติกรรมดงักล่าวและงดเวน้พฤติกรรมน้ีเสีย      

1.8   นกัเรียนลอกการบา้นเพื่อน นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง   มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  
51.02 %   นกัเรียนท่ีไม่เคยท ามี 48.98 %  ส่วนนกัเรียนท่ีท าประจ าไม่มี    แสดงวา่ยงัคงมีพฤติกรรม
การลอก-การบา้นเพื่อนอยูอี่กพอควร  จึงตอ้งมีการหาสาเหตุของพฤติกรรมดงักล่าวของนกัเรียนวา่
เป็นเพราะสาเหตุใด  เช่น  เวลาเรียนนกัเรียนไม่เขา้ใจบทเรียนจึงท าไม่ได ้  การบา้นมากจนท าไม่
ทนั  นกัเรียนเกียจคร้านไม่ยอมท าแต่กลวัความผดิจึงมาลอกการบา้นเพื่อใหมี้ส่งครู ฯลฯ 

1.9    เม่ือใดท่ีรู้สึกไม่เขา้ใจ นกัเรียนจะถามครู  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง   มีค่าร้อยละมากท่ีสุด      
คิดเป็น  66.27 %  นกัเรียนท่ีท าประจ ามี  20.41 %  ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท ามี 48.98 %  แสดงวา่
นกัเรียนมีแนวโนม้ทางเจตคติท่ีดีต่อการพฒันาเรียนของตนเองให้ดีข้ึน  เม่ือไม่เขา้ใจนกัเรียนตอ้ง 
กลา้ท่ีจะถามครู  แต่ก็ตอ้งพฒันาในกลุ่มนกัเรียนท่ีไม่เคยท าเลย    ใหมี้พฤติกรรมดา้นน้ีใหม้ากข้ึน   

จากการพิจารณาเจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียนของนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 5/9     พบว่า  ส่วนใหญ่มีเจตคติท่ีดีถึงดีมาก  ส่วนกลุ่มนกัเรียนท่ียงัมีเจตคติและ
พฤติกรรมท่ีไม่ดี  สมควรท่ีจะคน้หาสาเหตุของแต่ละบุคคลและในแต่ละกรณี  เพื่อท าการพฒันา
ศกัยภาพของนกัเรียนต่อไป   

 
 2.  เจตคติทีม่ีต่อวนัิยในตนเองด้านความขยนัอดทนทางการเรียน   พบว่า     

2.1   นักเรียนท าการบ้านเสมอก่อนออกไปเล่น นักเรียนท่ีท าประจ าและท าบางคร้ังมี
จ านวนเท่ากนั  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  44.90 %  ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท ามี 10.20 %  จาก
การพิจารณานักเรียนกลุ่มท่ีท าบางคร้ังและไม่เคยท า  ควรได้รับการพัฒนาตนเองด้านความ
รับผดิชอบใหเ้ป็นผูท่ี้มีความรับผดิชอบต่องานของตนเองใหม้ากข้ึน   

2.2  นักเรียนหลีกเล่ียงงานท่ีคุณครูมอบหมาย  นักเรียนท่ีไม่เคยท า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    
คิดเป็น  57.14 %  นักเรียนท่ีท าบางคร้ังมี  42.86  %     ส่วนนักเรียนท่ีท าประจ าไม่มี  แสดงว่า



 

นกัเรียนยงัมีเจตคติเร่ืองความรับผดิชอบต่องานท่ีครูมอบหมายดี  แต่ตอ้งพิจารณาพฒันานกัเรียนใน
กลุ่มนกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  ใหมี้ความถ่ีของการหลีกเล่ียงงานนอ้ยลงใหม้ากท่ีสุด 

 

2.3    นกัเรียนไม่เคยอดทนท าการบา้น  นกัเรียนท่ีไม่เคยท า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  

44.90  %  นักเรียนท าบางคร้ังมี 40.82 %  ส่วนนักเรียนท่ีท าประจ ามี  14.29  %    แสดงว่า  
นกัเรียนมีแนวโน้มท่ีมีเจตคติท่ีดีต่อการอดทนท าการบา้น  แต่คงตอ้งพฒันาเจตคติของนกัเรียนใน
กลุ่มท่ีท าประจ าและท าบางคร้ัง  ใหมี้ความอดทนมากยิง่ข้ึน 

2.4   ในการทดลอง  นกัเรียนจะพยายามทดลองจนเสร็จ  นกัเรียนท่ีท าประจ า  มีค่าร้อยละ
มากท่ีสุด      คิดเป็น  48.96  %  นกัเรียนท าบางคร้ังมี 40.82 %  นกัเรียนท่ีไม่เคยท า  8.16  %  แสดง
วา่นกัเรียนมีแนวโนม้ทางเจตคติต่อความพยายามในการท าการทดลอง   ส่วนนกัเรียนในกลุ่มท่ีขาด
ความพยายามท าการทดลองจนเสร็จ  ครูควรกระตุน้ให้นักเรียนเห็นความส าคญัของการท าการ
ทดลองใหส้ าเร็จ  เพื่อท าขั้นตอนต่อไปคือการสรุปผลการทดลองและอ่ืน ๆ  

2.5  เวลาใกลส้อบ  นกัเรียนดูหนงัสือเอง  โดยพอ่แม่ไม่ตอ้งบงัคบั  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มี
ค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น   51.02  %  นักเรียนท่ีท าประจ ามี  36.73 %  นักเรียนท่ีไม่เคยท า  
12.24   %  แสดงวา่  นกัเรียนมีแนวโนม้เจตคติท่ีมีพฤติกรรมในดา้นความรับผิดชอบต่อตนเอง  แต่
ตอ้งกระตุน้  นกัเรียนในกลุ่มท่ีท าบางคร้ัง  ให้รู้จกัหนา้ท่ีของตนเองและกระท าหนา้ท่ีของตนเองให้
ดีข้ึน  รวมทั้งพฒันานกัเรียนในกลุ่มท่ีไม่เคยท า  ให้มีพฤติกรรมความรับผิดชอบในการดูหนงัสือ
สอบ  โดยไม่ตอ้งมีใครมาบงัคบั  

2.5   เม่ือนกัเรียนท าผิด  จะพยายามแกไ้ขโดยไม่ทอ้แท ้ นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละ
มากท่ีสุด    คิดเป็น  53.06  %  นักเรียนท่ีท าประจ ามี  36.73 %  นักเรียนท่ีไม่เคยท า  10.20   %  
แสดงวา่  เม่ือนกัเรียนท าผดิแลว้  นกัเรียนมีแนวโนม้ท่ีจะพยายามแกไ้ขตนเองใหดี้ข้ึน   ส่วนในกลุ่ม
ท่ีไม่เคยท า  ไม่พยายามแกไ้ขขอ้บกพร่องของตนเองครูควรอบรมช้ีแจงให ้
 จากการพิจารณาเจตคติท่ีมีต่อวนิยัในตนเองดา้นความขยนัอดทนทางการเรียน ของนกัเรียน
ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ แผนกวชิาช่างก่อสร้าง  ปีการศึกษา 2553 โรงเรียนเทคโนโลยหีมู่บา้น
ครู  พบวา่  ส่วนใหญ่มีแนวโนม้ทางเจตคติท่ีดี  ส่วนนกัเรียนในกลุ่มท่ียงัมีเจตคติท่ีไม่ดีนั้น  ครูควร
ตอ้งอบรมช้ีแจงใหน้กัเรียนเห็นคุณค่า  คุณประโยชน์ของความอดทนในการท างาน  ความ
รับผดิชอบต่อตนเองในการท างานในหนา้ท่ีและตอ้งกระท าอยา่งเตม็ท่ี  ไม่ยอ่ทอ้ต่อความ
ยากล าบาก  มีความอดทน  อดกลั้นต่อปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ รวมทั้งช้ีให้เป็นถึงผลท่ีเกิดจาก
ความส าเร็จในการท างาน  ยกตวัอยา่งบุคคลท่ีประสบความส าเร็จในการท างานและความส าเร็จใน
ชีวติท่ีไดรั้บความช่ืนชม ยกยอ่งจากคนรอบขา้งและสังคม  เพื่อใหน้กัเรียนในกลุ่มน้ีมีแนวโนม้เจต
คติท่ีมีต่อวนิยัในตนเองดา้นความขยนัอดทนทางการเรียนดีข้ึน 
 



 

3.   เจตคติทีม่ีต่อวนัิยในตนเองด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

3.1       เจตคติทีม่ีต่อวนัิยในตนเองด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต่อความส าเร็จทางการเรียน 
               -   เม่ือมีการแข่งขนั  นกัเรียนจะพยายามอยา่งเต็มความสามารถ  เพราะตอ้งการ

เป็นผูช้นะ  นกัเรียนท่ีท าประจ า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  67.35  %  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มี  
20.41 %  นกัเรียนท่ีไม่เคยท า  12.24   %   

              -      นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จในการเรียน  นกัเรียนท่ีท าประจ า  มีค่าร้อย
ละมากท่ีสุด    คิดเป็น  69.39  %  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง คิดเป็น  24.49 %    ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า  
คิดเป็น  6.12  %   

               -     ในการเรียนนกัเรียนทุ่มเทอยา่งหนกัเพื่อให้ไดค้ะแนนดี   นกัเรียนท่ีท าประจ า  
มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  53.06  %   นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง คิดเป็น  40.82 %    ส่วนนกัเรียนท่ี
ไม่เคยท า  คิดเป็น  6.12  %   

 จากทั้ง 3  ขอ้ขา้งตน้  หากพิจารณาในภาพรวมจะเห็นไดว้า่  นกัเรียนมีเจตคติท่ีจะเป็นผูท่ี้
ประสบความส าเร็จ หรือใหไ้ดรั้บชยัชนะทั้งนกัเรียนท่ีท าประจ าและท าเป็นบางคร้ัง  ส่วนนกัเรียนท่ี
ไม่เคยท ามีอยู่จ  านวนหน่ึงท่ีครูตอ้งกระตุน้ให้เป็นผูท่ี้อยากประสบความส าเร็จ   โดยอาจจะเร่ิมตน้
จากการได้รับค าชมเชยจากการประสบความส าเร็จในระดับและประเภทของความถนัดหรือ
ความสามารถท่ีแตกต่างกนัของนกัเรียนแต่ละคน เช่น ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา   วิชาการ หรือกิจกรรม
การบริการ (ลูกเสือ)  ฯลฯ   

3.2      เจตคติทีม่ีต่อวนัิยในตนเองด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต่อความพยายามทางการเรียน 
                -    นกัเรียนปฏิบติัตามคติประจ าใจท่ีว่า  “ความพยายามอยู่ท่ีไหน  ความส าเร็จ

อยู่ท่ีนั่น”  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  53.06  %  นักเรียนท่ีท าประจ า  
คิดเป็น  46.94   %   ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท าไม่ม่ 

 -    ในวิชาใดก็ตาม  เวลาสอบนกัเรียนจะพยายามอยา่งเต็มท่ีในการสอบ  นกัเรียน
ท่ีท าประจ า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  87.76  %  นักเรียนท่ีท าบางคร้ัง  คิดเป็น  10.20  %  

ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า  คิดเป็น  2.04  %   
      -    ถา้ผลการเรียนไม่ดี  นกัเรียนใช้ความพยายามมากยิ่งข้ึน  นกัเรียนท่ีท าประจ า  

มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  57.14  %   นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  คิดเป็น  42.86  %  ส่วนนกัเรียนท่ี
ไม่เคยท าไม่มี 

 
                -     นกัเรียนมีความพยายามอยา่งยิง่ท่ีจะท าอะไรให้ดี   อยา่งท่ีตั้งใจไว ้ นกัเรียนท่ี

ท าประจ า  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  51.02  %   นักเรียนท่ีท าบางคร้ัง  คิดเป็น  44.90  %  

ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า   คิดเป็น  4.08  %   



 

                 -      ในบทเรียนท่ียาก ๆ นกัเรียนจะอ่านซ ้ าหลาย ๆ คร้ัง  จนเขา้ใจแลว้จึงผา่นไป   
นักเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  55.10  %   นักเรียนท่ีท าประจ า  คิดเป็น  
40.82  %  ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า   คิดเป็น  4.08  %   

                 -      นักเรียนเตรียมวางแผนการเรียนตั้งแต่เปิดภาคเรียนในวนัแรก  เพื่อจะได้
เรียนดีท่ีสุด  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  51.02  %    นกัเรียนท่ีท าประจ า  
คิดเป็น  30.61  %  ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า   คิดเป็น  18.37  %   

                 -      นกัเรียนพยายามหาความรู้เพิ่มเติมจากเอกสาร หรือต าราในห้องสมุด  เม่ือมี
ปัญหาเก่ียวกบัการเรียน  นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง  มีค่าร้อยละมากท่ีสุด    คิดเป็น  48.98 %   นกัเรียน
ท่ีท าประจ า  คิดเป็น  34.69 %   ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า   คิดเป็น  16.33  % 

 

จากขอ้ข้างต้น  หากพิจารณาในภาพรวมจะเห็นได้ว่า   เจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้าน
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต่อความพยายามทางการเรียน    นกัเรียนมีแนวโนม้ท่ีจะมีความพยายามทางการ
เรียนอยา่งเต็มท่ี  ท าส่ิงท่ีดี  เหมาะสมอยา่งท่ีตั้งใจไว ้ พยายามท่ีจะพฒันาตนเอง   ใฝ่หาความรู้ดว้ย
ตนเอง  ทั้งจากต าราเรียน  คน้ควา้ในห้องสมุด  รวมทั้งการฝึกทกัษะจากบทเรียนท่ียาก  การวางแผน
การเรียนท่ีดีตั้ งแต่ตน้ปีการศึกษา  ส่วนนักเรียนท่ีไม่เคยท ามีจ  านวนน้อย  ซ่ึงในนักเรียนกลุ่มน้ี
จ าเป็นต้องได้ รับการพัฒนาเจตคติ ท่ี ให้นัก เรียน เห็น เป้ าหมาย  คุณปร ะโยชน์    คุณค่ า                                                   
ของความพยายาม     รวมทั้ งการยอมรับของสังคมท่ีมีต่อผูท่ี้มีความพยายาม   รวมทั้ งกระตุ้น
นักเรียนท่ีมีผลการเรียนไม่ดี   ให้มีความพยายาม  ขยนัหมัน่เพียรในด้านการเรียน   ให้นักเรียน
ตระหนกัในการวางแผนทางดา้นการเรียน  มีความมุ่งมัน่  มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน และ
หากไดป้ฏิบติัตนจนเป็นนิสัย  ก็จะเป็นผูท่ี้มีความส าเร็จในชีวติตามท่ีตนไดมุ้่งหวงัไวอ้ยา่งแน่นอน 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ผูว้ิจยัขอเสนอแนะแนวทางเพื่อน าขอ้คน้พบในการวิจยัไปใช้ในการพฒันาการเรียนการ
สอน   คือ 
 1.   ครูควรศึกษาธรรมชาติของเพศและวยัของนักเรียน   ประกอบกับพฤติกรรมของ
นกัเรียน  เพื่อพฒันาเจตคติท่ีมีต่อวนิยัในตนเองดา้นวนิยัในหอ้งเรียน  ความขยนัอดทนทางการเรียน
และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 2.    ครูควรใช้จิตวิทยาในการโน้มน้าวจิตใจให้นกัเรียนให้ความร่วมมือในการพฒันาเจต
คติท่ีดี   รวมทั้งเห็นคุณค่าของการปรับเจตคติ 
ข้อเสนอแนะในการท าวจัิยคร้ังต่อไป 

1. การวจิยัคร้ังต่อไป  ควรศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวนิยัในตนเองดา้นวินยัทางสังคม 
2. การวจิยัคร้ังต่อไป  ควรศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการพฒันาเจตคติท่ีดีของนกัเรียน 
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แบบสอบถำม “เจตคติทีม่ต่ีอวนัิยในตนเองด้านวนัิยในห้องเรียน  ความขยนัอดทน
ทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน” 

ข้อ ค ำถำม ท ำประจ ำ ท ำบำงคร้ัง ไม่เคยท ำ 

1. ขณะเรียนวชิาหน่ึง  นกัเรียนมกัน างานวชิาอ่ืนข้ึนมาท า    

2. นกัเรียนพูดคุยกบัเพื่อนในขณะท่ีครูก าลงัสอน    

3.  นกัเรียนส่งการบา้นตรงตามเวลาท่ีครูก าหนด    

4.  เม่ือนกัเรียนท าขอ้สอบไม่ได ้ นกัเรียนแอบดูขอ้สอบเพื่อนในหอ้งสอบ    

5.  นกัเรียนแอบนอนหลบัในชัว่โมงเรียน    

6.  นกัเรียนเล่นกบัเพื่อนขณะท่ีครูสอน    

7.  นกัเรียนอ่านหนงัสือการ์ตูน ขณะท่ีครูสอน    

8. นกัเรียนลอกการบา้นเพื่อน    

9 เม่ือใดท่ีรู้สึกไม่เขา้ใจ  นกัเรียนจะถามครู    

10 นกัเรียนท าการบา้นเสมอก่อนออกไปเล่น    

11 นกัเรียนหลีกเล่ียงงานท่ีคุณครูมอบหมาย    

12 นกัเรียนไม่เคยอดทนท าการบา้น    

13 ในการทดลอง  นกัเรียนจะพยายามทดลองจนเสร็จ    

14 เวลาใกลส้อบ  นกัเรียนดูหนงัสือเอง  โดยพอ่แม่ไม่ตอ้งบงัคบั    

15 เม่ือนกัเรียนท าผดิ  จะพยายามแกไ้ขโดยไม่ทอ้แท ้    

16 เม่ือมีการแข่งขนั  นักเรียนจะพยายามอย่างเต็มความสามารถ  เพราะตอ้งการเป็นผู ้
ชนะ 

   

17 นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จในการเรียน    

18 ในการเรียนนกัเรียนทุ่มเทอยา่งหนกัเพื่อใหไ้ดค้ะแนนดี    

19 นกัเรียนปฏิบติัตามคติประจ าใจท่ีวา่  “ความพยายามอยูท่ี่ไหน  ความส าเร็จอยูท่ี่นัน่”    

20 ในวชิาแชใดก็ตาม  เวลาสอบนกัเรียนจะพยายามอยา่งเตม็ท่ีในการสอบ    

21 นกัเรียนเตรียมวางแผนการเรียนตั้งแต่เปิดภาคเรียนในวนัแรก  เพื่อจะไดเ้รียนดีท่ีสุด    

22 นกัเรียนมีความพยายามอยา่งยิง่ท่ีจะท าอะไรใหดี้   อยา่งท่ีตั้งใจไว ้    

23 ถา้ผลการเรียนไม่ดี  นกัเรียนใชค้วามพยายามมากยิง่ข้ึน    

24 ในบทเรียนท่ียาก ๆ นกัเรียนจะอ่านซ ้ าหลาย ๆ คร้ัง  จนเขา้ใจแลว้จึงผา่นไป    

25 นกัเรียนพยายามหาความรู้เพิ่มเติมจากเอกสาร หรือต าราในห้องสมุด  เม่ือมีปัญหา
เก่ียวกบัการเรียน 

   

     



 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 


