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บทคัดย่อ  
การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีจะท าให้ทราบถึงเจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองดา้นวินัยในห้องเรียน ความขยนั

อดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนระดบัชั้น ปวช.3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั 
ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อครูผูส้อน ครูแนะแนว 
ผูป้กครองในการน าปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมของนกัเรียนมาสร้างเสริม พฒันานกัเรียนให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณค่า
มีคุณประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติสืบไป  

จากการศึกษาวิจยัพบวา่เจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวินยัในห้องเรียนของ-นกัศึกษาระดบัชั้น ปวช.3
แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั สาขางานไฟฟ้าก าลงั ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี จ านวน 
53 คน พบว่าส่วนใหญ่มีเจตคติท่ีดีถึงดีมาก ส่วนกลุ่มนักเรียนท่ียงัมีเจตคติและพฤติกรรมท่ีไม่ดี สมควรท่ีจะ
คน้หาสาเหตุของแต่ละบุคคลและในแต่ละกรณี เพื่อทาการพฒันาศกัยภาพของนกัเรียนต่อไป  

จากการศึกษาวิจยัพบว่าเจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านความขยนัอดทนทางการเรียนของนักเรียน -
นักศึกษาระดบัชั้น ปวช.3  แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั สาขางานไฟฟ้าก าลงั ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 
วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี จ านวน 53 คน พบว่า ส่วนใหญ่มีแนวโนม้ทางเจตคติท่ีดี ส่วนนกัเรียนในกลุ่มท่ียงัมีเจต
คติท่ีไม่ดีนั้น ครูควรตอ้งอบรมช้ีแจงให้นักเรียนเห็นคุณค่า คุณประโยชน์ของความอดทนในการท างาน ความ
รับผิดชอบต่อตนเองในการท างานในหน้าท่ีและตอ้งกระท าอย่างเต็มท่ี ไม่ย่อทอ้ต่อความยากล าบาก มีความ
อดทน อดกลั้นต่อปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ รวมทั้ งช้ีให้เป็นถึงผลท่ีเกิดจากความส าเร็จในการท างาน 
ยกตวัอย่างบุคคลท่ีประสบความส าเร็จในการท างานและความส าเร็จในชีวิตท่ีไดรั้บความช่ืนชม ยกย่องจากคน
รอบขา้งและสังคม เพื่อให้นกัเรียนในกลุ่มน้ีมีแนวโนม้เจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นความขยนัอดทนทางการ
เรียนดีขึ้น  

จากการศึกษาวิจยัพบว่าเจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต่อความพยายามทางการ
เรียน นกัเรียนมีแนวโนม้ท่ีจะมีความพยายามทางการเรียนอยา่งเตม็ท่ี ท าส่ิงท่ีดี เหมาะสมอยา่งท่ีตั้งใจไว ้พยายาม
ท่ีจะพฒันาตนเอง ใฝ่หาความรู้ด้วยตนเอง ทั้งจากตาราเรียน ค้นควา้ในห้องสมุด รวมทั้งการฝึกทักษะจาก
บทเรียนท่ียาก การวางแผนการเรียนท่ีดีตั้ งแต่ต้นปีการศึกษา ส่วนนักเรียนท่ีไม่เคยท ามีจานวนน้อย ซ่ึงใน
นักเรียนกลุ่มน้ีจาเป็นตอ้งได้รับการพฒันาเจตคติท่ีให้นักเรียนเห็นเป้าหมาย คุณประโยชน์ คุณค่า ของความ
พยายาม รวมทั้งการยอมรับของสังคมท่ีมีต่อผูท่ี้มีความพยายาม รวมทั้งกระตุน้นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนไม่ดี ใหมี้
ความพยายาม ขยนัหมัน่เพียรในด้านการเรียน ให้นักเรียนตระหนักในการวางแผนทางด้านการเรียน มีความ



มุ่งมัน่ มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน และหากไดป้ฏิบติัตนจนเป็นนิสัย ก็จะเป็นผูท่ี้มีความส าเร็จในชีวิต
ตามท่ีตนไดมุ้่งหวงัไวอ้ยา่งแน่นอน 
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บทท่ี 1 
บทน า 

 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

ในสังคมท่ีมีการพฒันาในทุกๆ ดา้นทั้งในดา้นเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การพฒันาเหล่าน้ีจ าเป็นตอ้ง
อาศยัปัจจยัหลายๆ ประการเก้ือหนุนกนัแต่ปัจจยัหลกัของการพฒันาจ าเป็นตอ้งอาศยัทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพ 
ซ่ึงบุคคลท่ีมีคุณภาพนั้น จะตอ้งมีคุณสมบติัทั้งทางดา้นสมรรถภาพทางร่างกายแขง็แรงและจิตใจท่ีดี มีสติปัญญา 
มีความรู้ความสามารถ มีความอดทน ขยนัขนัแข็ง ไม่ย่อทอ้ต่อความยากล าบาก เผชิญปัญหาและอุปสรรคดว้ย
ความมุ่งมัน่ คุณสมบติัเหล่าน้ี จ าเป็นตอ้งถูกหล่อหลอมให้เกิดขึ้นในตวับุคคลในรูปของค าว่า “วินยัในตนเอง” 
วินยัในตนเองเป็นวฒันธรรมของสังคมท่ีทุกคนตอ้งปฏิบติั เพราะจะท าใหบุ้คคลอยู่ร่วมกนัไดด้ว้ยความสุข วินยั
ในตนเองน้ีเป็นคุณธรรมประการหน่ึงท่ีทุกคนควรสร้างขึ้นส าหรับบงัคบัพฤติกรรมของตนเอง ท าให้คนเรา
บรรลุจุดหมายของชีวิตประสบความสุขความเจริญในชีวิต จึงเป็นวินยัท่ีครูควรสร้างสรรคใ์ห้เกิดแก่เด็กในระดบั
ประถมศึกษา เพราะถา้เด็กมีวินัยในตนเองตั้งแต่ยงัเล็กนั้นจะท าให้เด็กไดค้วบคุมพฤติกรรมของตนให้เป็นไป
ในทางท่ีดีงามและประสบความส าเร็จในชีวิต จึงตอ้งด าเนินการฝึกให้เกิดผลอย่างจริงจงั เด็กนั้นนับว่าเป็น
ทรัพยากรมนุษยท่ี์ส าคญัท่ีสุดของประเทศ หากไม่ได้เตรียมพฒันาเด็กให้เป็นทรัพยากรท่ีดีแลว้ การพฒันา
ประเทศอาจจะเป็นไปได้ไม่เต็มท่ี จะเห็นได้ว่าความมีวินัยในตนเองเป็นลกัษณะท่ีจาเป็นตอ้งปลูกฝังให้กบั
เยาวชน เม่ือเยาวชนมีวินัยในตนเองเป็นพื้นฐานและมีวินัยต่อสังคม ผลท่ีสุดก็จะวินัยต่อประเทศชาติโดย
ส่วนรวม ซ่ึงจะท าใหป้ระเทศชาติกา้วหนา้มากยิง่ขึ้น  

ผูว้ิจยัได้เห็นความส าคญัของจริยธรรม โดยเฉพาะพฤติกรรมด้านวินัยในตนเอง โดยเห็นว่าวินัยใน
ตนเองเป็นคุณลกัษณะในตวับุคคลท่ีควบคุมตนเองได ้ทั้งในดา้นอารมณ์และพฤติกรรม ผูท่ี้มีวินยัในตนเองจะ
เป็นบุคคลท่ีรู้จกักาลเทศะ สนใจและเอาใจใส่ต่อสังคม เป็นผูท่ี้มีระเบียบและปฏิบติัตามกฎของสังคม  

จากการศึกษาความหมายและขอบข่ายและพฤติกรรมของความมีวินัยในตนเอง ท าให้ผูว้ิจยัเล็งเห็น
ความส าคญัของวินัยในห้องเรียน ความขยนัอดทนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ผูว้ิจยัจึงศึกษาเร่ือง “เจตคติท่ีมีต่อ
วินยัในตนเองดา้นวินยัในหอ้งเรียน ความขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน” รายวิชา
การโปรแกรมและควบคุมไฟฟ้า ของนักเรียนระดับชั้น ปวช.3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั ในภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

1. เพื่อศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวินยัในห้องเรียน  
2. เพื่อศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นความขยนัอดทนทางการเรียน  
3. เพื่อศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 



ความส าคัญของการวิจัย  
การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีจะท าให้ทราบถึงเจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองดา้นวินัยในห้องเรียน ความขยนั

อดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนระดบัชั้น ปวช.3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั 
ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อครูผูส้อน ครูแนะแนว 
ผูป้กครองในการน าปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมของนกัเรียนมาสร้างเสริม พฒันานกัเรียนให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณค่า
มีคุณประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติสืบไป  
ขอบเขตของการวิจัย  

1. ประชากรในการศึกษาคน้ควา้ นกัเรียน สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั สาขางานไฟฟ้าก าลงั ของ 
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี 

2. กลุ่มตวัอย่างในการศึกษาในคร้ังน้ี นกัเรียนระดบัชั้น ปวช.3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั จ านวน 53 คน 
ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี 

3. ตวัแปรท่ีศึกษา  
3.1 ตวัแปรอิสระ คือ เจตคติท่ีม่ีต่อวินยัในตนเองไดแ้ก่  

3.1.1 วินยัในตนเองดา้นวินยัในหอ้งเรียน  
3.1.2 ความขยนัอดทนทางการเรียน  
3.1.3 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  

3.2 ตวัแปรตาม คือ  
3.2.1 พฤติกรรมดา้นความมีวินยัในตนเอง  

นิยามศัพท์  
1. ความมีวินยัในตนเอง หมายถึง การกระท าของบุคคลในการประพฤติปฏิบติัตามกฎเกณฑข์องสังคม 

และไม่ฝ่าฝืนกฎเกณฑข์องสังคม  
2. ความอดทน หมายถึง ความเข็มแข็ง ความหนักแน่นของจิตใจในการควบคุมอารมณ์ จิตใจ ร่างกาย 

ใหส้ามารถเผชิญเหตุการณ์ต่างๆ ได ้ 
3. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง ความมุ่งมัน่ของนกัเรียนท่ีจะท าพฤติกรรมใดพฤติกรรม หน่ึงให้ส าเร็จ

ลุล่วงดว้ยดี ตามมาตรฐานสูงสุดหรือเป็นไปตามท่ีนกัเรียนวางไว ้โดยนกัเรียนไดใ้ชค้วามพยายามอยา่งเตม็ท่ี เม่ือ
มีอุปสรรคก็คิดหาทางแกไ้ขโดยไม่ยอ่ทอ้ 

 
 
 
 
 



บทที่ 2 
ทฤษฎี และผลงานวิจัยที่เกีย่วข้อง 

 
ในการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวินยัในห้อง เรียน ความ

ขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนระดบัชั้น ปวช.2 ชก.63.1 สาขาวิชา
ช่างกลโรงงาน ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 วิทยาลยัเทคนิคท่าหลวงซิเมนตไ์ทยอนุสรณ์ ผูว้ิจยัไดจ้ดัล าดบั
ตามสาระดงัน้ี  

1. ความหมายของเจตคติ  
2. องคป์ระกอบของเจตคติ  
3. ความหมายของวินยั  
4. ประเภทของวินยั  
5. คุณลกัษณะของผูมี้วินยัในตนเอง  
6. การเสริมสร้างความมีวินยัในตนเอง  
7. ความส าคญั คุณค่า และประโยชน์ของความมีวินยัในตนเอง  
8. ลกัษณะของบุคคลท่ีมีวินยัในตนเอง  
9. ความอดทน  

2.1 ความหมายของเจตคติ  
เจตคติเป็นความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงต่าง ๆ อนัเป็นผลเน่ืองมาจากการเรียนรู้ ประสบการณ์ และเป็น

ตวักระตุน้ให้บุคคลแสดงพฤติกรรมหรือแนวโนม้ท่ีจะตอบสนองต่อส่ิงเร้านั้น ๆ ไปในทิศทางหน่ึง อาจเป็นไป
ในทางสนบัสนุนหรือคดัคา้นก็ได ้ทั้งน้ีขึ้นอยู่กบัขบวนการการอบรมให้การเรียนรู้ระเบียบวิธีของสังคม ซ่ึงเจต
คติน่ีจะแสดงออกหรือปรากฏใหเ้ห็นชดัในกรณีท่ีส่ิงเร้านั้นเป็นส่ิงเร้าทางสังคม  
2.2 องค์ประกอบของเจตคติ  

องคป์ระกอบของเจตคติมี 3 ประการ ไดแ้ก่  
1. ดา้นความคิด (Cognitive Component) หมายถึง การรับรู้และวินิจฉยัขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีไดรั้บ แสดง 

ออกมาในแนวคิดท่ีวา่อะไรถูก อะไรผิด  
2. ด้านความรู้สึก (Affective Component) หมายถึง ลักษณะทางอารมณ์ของบุคคลท่ีสอดคล้องกับ

ความคิด เช่น ถา้บุคคลมีความคิดในทางท่ีไม่ดีต่อส่ิงใด ก็จะมีความรู้สึกท่ีไม่ดีต่อส่ิงนั้นดว้ย จึงแสดงออกมาใน
รูปของความรู้สึกไม่ชอบหรือไม่พอใจ  

3. ดา้นพฤติกรรม (Behavior Component) หมายถึง ความพร้อมท่ีจะกระท าซ่ึงเป็นผลมาจากความคิด
และความรู้สึกและจะออกมาในรูปของการยอมรับหรือปฏิเสธ การปฏิบติัหรือไม่ปฏิบติั  
2.3 ความหมายของวินัย  



ค าว่า วินัย หรือ ตรงกับคาศพัท์ภาษาองักฤษว่า Diacipine มีผุใ้ห้คานิยามไวห้ลายลกัษณะ อาทิ เช่น 
พจนานุกรมราชบณัฑิตยสถาน ไดใ้หค้วามหมายของวินยัไว ้ดงัน้ี วินยัหมายความวา่ ระเบียบสาหรับก ากบัความ
ประพฤติให้เป็นแบบแผนอันหน่ึงอันเดียวกัน เป็นกกระเบียบแบบแผน ข้อตกลงท่ีสังคมก าหนดให้บุคคล
ประพฤติปฏิบติัตามเพื่อใหอ้ยูร่่วมกนัในสังคมไดอ้ยา่งสันติสุข  

นอกจากน้ีการให้นิยามของวินยั ยงัมีลกัษณะท่ีแตกต่างกนัตามเง่ือนไขของการใชค้  าว่า วินยั ว่ามีความ
มุ่งหมายเพื่ออะไร เช่นในดา้นการศึกษาการใหค้านิยามของวินยั จะมีความหมายถึง พฤติกรรมของครู ซ่ึง 

มีเจตนาท่ีจะสร้างสรรค์และดารงไวซ่ึ้งเง่ือนไขท่ีมีความจ าเป็นท่ีสุดในความเป็นระเบียบเรียบร้อย ใน
การเรียนการสอนและพฒันาความสามารถในการควบคุมตนเองของผูเ้รียน ซ่ึงระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ท่ี
สถาบนัการศึกษาไดก้ าหนดขึ้นใหผู้เ้รียนตอ้งปฏิบติัตาม ถา้ฝ่าฝืนจะตอ้งมีการทาโทษตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ี
ก าหนดไว ้ 

ทั้งน้ีจากเอกสารการสอนวิชาการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชได้สรุป
ความหมายของวินยัไดเ้ป็น 2 แนวทาง คือ  

1. ความหมายในทางรูปธรรม หมายถึง ขอ้ปฏิบติั หรือ แบบสาหรับคนในองค์กรในหมู่ ในเหล่า ใน
วงการแต่ละแห่ง โดยขอ้ปฏิบติัหรือแบบท่ีก าหนดไวส้าหรับสมาชิกในองค์กรนั้น ๆ จะเรียกว่า วินัย อาทิเช่น 
วินยัทหาร วินยัขา้ราชการพลเรือนสามญั ความหมายของวินยัในทางรูปธรรม สามารถน าไปใชเ้ป็นหลกัในทาง
ปฏิบติัไดว้า่  

1.1 วินยัในองคก์รต่าง ๆ อาจมีลกัษณะแตกต่างกนัออกไป การกระท าอยา่งเดียวกนัในองคก์ร 
หน่ึงอาจจะไม่ถือวา่การปฏิบติัดงักล่าวเป็นความผิด  

1.2 ในการพิจารณาวา่การกระท าใดผิดวินยัหรือไม่ ตอ้งพิจารณาวา่เป็นการกระท าท่ีผิดขอ้ 
ปฏิบติั หรือผิดแบบของสมาชิดในองคก์รนั้นหรือไม่ ถา้ไม่มีการก าหนดไวใ้นขอ้ปฏิบติั จะไม่ถือวา่เป็นความผิด 
หรือในกรณีกลบักนัถา้หากมีขอ้ปฏิบติัก าหนดไวแ้ละมีการฝ่าฝืนก็ถือวา่ผิดขอ้ปฏิบติั  

1.3 ในการก าหนดระดบัการลงโทษท่ีจะลงแก่ผูก้ระทาผิดวินยั จะตอ้งพิจารณาการก าหนด 
ความหนกัเบาของโทษ โดยแตกต่างกนัออกไปในแต่ละองคก์ร  

2. ความหมายในทางนามธรรม หมายถึง ลกัษณะเชิงพฤติกรรม (Behavior) ท่ีแสดงออกมาเป็นการ
ควบคุมตนเอง การยอมรับหรือปฏิบติัตามการน า หรือ การบงัคบับญัชา การมีระเบียบและการอยูใ่นแบบแผน  

จากความหมายของวินัยในทางนามธรรม จะพบว่าโดยแทจ้ริงแลว้ วินัยท่ีตอ้งการหาใช่ตวัขอ้ปฏิบัติ 
หรือตวัแบบแผนไม่ หากแต่วินยัท่ีตอ้งการให้มี คือ การควบคุมตน การปฏิบติัตามขอ้บงัคบั การอยู่ในแบบแผน 
การปฏิบติัตามการน า การปฏิบติัตามการบงัคบับญัชา การมีระเบียบและลกัษณะเชิงพฤติกรรมดงักล่าวจะแสดง
ออกมาดว้ยส่ิงท่ีมาจากพื้นฐานทางจิตใจ ดว้ยเหตุน้ี การท่ีจะท าใหทุ้กคนในองคก์รมีวินยั จึงจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีตอ้ง
ปรับพฤติกรรม ตอ้งพฒันาจิตใจ ตอ้งน าตอ้งก ากบัดว้ย มิใช่มุ่งแต่จะพฒันาหาทางก าหนดขอ้ปฏิบติัหรือระเบียบ
ใหมี้ความครอบคลุม  



รัดกุมแต่เพียงอยา่งเดียว หรือมุ่งแต่จะคอยลงโทษเม่ือมีสมาชิกในองคก์รคนใดคนหน่ึงกระท าการฝ่าฝืน 
ขอ้ปฏิบติัหรือระเบียบขององคก์ร  
2.4 ประเภทของวินัย  

หลกัส าคญัของวินยัมีไวเ้พื่อควบคุมพฤติกรรมของสมาชิกในสังคมนั้นๆ ให้อยู่ในกรอบปฏิบติัเดียวกนั 
ดว้ยเหตุท่ีแต่ละคนต่างมีภูมิหลงัท่ีแตกต่างกนั ไม่ว่าจะเป็นสภาวะแวดลอ้ม ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู ตลอดจน
ความเช่ือ ค่านิยมต่าง ๆ จึงเป็นสาเหตุหลกัท่ีส่งผลใหส้มาชิกในสังคมแต่ละบุคคลมีความแตกต่างกนั ดงันั้นการ
มาอยู่รวมกนัจึงอาจจะท าใหเ้กิดการกระท าตามความพึงพอใจของตนเอง ฉะนั้นการมีแนวทางปฏิบติัเดียวกนัจึง
เป็นปัจจยัท่ีส าคญัในการรักษาไวซ่ึ้งความสงบเรียบร้อยภายในสังคม จึงไดมี้การแบ่งประเภทของวินัยเป็น 4 
ประเภท คือ  

1. วินยัในตนเอง  
2. วินยัในหอ้งเรียน  
3. วินยัในโรงเรียน  
4. วินยัทางสังคม  
แต่โดยส่วนใหญ่ แลว้ การแบ่งประเภทของวินยัโดยใชเ้กณฑแ์หล่งท่ีมาของอ านาจท่ีใชใ้นการควบคุม

พฤติกรรม สามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ประเภท ดงัน้ี  
1. วินยัภายนอก หรือ ส่วนรวม หรือวินยัสาหรับหมู่คณะ (External Authority Discipline) วินยัท่ีออกมา

จากอ านาจภายนอก เพื่อบงัคบัให้บุคคลทุกคนในสังคมปฏิบติัตามเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย ดงันั้นการท่ี
บุคคลใดประพฤติปฏิบติัตามก็ดว้ยความเกรงกลวัอ านาจหรือการลงโทษ จึงเป็นการปฏิบติัตามท่ีบุคคลอยู่ใน
ภาวะจ ายอมจากการถูกควบคุม เพื่อป้องกนัมิให้เกิดการไม่ปฏิบติัตามวินยัซ่ึงถูกก าหนด แต่ทั้งน้ีโดยส่วนใหญ่
แลว้ วินยัประเภทน้ีจะตั้งกฎเกณฑ ์แนวทางปฏิบติัไวเ้ป็นกลาง ๆ ดงันั้นทุกคนจึงสามารถประพฤติปฏิบติัตามได ้ 

2. วินัยในตนเอง (Self - Discipline) หมายถึง แนวทางท่ีบุคคลเลือกปฏิบติัเพื่อบงัคบัตนเองให้ปฏิบติั
ตาม ทั้งน้ีเกิดจากความสมคัรใจโดยมิไดถู้กบงัคบั ควบคุมจากอ านาจภายนอกแต่อยา่งใด และขอ้ปฏิบติัดงักล่าว
จะตอ้งไม่ขดัต่อกฎระเบียบของสังคม ทั้งน้ีเพื่อเป้าหมายหลกัคือ การเกิดความสงบสุขภายในสังคม  

วินยัในตนเอง จึงเป็นความสามารถของบุคคลในการควบคุมอารมณ์ และพฤติกรรมใหเ้ป็นไปตามความ
ตอ้งการของตน โดยมิได้เกิดจากการถูกบงัคบัจากอ านาจภายนอก หากแต่เกิดจากแรงกระตุน้ภายในของตวั
บุคคลนั้น อนัเป็นผลสืบเน่ืองจากการเกิดการเรียนรู้ว่าเป็นค่านิยมท่ีดี ซ่ึงสอดคลอ้งตามกฎเกณฑ ์ระเบียบแบบ
แผนของสังคม และไม่ก่อให้เกิดความยุง่ยากเดือดร้อนแก่ตนเองและไม่ละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น ทั้งน้ี แมว้่าจะมีส่ิง
เร้าจากปัจจยัภายนอกและภายใน ก็ไม่เป็นอุปสรรคในการท่ีจะแสดงพฤติกรรมอยา่งท่ีตนหวงัไว ้  

 
 
 



2.5 คุณลกัษณะของผู้มีวินัยในตนเอง  
การท่ีบุคคลมีวินยัในตนเอง ย่อมหมายถึง บุคคลนั้นเป็นผูมี้คุณธรรมและจริยธรรม ดว้ยเหตุท่ี วินยัใน

ตนเอง คือ ลกัษณะท่ีมีความส าคญัต่อการแสดงออกทางคุณธรรมและจริยธรรม จึงสรุปไดว้่า บุคคลท่ีมีวินยัใน
ตนเองควรมี  

คุณลกัษณะและพฤติกรรมดงัน้ี คือ มีความรับผิดชอบ มีความเช่ือมัน่ในตนเอง มีความตั้งใจ มีความ
อดทน มีความเป็นผูน้ า มีความซ่ือสัตย ์ตรงต่อเวลา  
2.6 การเสริมสร้างความมีวินัยในตนเอง  

หากตอ้งการท่ีจะปลูกฝังวินยัในตนเองควรท่ีจะเร่ิมตน้ในวยัเด็ก เพราะพฤติกรรมในช่วงวยัน้ีจะจดัอยู่
ในประเภทพฤติกรรมท่ียงัไม่มีทิศทางท่ีแน่นอน (Doubtful Behavior) ซ่ึงการแสดงพฤติกรรมจะขึ้นอยู่กับ
สถานการณ์และองคป์ระกอบท่ีแวดลอ้ม ดงันั้น จึงง่ายต่อการปลูกฝังความมีวินยั และกระบวนการท่ีเหมาะสม
และไดผ้ลดีท่ีสุด คือ การถ่ายทอดทางสังคม  

การตอ้งการเสริมสร้างระบบการสร้างวินยัในตนเองท่ีดี ไม่ควรมุ่งเนน้ท่ีการลงโทษ อนัเป็นวิถีทางท่ีจะ
ส่งผลกระทบในทางลงเสียมากกว่า หากแต่การสร้างวินัยในตนเองท่ีดีควรใชแ้นวทางในการฝึกอบรมหรือให้
ความรู้ ความเขา้ใจมากกวา่ โดยตอ้งท าความเขา้ใจวา่ เพราะเหตุใดจึงมีความตอ้งการและความจ าเป็นขององคก์ร
ในการท่ีตอ้งการขอความร่วมมือจากสมาชิกในองคก์ร ในส่วนของความมีวินัยเพื่อจะไดไ้ปสู่จุดหมายร่วมกนั 
โดยการเสริมสร้างความมีวินยัในตนเองมี 4 แนวทางดงัน้ี  

1. เรียนรู้และเขา้ใจอย่างถ่องแทดึ้งวินัยขององค์กรท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่ว่ามีแนวทางปฏิบติัหรือห้าม
ปฏิบติัอะไร อยา่งไรบา้ง  

2. สานึกในหนา้ท่ีวา่ จะตอ้งปฏิบติัตามแบบอยา่งหรือตอ้งรักษาวินยัขององคก์ร  
3. ตระหนักถึงความส าคญัของวินัยว่า จะสร้างความเจริญ ความดีงามและความส าคญัให้แก่ทั้งตนเอง

และองคก์ร  
4. ปฏิบติัตามขอ้ปฏิบติัและละเวน้การปฏิบติัในขอ้หา้มอยา่งเคร่งครัด กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ 

ไดแ้นะแนวทางในการส่งเสริมความมีวินยัในตนเองไวด้งัน้ี  
1. สร้างบรรยากาศท่ีผอ่นคลาย  
2. ใหโ้อกาสเด็กท่ีจะริเร่ิมท ากิจกรรมอยา่งอิสระ  
3. สนบัสนุนใหเ้ด็กมีโอกาสคิดและตดัสินใจแกปั้ญหาอยา่งมีเหตุผล  
4. เปิดโอกาสใหเ้ด็กช่วยกนัสร้างขอ้ตกลง  
5. แสดงความช่ืนชมเม่ือเด็กปฏิบติัตามขอ้ตกลง ให้ก าลงัใจและช่วยเหลือเด็กท่ีไม่สามารถ

ปฏิบติัตามขอ้ตกลงได ้ 
6. ทบทวนส่ิงท่ีไดก้ระท า โดยการถามหรือกล่าวชมเชย  
 



2.7 ความส าคัญ คุณค่า และประโยชน์ของความมีวินัยในตนเอง  
คุณค่าของวินัย นั้นช่วยให้กลุ่มคนหรือสังคมต่าง ๆ อยู่ร่วมกนัไดอ้ย่างสงบสุข ซ่ึงวินัยไม่ไดห้มายถึง 

กฎเกณฑ ์หรือ ระเบียบ ขอ้บงัคบั ในกลุ่มชนกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงเท่านั้น แต่ยงัหมายถึงกฎเกณฑห์รือระเบียบวินัย
ใน  

ตนเองด้วย กลุ่มสังคมใดท่ีมีสมาชิกท่ีมีวินัยในตนเองมาก วินัยในสังคมนั้นก็อาจไม่จ าเป็นท่ีจะตอ้ง
สร้างมากนกั เพราะทุกคนในสังคมจะมีความรับผิดชอบสูงและสามารถดาเนินชีวิตอยู่ร่วมกนัไดอ้ย่างสงบสุข 
ไม่เบียดเบียนกนั และมีความเจริญกา้วหนา้ไปอยา่งดี  

จุดมุ่งหมายของวินัยทั้งหลายนั้นมิใช่การควบคุมพฤติกรรมของนักเรียนให้เป็นแนวทางท่ีผูใ้หญ่
ตอ้งการ แต่จุดมุ่งหมายท่ีแทจ้ริงของวินยั คือ เพื่อให้เด็กเกิดความตอ้งการท่ีจะกระทาส่ิงท่ีดีและเป็นประโยชน์
แก่สังคมดว้ยตนเอง มิใช่จากส่ิงท่ีอยู่แวดลอ้มหรือการบงัคบับญัชา วินยัท่ีดีเกิดขึ้นจากแรงผลกัดนัภายในตวัเอง
มากกวา่แรงบงัคบัจากภายนอก คือ ความมีวินยัในตนเอง  

ประโยชน์ความมีวินยัในตนเอง  
- ช่วยใหเ้ด็กมีพฤติกรรมเป็นระเบียบเรียบร้อย  
- ช่วยใหเ้ด็กมีความรับผิดชอบในหนา้ท่ีของตนเอง  
- ช่วยสร้างความสามคัคีปรองดองใหเ้กิดขึ้นในหมู่คณะ  
- ช่วยเสริมสร้างความเจริญกา้วหนา้ใหต้นเอง  
- ช่วยใหค้รูและนกัเรียนอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข และประสบความส าเร็จในการเรียน 
- ช่วยส่งเสริมหลกัการปกครองระบอบประชาธิปไตย  

2.8 ลกัษณะของบุคคลท่ีมีวินัยในตนเอง  
วินยัเป็นส่ิงส าคญัต่อการพฒันาเด็กเพราะช่วยต่อเติมความปรารถนาของเด็กให้เต็ม รวมทั้งให้เกิดการ

ปรับตวัทางบุคลิกภาพและสังคมอยา่งมีสุข บุคคลท่ีมีวินยัในตนเองจะมีคุณลกัษณะและพฤติกรรม ดงัน้ี  
1. มีความรับผิดชอบ  
2. เช่ือมัน่ในตนเอง  
3. มีความรู้สึกผิดชอบ  
4. ไม่กงัวลใจ  
5. มีความตั้งใจจริง ใจคอมัน่คง  
6. มีลกัษณะความเป็นผูน้ า  
7. มีความซ่ือสัตย ์จริงใจ มีเหตุผล  
8. กลา้คิด กลา้พูด กลา้ท า  
9. ม่ีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้นและไม่เกรงใจโดยปราศจากเหตุผล  
10. มีความอดทน  



2.9 ความอดทน  
ความส าคัญและความหมายของความอดทน  
ความอดทน คือ ความเขม้แข็ง ความหนักแน่นของจิตใจในการควบคุมอารมณ์ จิตใจ และร่างกายให้

สามารถเผชิญกบัเหตุการณ์ต่าง ๆ ได ้ 
การท่ีบุคคลจะท างานให้ส าเร็จลุล่วงไปไดต้อ้งอาศยัการฝึกฝน ความเพียรพยายามและท่ีส าคญัตอ้งมี

ความอดทนในส่ิงท่ีตนเองรับผิดชอบ เพื่องานส่ิงนั้นจะได้ส าเร็จลุล่วง การฝึกความอดทนมีหลายอย่าง เช่น 
อดทนต่อความลาบาก อดทนต่อความทุกข ์อดทนต่อความเจ็บใจ อดทนต่ออ านาจกิเลส ฯลฯ  

การท่ีคนเราจะมีระเบียบวินยัไดต้อ้งอาศยัความอดทนในตวัเอง จึงนาไปสู่ความเป็นพลเมืองท่ีดี ความ
อดทนจึงเป็นปัจจยัส่งเสริมให้บุคคลเกิดวินัยขึ้น เช่น การเขา้แถวซ้ืออาหาร อดทนในการทางานต่าง ๆ อดทน
และท าตามกฎของบา้นเมือง ผูท่ี้มีวินยัในตนเองสูง จะมีความรับผิดชอบสูง มีความวิตกกงัวลต ่า มีความอดทน มี
เหตุผลของตนเอง มีความยดืหยุน่ในความคิดและพฤติกรรมทางสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 3 
วิธีการด าเนินวิจัย 

 
การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา “เจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน 

ความขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียน ระดบัชั้น ปวช.3 สาขาวิชาช่าง
ไฟฟ้าก าลงั ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ไดด้ าเนินการศึกษาตามลาดบัดงัน้ี  

1. ขั้นตอนการด าเนินการวิจยั  
2. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  
3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั  
4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล  
5. การวิเคราะห์ขอ้มูล  

3.1 ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย  
ผูวิ้จยัไดก้ าหนดขั้นตอนในการวิจยัไวด้งัน้ี  
1. ศึกษาหลกัการ ทฤษฏี แนวความคิดเก่ียวกบัความหมาย ประโยชน์ ลกัษณะวินยัในตนเองดา้นวินยัใน

หอ้งเรียน ความขยนัอดทนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  
2. ก าหนดกรอบความคิดในการวิจยั ผูว้ิจยัไดก้ าหนดกรอบความคิด เพื่อท าการศึกษาสภาพความมีวินยั

ในตนเองของนกัเรียน ระดบัชั้น ปวช.3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิค
ลพบุรี 

3. ก าหนดวตัถุประสงค ์ 
4. ก าหนดกลุ่มประชากร ส าหรับการวิจยัในคร้ังน้ี ได้ก าหนดกลุ่มประชากร นักเรียน สาขาวิชาช่าง

ไฟฟ้าก าลงั ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี กลุ่มตวัอย่างคือ นักเรียนระดับชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี  

5. สร้างเคร่ืองมือการวิจัย การสร้างเคร่ืองมือการวิจัย ผู ้วิจัยศึกษาจากหลักการ ทฤษฎี แนวคิด 
วตัถุประสงค ์เพื่อจ าแนกวา่ควรสร้างเคร่ืองมือวดัดา้นใดบา้ง ใหเ้หมาะสมกบัสภาพของนกัเรียนระดบัชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากลงั ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี  

6. การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูวิ้จยันาเคร่ืองมือท่ีสร้างขึ้น ให้นักเรียนกลุ่มตวัอย่างไดต้อบแบบสอบถาม
และเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง  

7. การสรุปผลการวิจยัและนาเสนอผลการวิจยั โดยน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์ขอ้มูลและเขียนสรุปผลการ
วิเคราะห์ขอ้มูล  

 
 



3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
1. ประชากร  
กลุ่มประชากร คือ นกัเรียนสาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั สาขางานไฟฟ้าก าลงั ของภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 

2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี  
2. กลุ่มตวัอยา่ง  
กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัเรียนระดบัชั้น ปวช.3  สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั สาขางานไฟฟ้าก าลงั ในภาคเรียนท่ี 

2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี  
3.3 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  

ในการวิจยัคร้ังน้ี เคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบสอบถาม ท่ีผูวิ้จยัสร้างขึ้น เพื่อศึกษา เจตคติท่ีมีต่อวินัยใน
ตนเองดา้นวินัยในห้องเรียน ความขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักเรียน
ปวช.3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั สาขางานไฟฟ้าก าลงั ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี 
โดยดาเนินการดงัน้ี  

3.1 ศึกษาหลกัการ ทฤษฏี แนวความคิดเก่ียวกบัความหมาย ประโยชน์ ลกัษณะวินยัในตนเองดา้นวินัย
ในหอ้งเรียน ความขยนัอดทนต่อและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  

3.2 ผูวิ้จยัไดก้ าหนดกรอบความคิด เพื่อท าการศึกษาสภาพความมีวินยัในตนเองของนกัเรียนระดบัชั้น 
ปวช.3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั สาขางานไฟฟ้า ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี การ
สร้างเคร่ืองมือส าหรับการวิจยั แบ่งแบบสอบถามออกเป็น 3 ส่วน คือ  

3.2.1 ความมีวินยัในหอ้งเรียน  
3.2.2 ความขยนัอดทน  
3.2.3 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  

3.4 การเกบ็รวบรวมข้อมูล  
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูวิ้จยัน าเคร่ืองมือท่ีสร้างขึ้น ให้นักเรียนกลุ่มตวัอย่างไดต้อบแบบสอบถาม

และเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง  
3.5 การวิเคราะห์ข้อมูล  

ผูว้ิจยัใชค้่าร้อยละในการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
ในบทน้ีผูวิ้จยัจะน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล ท่ีไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากนกัเรียนระดบัชั้น ปวช.36

สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั สาขางานไฟฟ้าก าลงั ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี จานวน 
53  คน ตามแนวทางการศึกษา เจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวินยัในห้องเรียน ความขยนัอดทนและแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน  

 
ตารางท่ี 4.4 เจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน 

ข้อ รายการ ท าประจ า ท าบางคร้ัง ไม่เคยท า 
1. ขณะเรียนวิชาหน่ึง นกัเรียนมกัท างานวิชาอ่ืนขี้นมาท า 0 66.27 36.73 
2 นกัเรียนพูดคุยกบัเพื่อนในขณะท่ีครูก าลงัสอน 12.24 86.67 4.08 
3 นกัเรียนส่งการบา้นตรงตามเวลาท่ีครูก าหนด 51.02 42.86 6.12 
4 เม่ือนักเรียนท าข้อสอบไม่ได้ นักเรียนแอบดูข้อสอบ

เพื่อนในหอ้งสอบ 
0 2.04 97.96 

5 นกัเรียนแอบนอนหลบัในชัว่โมงเรียน 2.04 14.29 86.67 
6 นกัเรียนเล่นกบัเพื่อนในขณะท่ีครูสอน 4.08 86.67 12.24 
7 นกัเรียนอ่านหนงัสือการ์ตูน ขณะท่ีครูสอน 4.08 20.41 75.51 
8 นกัเรียนลอกการบา้นเพื่อน 0 51.02 48.98 
9 เม่ือใดท่ีรู้สึกไม่เขา้ใจ นกัเรียนจะถามครู 20.41 66.27 16.33 

จากตารางท่ี 1 จากแบบสอบถามนักเรียน เก่ียวกับเจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน 
พบว่าขณะเรียนวิชาหน่ึง นกัเรียนมกันางานวิชาอ่ืนขึ้นมาท า นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 
66.27 %  

นกัเรียนพูดคุยกบัเพื่อนในขณะท่ีครูก าลงัสอนนกัเรียนท่ีทาบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุดคิดเป็น 86.67  
นกัเรียนส่งการบา้นตรงตามเวลาท่ีครูก าหนด นกัเรียนท่ีท าประจา มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 51.02 %  
เม่ือนกัเรียนทาขอ้สอบไม่ได ้นกัเรียนแอบดูขอ้สอบเพื่อนในห้องสอบ นกัเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละ

มากท่ีสุด คิดเป็น 97.96 %  
นกัเรียนแอบนอนหลบัในชัว่โมงเรียน นกัเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 86.67 %  
นกัเรียนเล่นกบัเพื่อนขณะท่ีครูสอน นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 86.67%  
นกัเรียนอ่านหนงัสือการ์ตูน ขณะท่ีครูสอน นกัเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 75.51%  



นกัเรียนลอกการบา้นเพื่อน นกัเรียนท่ีทาบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 51.02 %  
เม่ือใดท่ีรู้สึกไม่เขา้ใจ นกัเรียนจะถามครู นกัเรียนท่ีทาบางคร้ังมีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 66.27 % 
 
 
 

ตารางท่ี 4.2 เจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน 

ข้อ รายการ ท าประจ า ท าบางคร้ัง ไม่เคยท า 
10 นกัเรียนท าการบา้นเสมอก่อนออกไปเล่น 44.90 44.90 10.20 
11 นกัเรียนหลีกเล่ียงงานท่ีคุณครูมอบหมาย 0 42.86 57.14 
12 นกัเรียนไม่เคยอดท าท าการบา้น 14.29 40.82 44.90 
13 ในการทดลอง นกัเรียนจะพยายามทดลองคนส าเร็จ 48.96 42.86 8.16 
14 เวลาใกลส้อบ นกัเรียนดูหนงัสือเอง โดยพ่อแม่ไม่ตอ้ง

บงัคบั 
36.73 51.02 12.24 

15 เม่ือนกัเรียนท าผิด จะพยายามแกไ้ขโดยไม่ทอ้แท ้ 36.73 53.06 10.20 
 

จากตารางท่ี 2 จากแบบสอบถามนักเรียน เก่ียวกับเจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านความขยนัอดทน 
พบวา่  

นกัเรียนท าการบา้นเสมอก่อนออกไปเล่น นกัเรียนท่ีท าประจ าและท าบางคร้ังมีจ านวนเท่ากนั มีค่าร้อย
ละมากท่ีสุด คิดเป็น 44.90 %  

นกัเรียนหลีกเล่ียงงานท่ีคุณครูมอบหมาย นกัเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 57.14 %  
นกัเรียนไม่เคยอดทนท าการบา้น นกัเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 44.90 %  
ในการทดลอง นักเรียนจะพยายามทดลองจนเสร็จ นักเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 

48.96 %  
เวลาใกลส้อบ นกัเรียนดูหนงัสือเอง โดยพ่อแม่ไม่ตอ้งบงัคบั นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด 

คิดเป็น 51.02 %  
เม่ือนักเรียนท าผิด จะพยายามแกไ้ขโดยไม่ทอ้แท ้นักเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 

53.06 % 
 
 
 
 



ตารางท่ี 4.3 เจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน 

ข้อ รายการ ท าประจ า ท าบางคร้ัง ไม่เคยท า 
16 เม่ือมีการแข่งขนั นกัเรียนจะพยายามอยา่งเตม็

ความสามารถเพราะตอ้งการเป็นผูช้นะ 
67.35 20.41 12.24 

17 นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จทางการเรียน 69.39 24.49 6.12 
18 ในการเรียนนดัเรียนทุ่มเทอย่างหนกัเพื่อใหค้่าคะแนนดี 53.06 40.82 6.12 

19 นกัเรียนปฏิบติัตามคติประจ าท่ีวา่ ความพยายามอยูท่ี่
ไหนความส าเร็จอยูท่ี่นัน่ 

46.94 53.06 0 

20 ในวิชาใดก็ตาม เวลาสอบนกัเรียนพยายามอยา่งเตม็ท่ี
ในการสอบ 

87.76 10.20 2.04 

21 นกัเรียนปฏิบติัตามคติประจ าท่ีวา่ ความพยายามอยูท่ี่
ไหนความส าเร็จอยูท่ี่นัน่ 

30.61 51.02 18.37 

22 ในวิชาใดก็ตาม เวลาสอบนกัเรียนพยายามอยา่งเตม็ท่ี
ในการสอบ 

51.02 44.90 4.08 

23 ในวิชาใดก็ตาม เวลาสอบนกัเรียนพยายามอยา่งเตม็ท่ี
ในการสอบ 

57.14 42.86 0 

24 ในบทเรียนท่ียากๆ นกัเรียน 40.82 55.10 4.08 
25 นกัเรียนพยายามความรู้เพิ่มเติมจากเอกสาร หรือ ต ารา 34.69 48.98 16.33 

 
จากตารางท่ี 3 จากแบบสอบถามนักเรียน เก่ียวกบัเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน  
เม่ือมีการแข่งขนั นักเรียนจะพยายามอย่างเต็มความสามารถ เพราะตอ้งการเป็นผูช้นะ นักเรียนท่ีท า

ประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 67.35 %  
นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จในการเรียน นกัเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุดคิดเป็น 69.39 %  
ในการเรียนนักเรียนทุ่มเทอย่างหนักเพื่อให้ไดค้ะแนนดี นักเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิด

เป็น 53.06 %  
นักเรียนปฏิบัติตามคติประจ าใจท่ีว่า “ความพยายามอยู่ท่ีไหน ความส าเร็จอยู่ท่ีนั่น” นักเรียนท่ีท า

บางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 53.06 %  
ในวิชาใดก็ตาม เวลาสอบนักเรียนจะพยายามอย่างเต็มท่ีในการสอบ นักเรียนท่ีทาประจ า มีค่าร้อยละ

มากท่ีสุด คิดเป็น 87.76 %  



นักเรียนเตรียมวางแผนการเรียนตั้งแต่เปิดภาคเรียนในวนัแรก เพื่อจะได้เรียนดีท่ีสุด นักเรียนท่ีท า
บางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 51.02 %  

นกัเรียนมีความพยายามอย่างยิ่งท่ีจะท าอะไรให้ดี อย่างท่ีตั้งใจไว ้นกัเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมาก
ท่ีสุด คิดเป็น 51.02 %  

ถา้ผลการเรียนไม่ดี นักเรียนใช้ความพยายามมากยิ่งขึ้น นักเรียนท่ีทาประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิด
เป็น 57.14 %  

ในบทเรียนท่ียาก ๆ นกัเรียนจะอ่านซ ้ าหลาย ๆ คร้ัง จนเขา้ใจแลว้จึงผ่านไป นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่า
ร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 55.10 %  

นักเรียนพยายามหาความรู้เพิ่มเติมจากเอกสาร หรือต าราในห้องสมุด เม่ือมีปัญหาเก่ียวกับการเรียน 
นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 48.98 % 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี 5 
อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
5.1 การอภิปรายผล  

จากผลการวิเคราะห์ข้อมูล สามารถน าผลการวิจัยมาอภิปรายผล ได้ดังนี ้ 
1. เจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน พบว่า  

1.1 ขณะเรียนวิชาหน่ึง นักเรียนมกัน างานวิชาอ่ืนขึ้นมาท า นักเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด 
คิดเป็น 66.27 % ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า คิดเป็น 36.73 % ส่วนนกัเรียนท่ีท าประจ าไม่มีเลย แสดงว่านกัเรียนมี
เจตคติท่ีดีต่อการไม่นาวิชาอ่ืน ๆ มาท าขณะท่ีเรียนวิชาหน่ึงอยู ่ 

1.2 นักเรียนพูดคุยกบัเพื่อนในขณะท่ีครูก าลงัสอน นักเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 
86.67 % นักเรียนท่ีทาประจ ามี 12.24 % ส่วนนักเรียนท่ีไม่เคยท ามี 4.08 % แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมักชอบ
พูดคุยกนัมากขณะท่ีครูสอน เป็นพฤติกรรมท่ีตอ้งปรับปรุง เพื่อใหบ้รรยากาศการเรียนการสอนดีขึ้น นกัเรียนเกิด
การเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ  

1.3 นักเรียนส่งการบา้นตรงตามเวลาท่ีครูก าหนด นักเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 
51.02 % ส่วน นกัเรียนท่ีทาบางคร้ัง และไม่เคยท ารวมกนัแลว้มีถึง 48.96 % แสดงใหเ้ห็นวา่ นกัเรียน 2 กลุ่มหลงั
น้ีจาเป็นตอ้งไดรั้บการปรับปรุงเจตคติเก่ียวกบัวินยัในตนเองดา้นความรับผิดชอบ มีวินยัในตนเอง  

1.4 เม่ือนกัเรียนท าขอ้สอบไม่ได ้นกัเรียนแอบดูขอ้สอบเพื่อนในห้องสอบ นกัเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อย
ละมากท่ีสุด คิดเป็น 97.96 % นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มี 2.04 % ส่วนนกัเรียนท่ีท าประจ าไม่มีเลย แสดงวา่ นกัเรียน
มีเจตคติท่ีดีมากท่ีจะไม่กระท าการแอบดูขอ้สอบเพื่อนในหอ้งสอบ  

1.5 นักเรียนแอบนอนหลบัในชัว่โมงเรียน นักเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 86.67 % 
นกัเรียนท่ีท าบางคร้ังมี 14.29 % ส่วนนกัเรียนท่ีท าประจ ามี 2.04 % แสดงว่านกัเรียนมีเจตคติท่ีดี ไม่ประพฤติตน
แอบนอนหลบัในชัว่โมงเรียน ส่วนนักเรียนท่ีปฏิบติัตนในลกัษณะดงักล่าวบา้งและท าประจ า คงตอ้งพิจารณา
สาเหตุของการปฏิบติัและหาแนวทางแกไ้ขต่อไป  

1.6 นักเรียนเล่นกับเพื่อนขณะท่ีครูสอน นักเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 86.67% 
นกัเรียนท่ีไม่เคยท ามี 12.24 % ส่วนนกัเรียนท่ีท าประจ ามี 4.08 % แสดงว่านกัเรียนมีเจตคติท่ีควรไดรั้บการปรับ
พฤติกรรมเร่ืองเก่ียวกบัการเล่นกบัเพื่อนขณะท่ีครูสอน ซ่ึงอาจจะเป็นลกัษณะเฉพาะของวยัและเพศของนกัเรียน 
ตอ้งจึงพิจารณาปรับลดพฤติกรรมดงักล่าว  

1.7 นักเรียนอ่านหนังสือการ์ตูน ขณะท่ีครูสอน นักเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 
75.51% นกัเรียนท่ีท าบางคร้ังมี 20.41% ส่วนนกัเรียนท่ีท าประจ ามี 4.08 % แสดงว่านกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการ
ไม่ปฏิบติัตนท่ีไม่เหมาะสม ส่วนนกัเรียนท่ีท าเป็นบางคร้ังหรือท าประจ าควรท่ีจะไดรั้บการอบรมใหพ้ิจารณาถึง
ขอ้เสียของพฤติกรรมดงักล่าวและงดเวน้พฤติกรรมน้ีเสีย  



1.8 นกัเรียนลอกการบา้นเพื่อน นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 51.02 % นกัเรียนท่ี
ไม่เคยท ามี 48.98 % ส่วนนักเรียนท่ีท าประจ าไม่มี แสดงว่ายงัคงมีพฤติกรรมการลอก-การบา้นเพื่อนอยู่อีก
พอควร จึงตอ้งมีการหาสาเหตุของพฤติกรรมดงักล่าวของนกัเรียนวา่เป็นเพราะสาเหตุใด เช่น เวลาเรียนนกัเรียน
ไม่เขา้ใจบทเรียนจึงท าไม่ได ้การบา้นมากจนท าไม่ทนั นกัเรียนเกียจคร้านไม่ยอมท าแต่กลัวความผิดจึงมาลอก
การบา้นเพื่อใหมี้ส่งครู ฯลฯ  

1.9 เม่ือใดท่ีรู้สึกไม่เขา้ใจ นกัเรียนจะถามครู นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 66.27 % 
นกัเรียนท่ีท าประจ ามี 20.41 % ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยทามี 48.98 % แสดงว่านกัเรียนมีแนวโนม้ทางเจตคติท่ีดีต่อ
การพฒันาเรียนของตนเองให้ดีขึ้น เม่ือไม่เขา้ใจนกัเรียนตอ้ง กลา้ท่ีจะถามครู แต่ก็ตอ้งพฒันาในกลุ่มนกัเรียนท่ี
ไม่เคยท าเลย ใหมี้พฤติกรรมดา้นน้ีใหม้ากขึ้น  

จากการพิจารณาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวินยัในห้องเรียนของ-นกัศึกษาระดบัชั้น ปวช.3  แผนก
วิชาช่างไฟฟ้าก าลงั สาขางานเคร่ืองมือกลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี   พบว่าส่วน
ใหญ่มีเจตคติท่ีดีถึงดีมาก ส่วนกลุ่มนกัเรียนท่ียงัมีเจตคติและพฤติกรรมท่ีไม่ดี สมควรท่ีจะคน้หาสาเหตุของแต่
ละบุคคลและในแต่ละกรณี เพื่อทาการพฒันาศกัยภาพของนกัเรียนต่อไป  

2. เจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านความขยันอดทนทางการเรียน พบว่า  
2.1 นกัเรียนท าการบา้นเสมอก่อนออกไปเล่น นกัเรียนท่ีท าประจ าและท าบางคร้ังมีจ านวนเท่ากนั มีค่า

ร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 44.90 % ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท ามี 10.20 % จากการพิจารณานกัเรียนกลุ่มท่ีท าบางคร้ัง
และไม่เคยท า ควรไดรั้บการพฒันาตนเองดา้นความรับผิดชอบให้เป็นผูท่ี้มีความรับผิดชอบต่องานของตนเองให้
มากขึ้น  

2.2 นกัเรียนหลีกเล่ียงงานท่ีคุณครูมอบหมาย นกัเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 57.14 % 
นกัเรียนท่ีท าบางคร้ังมี 42.86 % ส่วนนกัเรียนท่ีท าประจ าไม่มี แสดงว่านกัเรียนยงัมีเจตคติเร่ืองความรับผิดชอบ
ต่องานท่ีครูมอบหมายดี แต่ต้องพิจารณาพฒันานักเรียนในกลุ่มนักเรียนท่ีท าบางคร้ัง ให้มีความถ่ีของการ
หลีกเล่ียงงานนอ้ยลงใหม้ากท่ีสุด  

2.3 นกัเรียนไม่เคยอดทนท าการบา้น นกัเรียนท่ีไม่เคยท า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 44.90 % นกัเรียน
ท าบางคร้ังมี 40.82 % ส่วนนักเรียนท่ีท าประจ ามี 14.29 % แสดงว่า นักเรียนมีแนวโน้มท่ีมีเจตคติท่ีดีต่อการ
อดทนท าการบา้น แต่คงตอ้งพฒันาเจตคติของนกัเรียนในกลุ่มท่ีท าประจ าและท าบางคร้ัง ให้มีความอดทนมาก
ยิง่ขึ้น  

2.4 ในการทดลอง นกัเรียนจะพยายามทดลองจนเสร็จ นกัเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 
48.96 % นักเรียนท าบางคร้ังมี 40.82 % นักเรียนท่ีไม่เคยท า 8.16 % แสดงว่านักเรียนมีแนวโน้มทางเจตคติต่อ
ความพยายามในการท าการทดลอง ส่วนนักเรียนในกลุ่มท่ีขาดความพยายามทาการทดลองจนเสร็จ ครูควร
กระตุน้ให้นักเรียนเห็นความส าคญัของการทาการทดลองให้ส าเร็จ เพื่อท าขั้นตอนต่อไปคือการสรุปผลการ
ทดลองและอ่ืน ๆ  



2.5 เวลาใกลส้อบ นกัเรียนดูหนงัสือเอง โดยพ่อแม่ไม่ตอ้งบงัคบั นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมาก
ท่ีสุด คิดเป็น 51.02 % นกัเรียนท่ีท าประจ ามี 36.73 % นกัเรียนท่ีไม่เคยท า 12.24% แสดงว่า นกัเรียนมีแนวโน้ม
เจตคติท่ีมีพฤติกรรมในด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง แต่ตอ้งกระตุน้ นักเรียนในกลุ่มท่ีท าบางคร้ัง ให้รู้จกั
หนา้ท่ีของตนเองและกระท าหนา้ท่ีของตนเองให้ดีขึ้น รวมทั้งพฒันานกัเรียนในกลุ่มท่ีไม่เคยท า ให้มีพฤติกรรม
ความรับผิดชอบในการดูหนงัสือสอบ โดยไม่ตอ้งมีใครมาบงัคบั  

2.5 เม่ือนกัเรียนท าผิด จะพยายามแกไ้ขโดยไม่ทอ้แท ้นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 
53.06 % นกัเรียนท่ีท าประจามี 36.73% นกัเรียนท่ีไม่เคยท า 10.20% แสดงว่า เม่ือนกัเรียนท าผิดแลว้ นกัเรียนมี
แนวโนม้ท่ีจะพยายามแกไ้ขตนเองให้ดีขึ้น ส่วนในกลุ่มท่ีไม่เคยท า ไม่พยายามแกไ้ขขอ้บกพร่องของตนเองครู
ควรอบรมช้ีแจงให ้ 

จากการพิจารณาเจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองดา้นความขยนัอดทนทางการเรียนของนักเรียน-นักศึกษา
ระดับชั้ น ปวช.3 แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  สาขางานไฟฟ้าก าลัง ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 
วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี จ านวน 53 คน พบว่า ส่วนใหญ่มีแนวโนม้ทางเจตคติท่ีดี ส่วนนกัเรียนในกลุ่มท่ียงัมีเจต
คติท่ีไม่ดีนั้น ครูควรตอ้งอบรมช้ีแจงให้นักเรียนเห็นคุณค่า คุณประโยชน์ของความอดทนในการท างาน ความ
รับผิดชอบต่อตนเองในการท างานในหน้าท่ีและตอ้งกระท าอย่างเต็มท่ี ไม่ย่อทอ้ต่อความยากล าบาก มีความ
อดทน อดกลั้นต่อปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ รวมทั้ งช้ีให้เป็นถึงผลท่ีเกิดจากความส าเร็จในการท างาน 
ยกตวัอยา่งบุคคลท่ีประสบความส าเร็จในการท างานและความส าเร็จในชีวิตท่ีไดรั้บ 

ความช่ืนชม ยกย่องจากคนรอบขา้งและสังคม เพื่อให้นกัเรียนในกลุ่มน้ีมีแนวโนม้เจตคติท่ีมีต่อวินยัใน
ตนเองดา้นความขยนัอดทนทางการเรียนดีขึ้น  
3. เจตคติท่ีมีต่อวินัยในตนเองด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียน  

3.1 เจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต่อความส าเร็จทางการเรียน  
- เม่ือมีการแข่งขนั นักเรียนจะพยายามอย่างเต็มความสามารถ เพราะตอ้งการเป็นผูช้นะ นักเรียนท่ีท า

ประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 67.35% นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มี 20.41% นกัเรียนท่ีไม่เคยท า 12.24%  
- นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จในการเรียน นกัเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 69.39 

% นกัเรียนท่ีท าบางคร้ังคิดเป็น 24.49 % ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท าคิดเป็น6.12 %  
- ในการเรียนนกัเรียนทุ่มเทอย่างหนกัเพื่อให้ไดค้ะแนนดี นกัเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิด

เป็น 53.06 % นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง คิดเป็น 40.8 % ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า คิดเป็น 6.12 %  
จากทั้ ง 3 ข้อข้างต้น หากพิจารณาในภาพรวมจะเห็นได้ว่า นักเรียนมีเจตคติท่ีจะเป็นผูท่ี้ประสบ

ความส าเร็จ หรือใหไ้ดรั้บชยัชนะทั้งนกัเรียนท่ีท าประจ าและท าเป็นบางคร้ัง ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท ามีอยูจ่  านวน
หน่ึงท่ีครูตอ้งกระตุน้ให้เป็นผูท่ี้อยากประสบความส าเร็จ โดยอาจจะเ ร่ิมตน้จากการได้รับค าชมเชยจากการ
ประสบความส าเร็จในระดบัและประเภทของความถนดัหรือความสามารถท่ีแตกต่างกนัของนักเรียนแต่ละคน 
เช่น ศิลปะ ดนตรี กีฬา วิชาการ หรือกิจกรรมการบริการ (ลูกเสือ) ฯลฯ  



3.2 เจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต่อความพยายามทางการเรียน  
- นักเรียนปฏิบติัตามคติประจ าใจท่ีว่า “ความพยายามอยู่ท่ีไหน ความส าเร็จอยู่ท่ีนั่น” นักเรียนท่ีท า

บางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 53.06 % นกัเรียนท่ีท าประจ า คิดเป็น 46.94 % ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท าไม่
มี  

- ในวิชาใดก็ตาม เวลาสอบนกัเรียนจะพยายามอย่างเต็มท่ีในการสอบ นกัเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละ
มากท่ีสุด คิดเป็น 87.76 % นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง คิดเป็น 10.20% ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า คิดเป็น 2.04 %  

- ถา้ผลการเรียนไม่ดี นกัเรียนใชค้วามพยายามมากยิ่งขึ้น นกัเรียนท่ีท าประจา มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิด
เป็น 57.14% นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง คิดเป็น 42.86% ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท าไม่มี  

- นกัเรียนมีความพยายามอย่างยิ่งท่ีจะท าอะไรให้ดี อย่างท่ีตั้งใจไว ้นกัเรียนท่ีท าประจ า มีค่าร้อยละมาก
ท่ีสุด คิดเป็น 51.02 % นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง คิดเป็น 44.90 % ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า คิดเป็น 4.08 %  

- ในบทเรียนท่ียาก ๆ นกัเรียนจะอ่านซ ้าหลาย ๆ คร้ัง จนเขา้ใจแลว้จึงผา่นไป นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่า
ร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 55.10 % นกัเรียนท่ีท าประจ า คิดเป็น 40.82 % ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า คิดเป็น 4.08 %  

- นักเรียนเตรียมวางแผนการเรียนตั้งแต่เปิดภาคเรียนในวนัแรก เพื่อจะได้เรียนดีท่ีสุด นักเรียนท่ีท า
บางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 51.02 % นกัเรียนท่ีท าประจ า คิดเป็น 30.61 % ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท า คิด
เป็น 18.37 %  

- นักเรียนพยายามหาความรู้เพิ่มเติมจากเอกสาร หรือตาราในห้องสมุด เม่ือมีปัญหาเก่ียวกบัการเรียน 
นกัเรียนท่ีท าบางคร้ัง มีค่าร้อยละมากท่ีสุด คิดเป็น 48.98 % นกัเรียนท่ีท าประจ า คิดเป็น 34.69 % ส่วนนกัเรียนท่ี
ไม่เคยท า คิดเป็น 16.33 %  

จากขอ้ขา้งตน้ หากพิจารณาในภาพรวมจะเห็นไดว้า่ เจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ต่อความพยายามทางการเรียน นักเรียนมีแนวโน้มท่ีจะมีความพยายามทางการเรียนอย่างเต็มท่ี ท าส่ิงท่ีดี 
เหมาะสมอยา่งท่ี  

ตั้งใจไว ้พยายามท่ีจะพฒันาตนเอง ใฝ่หาความรู้ด้วยตนเอง ทั้งจากตาราเรียน ค้นควา้ในห้องสมุด 
รวมทั้งการฝึกทกัษะจากบทเรียนท่ียาก การวางแผนการเรียนท่ีดีตั้งแต่ตน้ปีการศึกษา ส่วนนกัเรียนท่ีไม่เคยท ามี
จานวนน้อย ซ่ึงในนักเรียนกลุ่มน้ีจาเป็นตอ้งไดรั้บการพฒันาเจตคติท่ีให้นักเรียนเห็นเป้าหมาย คุณประโยชน์ 
คุณค่า ของความพยายาม รวมทั้งการยอมรับของสังคมท่ีมีต่อผูท่ี้มีความพยายาม รวมทั้งกระตุน้นกัเรียนท่ีมีผล
การเรียนไม่ดี ให้มีความพยายาม ขยนัหมัน่เพียรในดา้นการเรียน ให้นกัเรียนตระหนกัในการวางแผนทางด้าน
การเรียน มีความมุ่งมัน่ มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน และหากได้ปฏิบติัตนจนเป็นนิสัย ก็จะเป็นผูท่ี้มี
ความส าเร็จในชีวิตตามท่ีตนไดมุ้่งหวงัไวอ้ยา่งแน่นอน  

 
 
 



ข้อเสนอแนะ  
ผูว้ิจยัขอเสนอแนะแนวทางเพื่อนาขอ้คน้พบในการวิจยัไปใชใ้นการพฒันาการเรียนการสอน คือ  
1. ครูควรศึกษาธรรมชาติของเพศและวยัของนักเรียน ประกอบกบัพฤติกรรมของนักเรียน เพื่อพฒันา

เจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวินยัในห้องเรียน ความขยนัอดทนทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการ
เรียน  

2. ครูควรใช้จิตวิทยาในการโน้มน้าวจิตใจให้นักเรียนให้ความร่วมมือในการพฒันาเจตคติท่ีดี รวมทั้ง
เห็นคุณค่าของการปรับเจตคติ  

ขอ้เสนอแนะในการท าวิจยัคร้ังต่อไป  
1. การวิจยัคร้ังต่อไป ควรศึกษาเจตคติท่ีมีต่อวินยัในตนเองดา้นวินยัทางสังคม  
2. การวิจยัคร้ังต่อไป ควรศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการพฒันาเจตคติท่ีดีของนกัเรียน 
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