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เร่ือง 
“ความมีวินัยในตนเองด้าน วินัยในห้องเรียน และ 
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ประกาศคุณูปการ 

 
 การศึกษางานวิจัยในครัง้นี้ สำเร็จได้ด้วยความอนุเคราะหจ์ากครูแผนกช่างยนต์ ช่างยนต์  
คณะครูต่างๆ ในวิทยาลัยฯที่ได้ให้ความช่วยเหลือ ให้ความรู ้ความคิด ให้คำแนะนำ คำปรึกษาตลอดจน
การตรวจแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ เป็นอย่างดี จนการศึกษาวิจัยในครั้งนีเ้สร็จสมบูรณ์  ผู้วิจัยขอขอบคุณ
เป็นอย่างสงูไว้ ณ ที่นี้ 
 ขอขอบพระคุณท่านผู ้อำนวยการ และรองผู ้อำนวยการ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ท ี ่ให้                                      
การสนับสนุนในการทำวิจัย กรุณาให้ความอนุเคราะห์ ให้คำแนะนำ ให้ความรู้ ความคิดที่มีประโยชน์ 
และอำนวยความสะดวกในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้เป็นอย่างดี และขอขอบใจนักเรียนระดับช้ัน ปวช. ๒ 
ช่างยนต ์ของวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ทุกคนที่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการวิจัยและเก็บข้อมูลที่ใช้ใน
การศึกษาวิจัยครั้งนี้  จนกระทั่งการศึกษาวิจัยครั้งนี้เสร็จสมบูรณ์ 
 

 
      ครูจักรวุธ  เพชรด ี
              ผู้วิจัย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 
 

สารบัญ 
 
เรื่อง หน้า 
บทท่ี ๑ ภูมิหลัง  
- ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า ๑ 
- ความสำคัญของการศึกษาค้นคว้า ๑ 
- ขอบเขตของการศึกษาค้นคว้า ๒ 
- นิยามศัพท์เฉพาะ ๒ 
บทท่ี ๒ เอกสารและทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง  
- ความหมายของวินัย ๓ 
- ประเภทของวินัย ๔ 
- คุณลักษณะของผู้มีวินัยในตนเอง ๕ 
- การเสริมสร้างความมีวินัยในตนเอง ๕ 
- ความสำคัญ คุณค่าและประโยชน์ของความมีวินัยในตนเอง ๕ 
- ลักษณะของบุคคลทีม่ีวินัยในตนเอง ๖ 
บทท่ี ๓ วิธีดำเนินการศึกษาค้นคว้า  
- ข้ันตอนการดำเนินการวิจัย ๗ 
- ประชากรและกลุม่ตัวอย่าง ๗ 
- เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ๘ 
- การเก็บรวบรวมข้อมูล ๘ 
- การวิเคราะห์ข้อมลู ๘ 
บทท่ี ๔ ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ๙ 
บทท่ี ๕ สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ  
- การอภิปรายผล ๑๓ 
- ข้อเสนอแนะ ๑๓ 
- ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตอ่ไป ๑๓ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

บทที่ 1 
บทนำ 

 
ภูมิหลัง 
ในสังคมทีม่ีการพัฒนาทกุ ๆ ด้านทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการพฒันาเหล่าน้ีจำเป็นต้องอาศัย
ปัจจัย หลาย ๆ ประการเกือ้หนุนกัน แต่ปจัจัยหลักของการพัฒนาจำเป็นต้องอาศัยทรัพยากรบุคคลที่มี
คุณภาพ ซึ่งบุคคลที่มีคุณภาพนั้น จะตอ้งมีคุณสมบัติทั้งทางดา้นสมรรถภาพทางด้านร่างกายแข็งแรง
และจิตใจที่ดีมสีติปญัญา มีความรู้ความสามารถ มีความอดทนขยันแข็งแรงไม่ย่อท้อต่อความยากลำบาก
เผชิญปัญหาและอปุสรรคดว้ยความมุ่งมั่น คุณสมบัติเหล่าน้ี จำเป็นต้องถูกหล่อหลอม ใหเ้กิดข้ึนในตัว
บุคคลในรปูของคำว่า “วินัยในตนเอง” วินัยในตนเองเป็นวัฒนธรรมของสังคมที่ ทกุคนต้องปฏิบัติเพราะ
จะทำใหบุ้คคลอยูร่่วมกันได้ด้วยความสุขวินัยในตนเองนีเ้ป็นคุณธรรมประการหนึง่ที่ทีทุ่กคนควร สร้าง
ข้ึนสำหรบับงัคับพฤติกรรมของตนเอง ทำให้คนเราบรรลุจุดหมายของชีวิตประสบความสุขความเจรญิใน
ชีวิต จึงเป็นวินัยที่ครูควรสร้างสรรค์ใหเ้กิดแก่นักเรียน เพราะถ้านักเรียนมีวินัยในตนเองนัน้จะทำ ให้
นักเรียนไดค้วบคุมพฤติกรรมของตนใหเ้ป็นไปในทางที่ดงีามและประสบความสำเรจ็ในชีวิต จึงต้อง
ดำเนินการฝึกใหเ้กิดผลอย่างจริงจัง เยาวชนน้ัน นับว่าเปน็ทรัพยาการมนุษย์ทีส่ำคัญทีสุ่ดของประเทศ 
หากไม่ใหเ้ตรียมพัฒนาให้เป็นทรพัยากรที่ดีแล้วการพัฒนาประเทศอาจจะ เป็นไปได้ไม่เตม็ทีจ่ะเห็นได้ว่า
ความมีวินัยในตนเองเป็นลักษณะที่จำเป็นต้องปลูกฝังใหก้ับเยาวชน เมื่อเยาวชนมีวินัยใน ตนเองเป็นพ้นื
ฐานและมีวินัยต่อสังคม ผลที่สุดก็จะวินัยต่อประเทศชาติโดยส่วนรวม ซึ่งจะทำใหป้ระเทศจะก้าวหน้า
มากยิ่งข้ึน 

ผู้วิจัยได้เหน็ความสำคัญของจริยธรรม โดยเฉพาะพฤติกรรมด้านวินัยในตนเองโดยเห็นว่าวินัย
ในตนเองเป็นคุณลักษณะในตัวบุคคลที่ควบคุมตนเองได้ทั้งในด้านอารมณ์และพฤติกรรมผู้ที่มีวินยัใน
ตนเองจะเป็นบุคคลที่รูจ้ักกาลเทศะ สนใจและเอาใจใส่ต่อสังคม เป็นผู้ทีม่ีระเบียบและปฏิบัติตามกฎของ
สังคม จากการศึกษาความหมายและขอบข่ายและพฤติกรรมของความมีวินัยในตนเอง ทำใหผู้้วิจัย
เล็งเห็นความสำคัญ ของวินัยในหอ้งเรียน และแรงจูงใจใฝส่มัฤทธ์ิ ผู้วิจัยจงึศึกษาเรื่อง “ความมีวินัยใน
ตนเองด้านวินัยในห้องเรียน และแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิผลทางการเรียน ของนักศึกษาระดบัช้ัน ปวช.2           
กลุ่ม๕ ภาควิชา สาขาวิชาช่างยนต์ปี การศึกษา 2/256๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบุร ี
 
ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า  

1. เพื่อศึกษาความมีต่อวินัยในตนเองด้านวินัยในหอ้งเรียน  
2. เพื่อศึกษาแรงจูงใจใฝ่ สมัฤทธ์ิ ทางการเรียน 
 

ความสำคัญของการศึกษาค้นคว้า  
การศึกษาค้นคว้าครั้งนี้จะทำให้ทราบถึงความมีวินัยในตนเองดา้นวินยัในห้องเรียน และ

แรงจงูใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ ทางการเรียน ของนกัเรียนระดับ ช้ัน ปวช.2 กลุ่ม ๕ของสาขาวิชาช่างยนต์ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อครูผูส้อน ผูป้กครอง ในการนำปัจจัยทีส่่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนมาสร้างเสริม พัฒนา
นักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณค่ามีคุณประโยชน์ ต่อสังคมและประเทศชาติสืบไป 

 

๑ 



   
 

 
ขอบเขตของการค้นคว้า  

๑. ประชากรในการศึกษาค้นคว้าเป็นนักเรียนระดบัช้ัน ปวช.2 ภาควิชาช่างช่างยนต์
วิทยาลัยเทคนิคลพบรุ ี

๒. กลุ่มตัวอยา่งในการศึกษาครั้งนีเ้ป็นนักเรียนระดบั ช้ัน ปวช.2 กลุ่ม ๕ สาขาวิชาช่างยนต์ 
ปีการศึกษา 2/2๕๖๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบุร ีจำนวน ๑๒ คน 

3. ตัวแปรที่ศึกษา  
3.1 ตัวแปรอิสระคือความมีวินัยในตนเองไดแ้ก่  

3.1.1 วินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน  
3.1.2 แรงจูงใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ 

   3.2 ตัวแปรตามคือ - พฤติกรรมด้านความมีวินัยในตนเอง 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ  

1. ความมีวินัยในตนเอง หมายถึงการกระทำของบุคคลในการประพฤติปฏิบัติตามกฎเกณฑ์
ของสังคม และไม ่ฝา่ฝืนกฎเกณฑ์ของสงัคม  

2. แรงจงูใจใฝ่สัมฤทธ์ิหมายถึงความมุง่มั่น ของนกัเรียนที่จะทำพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งให้
สำเร็จลุล่วง ด้วยดีตามมาตรฐานสงูสุดหรือเป็นไปตามที่นักเรียนวางไว้โดยนักเรียนได้ใช้ความยายาม
อย่างเต็มที่ เมื่อมีอุปสรรคก็คิดหาทางแก้ไขโดยไม่ย่อทอ้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 



   
 

บทที่ 2 
เอกสารและทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง 

ในการศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกบัความมีวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียนและ
แรงจงูใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ ทางการเรียน ของนักเรียนระดับช้ัน ปวช.2 กลุม่ ๕ สาขาวิชาช่างยนต์ปีการศึกษา
2/256๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบรุี ผู้วิจัยได้จัดลำดับ ตามลำดบัสาระดังนี ้ 

1. ความหมายของวินัย  
2. ประเภทของวินัย  
3. คุณลักษณะของผูม้ีวินัยในตนเอง  
4. การเสรมิสร้างการมีวินัยในตนเอง  
5. ความสำคัญ คุณค่าและ ประโยชน์ของความมีวินัยในตนเอง  
6. ลกัษณะของบุคคลที่มีวินัยในตนเอง 
 

ความหมายของวินัย 
คำว่าวินัย หรือ ตรงกับคำศัพท์ภาษาอังกฤษว่า Diacipine มีผู้ให้คำนิยามไว้หลายลักษณะอาทิ

เช่น พจนานุกรม ราชบัณฑิตสถาน ได้ให้ความหมายของวินัยไว้ดังนี ้ วินัยหมายความว่าระเบียบสำหรับ
กำกับความประพฤติให้เป็นแบบ แผนอันหนึ่งอันเดียวกัน เป็นกฎระเบียบแบบแผน ข้อตกลงที่สังคม
กำหนดให้บุคคลประพฤติปฏิบัติตามเพื่อให้อยู่ร่วมกัน ในสังคมได้อย่างสันติสุข นอกจากนีก้ารให้นิยาม
ของวินัยยังมีลักษณะที่แตกต่างกันตามเงื่อนไขของการใช้คำว่าวินัยว่ามีความมุ่งหมายเพื่อ อะไรเช่น ใน
ด้านการศึกษาการให้คำนิยามของวินัยจะมีความหมายถึง พฤติกรรมของครูซึ ่งจะมีเจตนาที่จะ
สร้างสรรค์ และดำรงไว้ซึ่งเงื่อนไขที่มีความจำเป็นที่สุดในความเป็นระเบียบเรียบร้อย ในการเรียนการ
สอนและพัฒนาความสามารถใน  การควบคุมตนเองของผู ้ เร ียนซึ ่งระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่
สถาบันการศึกษาได้กำหนดข้ึนให้ผู้เรียนต้องปฏิบัติตามถ้าฝ่าฝืน จะต้องมีการทำโทษตามกฎระเบียบ 
ข ้ อ บ ั ง ค ั บ ท ี ่ ก ำห น ด ไ ว้  ทั้ ง นี้ จ า ก เ อ กส า ร ก า ร ส อ นว ิ ช าก า ร บ ร ิ ห า ร ง าน บ ุ ค คล ขอ ง
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชได้สรุปความหมายของวินัยวินัยได้เป็น 2 แนวทางคือ 

1. ความหมายในทางรูปธรรม หมายถึงข้อปฏิบัติหรือแบบสำหรับคนในองค์กรในหมู่ในเหล่า 
ในวงการ แต่ละแห่งโดยข้อปฏิบัติหรือแบบที่กำหนดไว้สำหรับสมาชิกในองค์กรนั้น ๆ  จะเรียกว่าวินัย
อาทิเช่น วินัยทหารวินัย ข้าราชการพลเรือนสามัญ 

ความหมายของวินัยในทางรูปธรรม สามารถนำไปใช้เป็นหลักในทางปฏิบัติได้ว่า  
1.1 วินัยในองค์กรต่างๆ อาจมีลักษณะแตกต่างกันออกไป การกระทำอย่างเดียวกัน

ในองค์กรหนึ่งอาจจะไม่ถือว่า การปฏิบัติดังกล่าวเป็นความผิด  
1.2 ในการพิจารณาว่าการกระทำใดผิดวินัยหรือไม่ ต้องพิจารณาว่าเป็นการกระทำที่

ผิดข้อปฏิบัติหรือผิดแบบ ของสมาชิกในองค์กรนั้น หรือไม่ถ้าไม่มีการกำหนดไว้ในข้อปฏิบัติจะไม่ถือว่า
เป็นความผิด หรือในกรณีกลับกันหากมีข้อ ปฏิบัติกำหนด ไว้และมีการฝ่าฝืนก็ถือว่าผิดข้อปฏิบัติ  

1.3 ในการกำหนดระดับการลงโทษที่จะลงแก่ผู้กระทำผดิวินัย จะต้องพิจารณาการ
กำหนดความหนักเบาของโทษ โดยแตกต่างกันออกไปในแต่ละองค์กร 
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2. ความหมายในทางนามธรรม หมายถึงลักษณะเชิงพฤติกรรม ( Behavior ) ที่แสดงออกมา
เป็นการ ควบคุมตนเองการยอมรับหรือ ปฏิบัติตามการนำหรือการบังคับบัญชาการมีระเบียบและการ
อยู่ในแบบแผนจากความหมายของวินัยในทางนามธรรม จะพบว่าโดยแท้จริงแล้ววินัยที่ต้องการหาใช่ตัว
ข้อปฏิบัติหรือตัวแบบ แผนไม่หากแต่วินัยที่ต้องการให้มีคือการควบคุมตน การปฏิบัติตามข้อบังคับ การ
อยู่ในแบบแผน การปฏิบัติตามการนำการปฏิบัติตามการบังคับบัญชาการมีระเบียบและลักษณะเชิง
พฤติกรรมดงักล่าวจะแสดงออกมาด้วยสิ่งที่มีจากพื้นฐานทาง จิตใจ ด้วยเหตุนี้การที่จะทำให้ทุกคนใน
องค์กรได้มีวินัยจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องปรับพฤติกรรม ต้องพัฒนาจิตใจ ต้องนำต้องกำกับด้วย มิใช่มุ่ง
แต่จะพัฒนาหาทางกำหนดข้อปฏิบัติหรือระเบยีบให้มคีวามครอบคลุมรดักุมแต่เพียงอย่างเดียว หรือ มุ่ง
แต่จะคอยลงโทษเมื่อสมาชิกในองค์กรคนใดคนหนึ่งกระทำการฝ่าฝืน ข้อปฏิบัติหรือระเบียบขององค์กร 

 
ประเภทของวินัย  

หลักสำคัญของวินัยมีไว้เพื่อควยคุมพฤติกรรมของสมาชิกในสังคมนั้น ๆ  ให้อยู่ในกรอบปฏบิัติ
เดียวกัน ด้วยเหตุที่ ทุกคนอย่างมีภูมิหลังที่แตกต่างกัน ไม่ว่าจะเป็นสภาวะแวดล้อมลกัษณะการอบรม
เลี้ยงดูตลอดจนความเช่ือค่านิยมต่างๆ จึงเป็นสาเหตุหลังที่ส่งผลให้สมาชิกในสังคมแต่ละบุคคลมีความ
แตกต่างกัน ดังนัน้การมาอยู่ร่วมกันจึงอาจจะทำให้เกิดการ กระทำตามความพึงพอใจของตนเอง ฉะนั้น
การมีแนวทางปฏิบัติเดียวกันจึงเป็นปัจจัยที่สำคัญในการรกัษาไว้ซึ่งความสงบ เรียบร้อยภายในสังคม จึง
ได้มีการแบ่งประเภทของวินัยเป็น 4 ประเภท คือ 

1. วินัยในตนเอง  
2. วินัยในห้องเรียน  
3. วินัยในโรงเรียน  
4. วินัยทางสังคม 

แต่โดยส่วนใหญ่แล้วการแบง่ประเภทของวินัยโดยใช้เกณฑ์แหลง่ที่มาของอำนาจที่ใช้ในการควบคุม
พฤติกรรม สามารถแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภทดงันี ้

1. วินัยภายนอก หรือส่วนรวม หรือวินัยสำหรับหมู ่คณะ(External Authority Discipline) 
วินัยที่ออกมาจาก อำนาจภายนอกเพื่อบังคับให้บุคคลทุกคนในสังคมปฏิบัติตามเพื่อความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย ดังนัน้การที่บุคคลใด ประพฤติปฏิบัติตามก็ด้วยความเกรงกลัวอำนาจหรือการลงโทษ จึงเป็น
การปฏิบัติตามที่บุคคลอยู่ในสภาวะจายอมจากการ ถูกควบคุม เพื่อป้องกันมิให้เกิดการไม่ปฏิบัติตาม
วินัยซึ่งถูกกำหนด แต่ทั้งนีโ้ดยส่วนใหญ่แล้ว วินยัประเภทนี้จะตั้งกฎเกณฑ์แนวทางปฏิบัติไว้เป็นกลางๆ 
ดังนัน้ ทุกคนจึงสามารถประพฤติปฏิบัติตามได้ 

2. วินัยในตนเอง (Self – Discipline) หมายถึงแนวทางที่บุคคลเลือกปฏิบัติเพื่อบังคับตนเอง
ให้ปฏิบัติตาม ทั้งนีเ้กิดจากความสมัครใจโดยมิได้ถูกบังคับควบคุมจากอำนาจภายนอกแต่อย่างใด และ
ข้อปฏิบัติดังกล่าวจะต้องไม่ขัดข้อง ต่อกฎระเบียบของสังคม ทั้งนี้เพื่อเป้าหมายหลักคือการเกิดความ
สงบสุขภายในสังคม วินัยในตนเองจึงเป็นความสามารถของบุคคลในการควบคุมอารมณ์และพฤติกรรม
ให้เป็นไปตามความต้องการ ของตน โดยมิได้เกิดจากการถูกบังคับจากอำนาจภายนอก หากแต่เกิดจาก
แรงกระตุ้น ภายในของตัวบุคคลนั้น อันเป็นผล สืบเนื่องจากการเกิดการเรียนรู้ว่าเป็นค่านิยมที่ดีซึ่ง
สอดคล้องตามกฎเกณฑ์ระเบียบแบบแผนของสังคม และไม่ก่อให้เกิด ความยุง่ยากดอืรั้นแก่ตนเองและ
ละเมิดสิทธิของผู้อื่น ทั้งนีแ้ม้ว่าจะมีสิ่งเร้าจากปัจจัยภายนอกและภายใน ก็ไม่เป็นอุปสรรค ในการที่จะ
แสดงพฤติกรรมอย่างที่ตนหวังไว้ 
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คุณลักษณะของผู้มีวินัยในตนเอง  
การที่บุคคลมีวินัยในตนเองย่อมหมายถึง บุคคลนั้น เป็นผู้มคุีณธรรมและจริยธรรม ด้วยเหตุที่

วินัยในตนเองคือ ลักษณะที่มีความสำคัญต่อการแสดงออกทางคุณธรรมและจริยธรรม จึงสรุปได้ว่า 
บุคคลที่มีวินัยในตนเองควรมีลักษณะ และพฤติกรรมดังนีคื้อ มีความรับผิดชอบ มีความเช่ือมั่นในตนเอง 
มีความตัง้ใจ มีความอดทน มีความเป็นผู้นำ มีความ ซื่อสัตย์ตรงต่อเวลา 
 
การเสริมสรา้งความมีวินัยในตนเอง  

หากต้องการที่จะปลูกฝังวินัยในตนเองควรที่จะเริ่มต้น ในวยัเด็กเพราะพฤติกรรมในช่วงวัยนีจ้ะ
จัดอยูใ่นประเภทพฤติกรรมไม่มีทศิทางที่แน่นอน (Doubful Behavior) ซึ่งการแสดงพฤติกรรมจะข้ึนอยู่
กับสถานะการณ์และองค์ประกอบที่ แวดล้อม ดังนัน้ จึงง่ายต่อการปลูกฝังความมีวินัยแบะกระบวนการ
ที่เหมาะสมและได้ผลดีที่สุดคือการถ่ายทอดทางสังคม  การต้องการเสริมสร้างระบบการสร้างวินัยใน
ตนเองที่ดีไม่ควรมุ่งเน้นที่การลงโทษ อันเป็นวิถีทางที่จะส่งผล กระทบในทางลงเสียมากกว่า หากแต่การ
สร้างวินัยในตนเองที่ดีควรใช้แนวทางในการฝึกอบรมหรือให้ความรู้ความเข้าใจ มากกว่าโดยต้องทำ
ความเข้าใจว่าเพราะเหตุใดจึงมีความต้องการและความจำเป็นขององค์กร ในการที่ต้องการขอความ
ร่วมมือจากสมาชิกในองค์กรในส่วนของความมีวินัยเพื่อจะได้ไปสู้จุดหมายร่วมกัน โดยการเสริมสร้าง
ความมีวินัยใน ตนเองมี4 แนวทางดังนี ้

1. เรียนรู้และเข้าใจอย่างถ่องแท้ถึงวินัยขององค์กรที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ว่ามีแนวทางปฏิบัติหรือ
ห้ามปฏิบัต ิอะไรอย่างไรบ้าง  

2. สำนกึในหน้าที่ว่าจะต้องปฏิบัติตามแบบอย่างหรอืต้องรักษาวินัยขององค์กร  
3. ตระหนักถึงความสำคัญของวินัยว่าจะสร้างความเจรญิ ความดีงาม และความสำคัญ ให้แก่

ทั้งตนเองหรือ องค์กร  
4. ปฏิบัติตามข้อปฏิบัติและละเว้นกระปฏิบัติในข้อห้ามอย่างเครง่ครัด กรมวิชาการ

กระทรวงศึกษาธิการได้แนะแนวทางในการสง่เสรมิความมีวินัยในตนเองไว้ดังนี ้
1. สร้างบรรยากาศทีผ่่อนคลาย  
2. ให้โอกาสเด็กที่จะริเริ่มทำกิจกรรมอย่างอิสระ  
3. สนบัสนุนให้เดก็มีโอกาสคิดและตัดสินใจแก้ปญัหาอย่างมเีหตผุล  
4. เปิดโอกาสใหเ้ด็กช่วยกันสร้างข้อตกลง  
5. แสดงความช่ืนชมเมื่อเด็กปฏิบัติตามข้อตกลง ให้กำลังใจและช่วยเหลือเดก็ที่ไม่

สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงได้  
6. ทบทวนสิง่ที่ได้กระทำโดยการถามหรือกล่าวชมเชย 

 
ความสำคัญ คุณค่า และประโยชน์ของการมีวินัยในตนเอง  

คุณค่าของวินัยนั้น ช่วยให้กลุ่มคนหรือสังคมต่างๆ อยู่รวมกันได้อย่างสงบสุข ซึ่งวินัยไม่ได้
หมายถึงกฎเกณฑ์ หรือระเบียบ ข้อบังคับ ในกลุ่มชนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งเท่านั้น แต่ยังหมายถึงกฎเกณฑ์
หรือระเบียบวินัยในตนเองด้วยกลุ่ม สังคมใดที่มีสมาชิกที่มีวินัยในตนเองมากวินัยในสังคมนั้นก็อาจไม่จำ 
เป็นที่จะต้องสร้างมากนัก เพราะทุกคนในสังคมนั้นก็ อาจไม่จำเป็นที่จะต้องสรา้งมากนักเพราะทุกคนใน
สังคมจะมีความรับผิดชอบสูงและสามารถดำเนินชีวิตอยู่ร่วมกันได้อย่าง สงบสุขไม่เบียดเบียนกัน และมี
ความเจริญก้าวหน้าไปอย่างดี 
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จุดมุ่งหมายของวินัยทัง้หลายนัน้ มิใช่การควบคุมพฤติกรรมของนักเรียนใหเ้ป็นแนวทางที่ผู้ใหญ่
ต้องการแตจุ่ดมุ่งหมายที่แท้จริงของวินัยคือเพื่อให้เด็กเกิดความต้องการที่จะกระทำสิง่ที่ดีและเป็น
ประโยชน์แกส่ังคมด้วยตนเอง มิใช่ จากสิง่ที่อยู่แวดลอ้มหรือการบงัคับ บญัชาวินยัที่ดีเกิดข้ึนจาก
แรงผลักดัน ภายในตัวเองมากกว่าแรงบังคับจากภายนอกคือ ความมีวินัยในตนเอง ประโยชน์ความมี
วินัยในตนเอง 

‐ ช่วยให้เด็กมีพฤติกรรมเป็นระเบียบเรียบร้อย  
‐ ช่วยให้เด็กมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง  
‐ ช่วยสร้างความสามัคคีปรองดองใหเ้กิดข้นึในหมู่คณะ  
‐ ช่วยเสรมิสร้างความเจริญก้าวหน้าให้ตนเอง  
‐ ช่วยให้ครูและนกัเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและประสบความสำเรจ็ในการเรียนการสอน 
‐ ช่วยส่งเสรมิหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

 
ลักษณะของบุคคลท่ีมีวินยัในตนเอง  

วินัยเป็นสิง่สำคัญ ต่อการพฒันาเยาวชนเพราะช่วยต่อเติมความปรารถนาเยาวชนให้เต็มรวมทั้ง
ให้เกิดการปรับตัว ทางบุคลิกภาพ และ สังคมอย่างมสีุข บุคคลที่มีวินัยในตนเองจะมีคุณลักษณะและ
พฤติกรรม ดังนี ้ 

1. มีความรับผิดชอบ  
2. เช่ือมั่นในตนเอง 
3. มีความรู้สึกผิดชอบ  
4. ไม่กงัวลใจ  
5. มีความตัง้ใจจริงใจคอมั่นคง 
 6. มีลกัษณะความเป็นผู้นำ  
7. มีความซือ่สัตย์จรงิใจ มีเหตุผล  
8. กล้าคิด กล้าพูด กล้าทำ  
9. มีความเห็นอกเห็นใจผูอ้ื่นและไมเ่กรงใจโดยปราศจากเหตุผล  
10. มีความอดทน 
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บทท่ี 3 
 

วิธีดำเนินการศึกษาค้นคว้า 
การศึกษาค้นคว้าครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา “ความมีวินัยในตนเองด้านในห้องเรียน และ

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิผลทางการเรียนของนกัเรียนระดบัช้ัน ปวช.2 กลุ่ม ๕ สาขาวิชาช่างยนต์ปีการศึกษา
2/256๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบรุี ได้ดำเนินการศึกษาตามลำดับดังนี ้

1. ข้ันตอนการดำเนินการวิจัย 
2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
4. การเกบ็รวบรวมข้อมลู  
5. การวิเคราะห์ข้อมลู 
 

1. ขัน้ตอนการดำเนินการตามวิจยั  
ผู้วิจัยได้กำหนด ข้ันตอนในการวิจัยไว้ดังนี ้
 1. ศึกษาหลักการ ทฤษฎีแนวความคิดเกี่ยวกับความหมาย ประโยชนล์ักษณะวินัยในตนเอง
ด้านวินัยใน ห้องเรียน และแรงจูงใจใฝ่ สมัฤทธ์ิ ทางการเรียน  

2. กำหนดกรอบความคิดในการวิจัยผู้วิจัยได้กำหนดกรอบความคิดเพื่อทำการศึกษาสภาพ
ความมีวินัยใน ตนเองของนกัเรียนระดับช้ัน ปวช.2 สาขาวิชาช่างยนต์ปีการศึกษา2/256๘ มกราคม 
วิทยาลัยเทคนิคลพบรุ ี

3. กำหนดวัตถุประสงค์  
4. กำหนดกลุม่ประชากร สำหรับการวิจัยในครัง้นีไ้ดก้ำหนดกลุ่มประชากรคือ นักศึกษา

ระดับช้ัน ปวช.2 สาขาวิชาช่างยนต์ปีการศึกษา 2/256๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี จำนวน ๑,๐๐๐ คน 
กลุ่มตัวอย่างคือ นักศึกษาระดบัช้ัน ปวช.2 กลุ่ม ๕ สาขาวิชาช่างยนต์ ปกีารศึกษา 2/256๘
วิทยาลัยเทคนิคลพบบุรี จำนวน 1๒ คน  

5. สร้างเครื่องมือการวิจัยการสร้างเครือ่งมือการวิจัยผู้วิจัยศึกษาจากหลักการ ทฤษฎีแนวคิด
วัตถุประสงค์ เพื่อจำแนกว่าควรสร้างเครือ่งมอืด้านใดบ้าง ให้เหมาะสมกบัสภาพของนักศึกษาระดบัช้ัน
ปวช.2 กลุ่ม ๕ สาขาวิชาช่างยนต์ ปกีารศึกษา 2/25๖๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ที่ต้องการเรียน  

6. การเกบ็รวบรวมข้อมลูผู้วิจัยนำเครื่องมือทีส่ร้างข้ึน ให้นักเรียนกลุม่ตัวอย่างได้ตอบ
แบบสอบถามและเก็บข้อมลูด้วยตนเอง  

7. การสรุปผลการวิจัยและนำเสนอผลการวิจัยโดยนำข้อมลูที่ได้มาวิเคราะห์ข้อมูลและเขียน
สรปุผลการ วิเคราะห์ข้อมูล 
 
2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

1. ประชากร กลุ่มประชากรคือ นักศึกษาระดบัช้ัน ปวช. 2 สาขาวิชาช่างยนต์ของ
วิทยาลัยเทคนิคลพบรุี จำนวน ๑,๐๐๐ คน  

2. กลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่างคือ กลุ่มประชากรคือ นักศึกษาระดบัช้ัน ปวช. 2 กลุ่ม ๕
สาขาวิชาช่างยนต์ของวิทยาลัยเทคนิคลพบรุี จำนวน ๑๒ คน ปีการศึกษา 2/256๘  

๗ 



   
 

3. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
ในการวิจัยครัง้นีเ้ครือ่งมอืที่ใช้้เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน เพื่อศึกษาความมีวินัยใน

ตนเองด้านวินัยใน ห้องเรียน และแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักศึกษาระดบัช้ัน ปวช.2 
สาขาวิชาช่างยนต์ ปกีารศึกษา 2/256๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบุร ีโดยดำเนินการดังนี ้

3.1 ศึกษาหลักการ ทฤษฎีแนวความคิดเกี่ยวกับความหมาย ประโยชน์ลกัษณะวินัยในตนเอง
ด้านวินัยใน ห้องเรียน และแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิทางการเรียน 

3.2 ผู้วิจัยได้กำหนดกรอบความคิด เพื่อทำการศึกษาสภาพความมีวินัยในตนเองของนักศึกษา
ระดับช้ัน ปวช.2 สาขาวิชาช่างยนต์ ปกีารศึกษา 2/256๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบรุี การสร้างเครือ่งมอื
สำหรับการวิจัยแบง่แบบสอบถามออกเป็น 2 ส่วนคือ  

3.2.1 ความมีวินัยในหอ้งเรียน  
3.2.2 แรงจูงใจใฝ่ สัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

4. การเกบ็รวบรวมข้อมูล  
ในการเกบ็รวบรวมข้อมลูผู้วิจัยนำเครื่องมือทีส่ร้างข้ึน ให้นักเรียนกลุ่มตัวอย่างได้ตอบ 

แบบสอบถาม และเกบ็ข้อมลูด้วยตนเอง 
 
5. การวิเคราะห์ข้อมูล  

ผู้วิจัยใช่ค่าร้อยละในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘ 



   
 

บทท่ี 4 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  

ในบทนีผู้้วิจัยจะนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลู ที่ได้เก็บรวบรวมข้อมลูจาก นักศึกษา ระดบัช้ัน 
ปวช.2 กลุม่ ๕ ภาควิชาช่างยนค์ ปกีารศึกษา 2/256๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ตามแนวทางการศึกษา
ความมีวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียนและแรงจงูใจใฝ่ สมัฤทธ์ิทางการเรียน  
 
ตารางท่ี 1 ความมีวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน 

 
ข้อท่ี ข้อคำถาม ทำประจำ ทำบางครั้ง ไม่เคยทำ 
๑ ขณะเรียนวิชาหนึ่ง นักศึกษามักนำวิชาอื่นข้ึนมาทำ 2 ๔ ๖ 
๒ นักศึกษาเข้าห้องเรียนตามกำหนดเวลา ๔ ๕ ๔ 
๓ นักศึกษาพูดคุยกับเพือ่นในขณะที่ครูกำลังสอน ๓ ๓ ๖ 
๔ นักศึกษาส่งการบ้านตรงตามเวลาที่ครูกำหนด ๔ ๖ ๒ 
๕ เมื่อนักศึกษาทำข้อสอบไม่ได้นักศึกษาแอบดู

ข้อสอบเพื่อนในห้องสอบ 
๒ ๑ ๙ 

๖ นักศึกษาแอบนอนหลับในช่ัวโมงเรียน ๓ ๑ ๘ 
๗ นักศึกษาเล่นกบัเพื่อนขณะที่ครสูอน ๓ ๒ ๗ 
๘ นักศึกษาชอบเสริมสวยในขณะที่ครสูอน - - ๑๒ 
๙ นักศึกษาโทรศัพท์ในขณะที่ครูสอน ๔ ๓ ๕ 

 
จากตารางที่ 1 จากแบบสอบถามจากตารางที่ 1 จากแบบสอบถามนักศึกษาเกี่ยวกับความมี

วินัยในตนเองดา้นวินยัในห้องเรียนพบว่า  
-ขณะเรียนวิชาหนึ่ง นักศึกษามักนำวิชาอื่นข้ึนมาทำ สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๕๐   
-นักศึกษาเข้าห้องเรียนตามกำหนดเวลา สูงสุด ทำเป็นบางครั้ง ร้อยละ ๔๒ 
-นักศึกษาพูดคุยกับเพื่อนในขณะที่ครูกำลงัสอน สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๕๐   
-นักศึกษาส่งการบ้านตรงตามเวลาที่ครกูำหนด สงูสุด ทำเปน็บางครัง้ ร้อยละ ๕๐ 
-เมื่อนักศึกษาทำข้อสอบไม่ได้นักศึกษาแอบดูข้อสอบเพื่อนในห้องสอบ สูงสุด ไม่เคยทำ  

ร้อยละ ๗๕ 
-นักศึกษาแอบนอนหลับในช่ัวโมงเรียน สงูสุด ไมเ่คยทำ ร้อยละ ๖๗ 
-นักศึกษาเล่นกบัเพื่อนขณะที่ครสูอน สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๕๘ 
-นักศึกษาชอบเสริมสวยในขณะที่ครูสอน สูงสุด ไม่เคยทำ รอ้ยละ ๑๐๐ 
-นักศึกษาโทรศัพท์ในขณะที่ครสูอน สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๔๒ 

 
 
 
 

๙ 



   
 

ตารางท่ี 2 ความมีวินัยในตนเองด้านแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิท์างการเรียน 
ข้อท่ี ข้อคำถาม ทำประจำ ทำบางครั้ง ไม่เคยทำ 
๑ เมื่อใดทีรู่้สกึไม่เข้าใจ นักศึกษาจะถามคร ู ๕ ๔ ๓ 
๒ เมื่อมกีารแข่งขันนักศึกษาจะพยายามอย่างเตม็

ความสามารถเพราะต้องการเป็นผู้ชนะ 
๔ ๓ ๕ 

๓ นักศึกษาอยากประสบความสำเรจ็ในการเรียน ๗ ๓ ๒ 
๔ ในการเรียนนักศึกษาทุ่มเทอย่างหนกัเพื่อให้ได้

คะแนนดี 
๕ ๔ ๓ 

๕ นักเรียนปฏิบัติตามคติประจำใจที่ว่า  
“ความพยายามอยู่ที่ไหน ความสำเรจ็อยู่ที่นัน่ 

๖ ๔ ๒ 

๖ ในวิชาใดก็ตามนักศึกษาจะพยายามอย่างเต็มที่ใน
การสอบ 

๔ ๕ ๓ 

๗ นักศึกษาเตรียมวางแผนการเรียนตั้งแต่เปิด 
ภาคเรียนในวันแรกเพือ่จะไดเ้รียนดีทีสุ่ด 

๔ ๕ ๓ 

๘ นักศึกษามีความพยายามอย่างยิง่ที่จะทำอะไรให้ดี
อยา่งที่ตั้งใจไว้ 

๔ ๕ ๓ 

๙ ถ้าผลการเรียนไม่ดีนักเรียนควรใช้ความพยายาม
มากยิ่งข้ึน 

๕ ๓ ๔ 

๑๐ ในบทเรียนที่ยาก นกัศึกษาจะอ่านซ้ำหลายๆ ครั้ง
จนเข้าใจแล้วจึงผ่านไป 

๔ ๕ ๓ 

๑๑ นักศึกษาพยายามหาความรูเ้พิ่มเติมจากเอกสาร 
หรือตำราในห้องสมุด เมื่อมีปญัหาเกี่ยวกับการเรียน 

๓ ๖ ๓ 

 
จากตารางที ่2 จากแบบสอบถามนักเรียน เกี่ยวกบัความมีวินัยในตนเองด้านแรงจงูใจใฝส่ัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน พบว่า 
 -เมื่อใดที่รูส้ึกไมเ่ข้าใจ นักศึกษาจะถามครู สูงสุด ทำประจำ ร้อยละ ๔๒ 
 -เมื่อมีการแข่งขันนักศึกษาจะพยายามอย่างเต็มความสามารถเพราะต้องการเป็น 

ผู้ชนะ สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๔๒ 
  -นักศึกษาอยากประสบความสำเร็จในการเรียน สูงสุด ทำประจำ ร้อยละ ๕๘ 
  -ในการเรียนนกัศึกษาทุ่มเทอย่างหนักเพื่อให้ได้คะแนนดี สงูสุด ทำประจำ ร้อยละ ๔๒ 
  -นักเรียนปฏิบัติตามคติประจำใจที่ว่า “ความพยายามอยู่ที่ไหน ความสำเรจ็อยูท่ี่นัน่  
สูงสุด ทำประจำ ร้อยละ ๕๐ 
  -ในวิชาใดก็ตามนักศึกษาจะพยายามอย่างเตม็ที่ในการสอบ สูงสุด ทำบางครั้ง  
ร้อยละ ๔๒ 
  -นักศึกษาเตรียมวางแผนการเรียนตัง้แต่เปิดภาคเรียนในวันแรกเพือ่จะไดเ้รียนดีทีสุ่ด 
สูงสุด ทำบางครั้ง ร้อยละ ๔๒ 
  -นักศึกษามีความพยายามอย่างยิ่งที่จะทำอะไรให้ดีอย่างที่ตัง้ใจไว้ สูงสุด ทำบางครั้ง 
ร้อยละ ๔๒ 

๑๐ 



   
 

  -ถ้าผลการเรียนไม่ดีนกัเรียนควรใช้ความพยายามมากยิ่งขึน้ สูงสุด ทำประจำ  
ร้อยละ ๔๒ 
  -ในบทเรียนที่ยาก นักศึกษาจะอ่านซ้ำหลายๆ ครัง้จนเข้าใจแล้วจึงผ่านไป สูงสุด  
ทำบางครัง้ ร้อยละ ๔๒ 
  -นักศึกษาพยายามหาความรู้เพิ่มเตมิจากเอกสาร หรือตำราในห้องสมุด เมื่อมีปญัหา
เกี่ยวกับการเรียน สงูสุด ทำบางครัง้ ร้อยละ ๕๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๑ 



   
 

บทท่ี 5 
 
สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 
 การพัฒนานกัเรียนใหเ้ป็นบุคคลที่มีคุณภาพ จำเป็นต้องมกีารพัฒนาดา้นวินยัในตนเองดว้ยเหตุ
นีผู้้วิจัยจงึมีความสนใจทีจ่ะศึกษาความมีวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน และแรงจูงใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน โดยมีจุดมุง่หมายในการศึกษาดังนี ้
 
ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า 

1. เพื่อศึกษาความมีวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน  
2. เพื่อศึกษาความมีวินัยในตนเองด้านแรงจงูใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ ทางการเรียน 

 
วิธีการดำเนนิการศึกษาค้นคว้า 

ประชากรและกลุม่ตัวอย่าง ประชากรที่ใช้ในกรศึกษาครั้งนีไ้ดแ้ก่นกัศึกษาระดบัช้ัน ปวช.2 
สาขาวิชาช่างยนต์ของปีการศึกษา 2/256๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบรุี จำนวน ๑,๐๐0 คน  

กลุ่มตัวอย่างไดแ้ก่นกัเรียนระดบัช้ัน ปวช.2 กลุม่ ๕ สาขาวิชาช่างยนต์ปีการศึกษา 2/256๘
วิทยาลัยเทคนิคลพบรุี จำนวน 1๒ คน 
 
ตัวแปรท่ีศึกษา  

ตัวแปรอิสระคือความมีวินัยในตนเอง ไดแ้ก่  
1. วินัยในห้องเรียน  
2. แรงจงูใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ ทางการเรียน  

ตัวแปรตาม คือ – พฤติกรรมด้านความมีวินัยในตนเอง 
 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย  

ในการวิจัยครัง้นีเ้ครือ่งมอืที่ใช้เป็นแบบสอบถาม ที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน เพื่อศึกษาความมีวินัยใน
ตนเองด้านวินัยใน ห้องเรียนและแรงจงูใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ ทางการเรียน ของนักศึกษาระดบัช้ัน ปวช.2  
กลุ่ม ๕ สาขาวิชาช่างยนต์ปีการศึกษา 2/256๘ วิทยาลัยเทคนิคลพบรุี โดยการสร้างเครื่องมือสำหรบั
การวิจัยแบง่แบบสอบถามออกเปน็ 2 ส่วน คือ  

1. ความมีวินัยในห้องเรียน  
2. แรงจงูใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ ทางการเรียน 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล  

ในการเกบ็รวบรวมข้อมลูผู้วิจัยนำเครื่องมือทีส่ร้างข้ึน ให้นักเรียนกลุ่มตัวอย่างได้ตอบ 
แบบสอบถามและเก็บข้อมลูด้วยตนเอง 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล  

ผู้วิจัยใช้ค่าร้อยละในกาวิเคราะห์ข้อมลู 

๑๒ 



   
 

การอภิปรายผล  
จากผลการวิเคราะห์ข้อมลู สามารถนำผลการวิจัยมาอภิปรายผลได้ดังนี ้
1. ความมีวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียน พบว่า 
-ขณะเรียนวิชาหนึ่ง นักศึกษามักนำวิชาอื่นข้ึนมาทำ สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๕๐   
-นักศึกษาเข้าห้องเรียนตามกำหนดเวลา สูงสุด ทำเป็นบางครั้ง ร้อยละ ๔๒ 
-นักศึกษาพูดคุยกับเพื่อนในขณะที่ครูกำลงัสอน สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๕๐   
-นักศึกษาส่งการบ้านตรงตามเวลาที่ครกูำหนด สงูสุด ทำเปน็บางครัง้ ร้อยละ ๕๐ 
-เมื่อนักศึกษาทำข้อสอบไม่ได้นักศึกษาแอบดูข้อสอบเพื่อนในห้องสอบ สูงสุด ไม่เคยทำ  

ร้อยละ ๗๕ 
-นักศึกษาแอบนอนหลับในช่ัวโมงเรียน สงูสุด ไมเ่คยทำ ร้อยละ ๖๗ 
-นักศึกษาเล่นกบัเพื่อนขณะที่ครสูอน สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๕๘ 
-นักศึกษาชอบเสริมสวยในขณะที่ครูสอน สูงสุด ไม่เคยทำ รอ้ยละ ๑๐๐ 
-นักศึกษาโทรศัพท์ในขณะที่ครสูอน สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๔๒ 
แสดงใหเ้ห็นว่านักศึกษามีวินัยในตนเองด้านวินัยในห้องเรียนค่อนข้างดี 
๒. ความมีวินัยในตนเองด้านแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิต่อความสำเร็จทางการเรียน พบว่า 
-เมื่อใดที่รูส้ึกไมเ่ข้าใจ นักศึกษาจะถามครู สูงสุด ทำประจำ ร้อยละ ๔๒ 
-เมื่อมีการแข่งขันนักศึกษาจะพยายามอย่างเต็มความสามารถเพราะต้องการเป็น 

ผู้ชนะ สูงสุด ไม่เคยทำ ร้อยละ ๔๒ 
 -นักศึกษาอยากประสบความสำเร็จในการเรียน สูงสุด ทำประจำ ร้อยละ ๕๘ 
 -ในการเรียนนกัศึกษาทุ่มเทอย่างหนักเพื่อให้ได้คะแนนดี สงูสุด ทำประจำ ร้อยละ ๔๒ 
 -นักเรียนปฏิบัติตามคติประจำใจที่ว่า “ความพยายามอยู่ที่ไหน ความสำเรจ็อยูท่ี่นัน่  
สูงสุด ทำประจำ ร้อยละ ๕๐ 
 -ในวิชาใดก็ตามนักศึกษาจะพยายามอย่างเตม็ที่ในการสอบ สูงสุด ทำบางครั้ง  
ร้อยละ ๔๒ 
 -นักศึกษาเตรียมวางแผนการเรียนตัง้แต่เปิดภาคเรียนในวันแรกเพือ่จะได้เรียนดีทีสุ่ด 
สูงสุด ทำบางครั้ง ร้อยละ ๔๒ 
 -นักศึกษามีความพยายามอย่างยิ่งที่จะทำอะไรให้ดีอย่างที่ตัง้ใจไว้ สูงสุด ทำบางครั้ง รอ้ยละ 
๔๒ 
 -ถ้าผลการเรียนไม่ดีนกัเรียนควรใช้ความพยายามมากยิ่งขึ้น สูงสุด ทำประจำ  
ร้อยละ ๔๒ 
 -ในบทเรียนที่ยาก นักศึกษาจะอ่านซ้ำหลายๆ ครัง้จนเข้าใจแล้วจึงผ่านไป สูงสุด  
ทำบางครัง้ ร้อยละ ๔๒ 
 -นักศึกษาพยายามหาความรู้เพิ่มเตมิจากเอกสาร หรอืตำราในห้องสมุด เมื่อมปีัญหาเกี่ยวกบั
การเรียน สูงสุด ทำบางครั้ง รอ้ยละ ๕๐ 

แสดงใหเ้ห็นว่านักศึกษามีวินัยในตนเองดา้นแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิต่อความสำเรจ็ทางการเรียน 
ค่อนข้างดี 
 
 

๑๓ 


