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ช่ืองานวิจัย    การศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงาน  วิชาออกแบบระบบไฟฟ้า ของนกัศึกษา    
                      ชั้นปวส.1 กลุ่ม 5 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568 
ช่ือผู้วิจัย        นายจิโรษม ์ วฒันา 
 
บทคัดย่อ 
 
 การศึกษาวิจัยคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงาน ของนักศึกษา      
ชั้น ปวส.1 กลุ่ม 5 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568   ผูว้ิจยัไดจ้ดัท า
แบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงาน ของนักศึกษา โดยให้นักศึกษาพิจารณาเลือก
ค าตอบมากกว่า 1 ขอ้ จากสาเหตุท่ีท าให้นักศึกษาไม่ส่งใบงาน จ านวน 10 ขอ้ และไดท้ าการ น าผล
ของแต่ละสาเหตุ มาหาค่าร้อยละ แล้วน าข้อมูลมาวิเคราะห์ และหาข้อสรุป พร้อมทั้งน าเสนอ ใน
รูปแบบของตารางประกอบค าบรรยาย เพื่อท่ีจะศึกษาพฤติกรรมของนกัศึกษาในเร่ืองการไม่ส่งใบงาน  

ผลจากการศึกษา และวิเคราะห์แบบสอบถาม เพื่อศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงาน ของ
นกัศึกษาชั้น ปวส.1 กลุ่ม 5 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568 ปรากฎ
ว่า สาเหตุของการไม่ส่งใบงาน ล าดบัท่ี 1 คือ ท าไม่เสร็จ โดยจากจ านวนนกัศึกษา 18  คน เลือกเป็น
สาเหตุอนัดบัท่ี 1 จ านวน 9  คน คิดเป็นร้อยละ 50 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
บทที่  1 

 

ความส าคัญและที่มา 
ในการเรียนการสอน วิชาออกแบบระบบไฟฟ้า รหัส 30104-2002  ของนักศึกษาระดับชั้น 

ปวส. สาขาวิชาช่างไฟฟ้า ในปัจจุบนัจะแบ่งคะแนนออกเป็นสองส่วน  คือ  คะแนนเก็บก่อนสอบ
ปลายภาค ซ่ึงคิดเป็น  80  เปอร์เซ็นต์ของคะแนนทั้งหมด  โดยใน  80  เปอร์เซ็นต์นั้นผูวิ้จยัได้เก็บ
คะแนนโดยการสอบเป็นรายหน่วยและการส่งงานของนักศึกษา  ดังนั้ นการท าใบงานส่งครูของ
นกัศึกษาจึงเป็นเร่ืองท่ีส าคญัมากในการเรียนการสอนเพราะนอกจากจะมีคะแนนในส่วนของใบงาน
แลว้  ยงัมีผลต่อการเรียนในคาบถดัไปดว้ย  เน่ืองจากใบงานจะเป็นการประเมินความรู้ความเขา้ใจใน
บทเรียนของนักศึกษาว่ามีมากน้อยเพียงใดอีกทั้ งยงัเป็นการวดัพฤติกรรมความรับผิดชอบของ
นกัศึกษาไดอี้กทางหน่ึง  ถา้หากนกัศึกษาไม่ไดท้ าใบงานท่ีครูแจกให้นกัศึกษาก็จะขาดคะแนนเก็บใน
ส่วนนั้นและครูก็ไม่สามารถประเมินความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษาได ้
 ในช่วงแรกของการสอน  ครูไดใ้ชใ้บงานท่ีแจกให้กบันกัศึกษาทุกคนประกอบการสอน โดย
ท่ีใบงานท่ีแจกให้นักศึกษาเก็บเป็นของตนเอง  และตอ้งน าใบงานมาดว้ยทุกคร้ัง ซ่ึงการท าใบงานแต่
ละคร้ังนั้น  บางใบงานครูผูส้อนก็จะให้ส่งในชัว่โมงสอน แต่จะมีบางใบงานท่ีอนุญาติให้กลบัไปท า
ต่อท่ีบา้นลวัน ามาส่งในสัปดาห์ถดัไป  เม่ือท าการจดักิจกรรมการเรียนการสอนผ่านไปช่วงหน่ึง  ครู
สังเกตไดว้่านักศึกษาท่ีไม่ท างานส่งนั้นมีค่อนขา้งมาก  อาจเป็นเพราะการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนในช่วงแรกครูให้นกัศึกษาท างานทุกคร้ังและให้ท าการบา้นเก็บเป็นคะแนนเก็บทุกคร้ังนกัศึกษา
ท่ีขาดเรียนในคาบใดคาบหน่ึงไปก็มกัจะตามเพื่อนไม่ทนัแลว้ก็น าไปสู่การไม่ส่งการบา้นในท่ีสุดหรือ
นกัศึกษาบางคนมาเรียนแต่ไม่เคยท างานส่งเลย    ครูจึงตั้งขอ้สังเกตไดว้า่ใบงานใดท่ีแจกให้นกัศึกษา
ท าแลว้ส่งทา้ยชัว่โมง  จ านวนนักศึกษาท่ีส่งงานในคร้ังนั้นก็จะมีมาก  แต่หากให้เป็นการบา้นก็จะมี
นกัศึกษาท่ีไม่ส่งงานหรือส่งงานไม่ตรงตามก าหนดค่อนขา้งมาก  

 จากการท่ีผูส้อนได้สอนในรายวิชาออกแบบระบบไฟฟ้า ของนักศึกษาในระดับชั้น ปวส.1
สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568 พบว่านักศึกษาส่วนใหญ่มกัจะส่ง
งานไม่ตรงเวลาท่ีครูผูส้อนก าหนด หรือบางคนก็ไม่ส่งงาน หรือการบา้นเลย ซ่ึงท าให้ครูผูส้อนไม่
สามารถวดัความรู้ หรือติดตามความกา้วหนา้ของนกัศึกษาได ้และมีผลต่อคะแนนเก็บของนักศึกษา
ดว้ย ดงันั้นผูวิ้จยัซ่ึงในฐานะท่ีเป็นครูผูส้อนเห็นความส าคญัของปัญหาดงักล่าว จึงได้ท าการวิจยัเพื่อ
ศึกษาพฤติกรรมของนักศึกษาชั้น ปวส.1 กลุ่ม 5 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี         
ปีการศึกษา 2568 เพื่อน ามาเป็นขอ้มูลในการแกปั้ญหาของนกัศึกษาในเร่ืองการไม่ส่งใบงาน ต่อไป 

 



  

สมมติฐานการวิจัย 
 จดัท าแบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมเร่ืองการไม่ส่งใบงานของนกัศึกษาชั้นปวส.1 กลุ่ม 5
สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568 เพื่อน าผลจากการวิจยัมาเก็บเป็น
ขอ้มูลเพื่อน าไปแกไ้ขปัญหาในการไม่ส่งใบงาน  
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสาเหตุของการไม่ส่งใบงาน ของนกัศึกษาชั้นปวส.1 กลุ่ม 5สาขาวิชา        ช่าง
ไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568   

2. เพื่อรวบรวมขอ้มูลส าหรับการแกปั้ญหาการไม่ส่งใบงานของนกัศึกษา 
 

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. ทราบถึงพฤติกรรมและสาเหตุของการไม่ส่งใบงาน ของนักศึกษาระดับชั้นปวส.1 กลุ่ม 5

สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568   
2. ไดแ้นวทางใน การแกปั้ญหาการเรียนการสอน 

 
ตัวแปรท่ีศึกษา 

1. แบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมเร่ืองการไม่ส่งใบงานของนักศึกษาชั้นปวส.1 กลุ่ม 5
สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568   

2. ระดบัคะแนนเฉล่ียของแบบสอบถาม 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
1.  การบ้าน  หมายถึง  งานหรือกิจกรรมท่ีครูมอบหมายให้นกัศึกษาไดท้ านอกเวลาเรียนเพื่อ

เป็นการฝึกทกัษะคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติม และใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์   
 2.  งาน  หมายถึง  แบบฝึกหัดท่ีครูให้ในชัว่โมงเรียน  หรือแบบฝึกหัดท่ีครูให้เป็นการบา้น  
ใบงาน  รวมถึงการท างานเป็นกลุ่มและช้ินงาน 
 3.  ใบงาน  หมายถึง  แบบฝึกหดัท่ีครุใหท้ าในชัว่โมงเรียนหรือใหเ้ป็นการบา้น 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีเป็นการสร้างแบบสอบถาม เพื่อศึกษาพฤติกรรมเร่ืองการไม่ส่งใบงานของ
นกัศึกษาชั้นปวส.1 กลุ่ม 5สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568  โดยใช้



  

ขอ้ความท่ีคาดว่าจะเป็นสาเหตุของการไม่ส่งใบงาน จ านวน 10 ขอ้ และไดก้ าหนดขอบเขตของการ
วิจยัไวด้งัน้ี 

 

1. ประชากร   ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษา คือ นกัศึกษาชั้นปวส.1 กลุ่ม 5 สาขาวชิาช่างไฟฟ้าก าลงั 
วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาออกแบบระบบไฟฟ้า ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 
2568 
 2. แบบสอบถามที่ใช้ในการศึกษา เป็นเป็นแบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมของนกัศึกษาใน
ระดบัชั้นปวส.1 กลุ่ม 5ในเร่ืองการไม่ส่งใบงาน จ านวน 10 ขอ้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

บทที ่2   
 เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

 
 เพื่อเป็นพื้นฐานในงานวิจยัเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงานตามก าหนดของนักศึกษา 
ชั้ นปวส.1 กลุ่ม 5สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568 ผู ้วิจัยได้
ท าการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี 
                1.  ความหมายของพฤติกรรม 
                2.  ความหมายของการบา้น 
                3.  แนวคิดทฤษฏีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบา้น 
                4.  วิธีการเรียนท่ีดีหรือพฤติกรรมเรียนรู้ท่ีส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิในการเรียน 
                5.  งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

พฤติกรรม  ( Behavior ) 
 พฤติกรรม  หมายถึง  ปฏิกิริยาหรือกิจกรรมทุกชนิดของส่ิงมีชีวิตแมว้่าจะสังเกตไดห้รือไม่ก็
ตาม  เช่น  คน  สัตว ์ มีนักพฤติกรรมศาสตร์บางคนไดใ้ห้ความหมายไวว้่า  พฤติกรรมมีความหมาย
กวา้งขาวงครอบคลุมไปถึงพฤติกรรมของส่ิงท่ีไม่มีชีวิตดว้ย  เช่น  การไหลของน ้ า  คล่ืนของน ้ าทะเล  
กระแสลมท่ีพดั  การปลิวของฝุ่ นละออง  การเดือดของน ้ า  เป็นตน้  ส่ิงท่ีกล่าวมาเป็นการเคล่ือนไหว
ของส่ิงไม่มีชีวิต  แต่มีการเปล่ียนแปลงจากลกัษณะหน่ึงไปยงัอีกลกัษณะหน่ึง  เลยถือว่าคลา้ย ๆ  กบั
เป็นปฏิกิริยาหรือเป็นกิจกรรมท่ีปรากฏออกมาจากส่ิงนั้นจึงนบัวา่เป็นกิจกรรมดว้ย 
 การศึกษาเร่ืองพฤติกรรมส่วนใหญ่จะมุ่งศึกษาเฉพาะพฤติกรรมของคนส่วนพฤติกรรมของ
สัตวก์ระท าเป็นบางคร้ัง  เพื่อน ามาเป็นส่วนประกอบใหเ้ขา้ใจในพฤติกรรมของคนไดดี้ยิง่ขึ้น 
 

พฤติกรรมภายนอก   (  Overt Behavior  )  
 พฤติกรรมภายนอก  หมายถึง  ปฏิกิริยาของบุคคลหรือกิจกรรมของบุคคลท่ีปรากฏออกมาให้
บุคคลอ่ืนไดเ้ห็น  ทั้งทางวาจาและการกระท าท่าทางอ่ืนๆ  ท่ีปรากฏออกมาให้เห็นได ้ พฤติกรรมท่ี
ปรากฎออกมาให้เห็นภายนอกนั้นเป็นส่ิงท่ีคนมองเห็นตลอดเวลา  เป็นปฏิกิยาท่ีคนเราได้แสดง
ออกมาตลอดเวลาของการมีชีวิต  ถา้ล าดับตั้งแต่ต่ืนนอนจนกระทั่งนอนหลับ  จะเห็นว่าได้แสดง
พฤติกรรมออกมาตลอดเวลา 
 พฤติกรรมภายนอกท่ีแสดงออกมามีความส าคัญมาก   โดยเฉพาะอย่างยิ่งถ้าสังคมใดท่ี
ประเมินคุณภาพของคนวา่เป็นคนดี  มีระเบียบวินยั   สุภาพ  ซ่ือสัตย ์ ทารุณ  เป็นตน้  ลว้นแต่ประเมิน



  

คุณภาพของพฤติกรรมภายนอกทั้ งสิน  ถ้าไม่แสดงออกมาสังคมก็ไม่ทราบว่าบุคคลนั้นเป็นคน
อยา่งไร 
 พฤติกรรมท่ีคนแสดงออกมาให้เห็นภายนอกจึงนับว่าเป็นองค์ประกอบท่ีส าคัญเก่ียวกับ
ความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลในสังคม  สังคมชอบตดัสินคนดว้ยพฤติกรรมภายนอก  ดงันั้นพฤติกรรม
ท่ีเราเห็นไดท้ราบอาจไม่ใช่พฤติกรรมท่ีแทจ้ริงของเขา   และไม่ใช่ตวัตนท่ีแทจ้ริง  คือการกระท าไม่
ตรงกับความคิดความรู้สึก  บางคนอาจสวมหน้ากากเขา้หากนั  หรือแสดงไปตามบทบาทท่ีเขาเป็น
บางคร้ังจึงก าหนดไม่ไดว้า่เป็นเร่ืองจริง  เพราะไม่ไดส้ะทอ้นความเป็นจริงออกมาทั้งหมด 

 
พฤติกรรมภายใน  (  Covert Behavior ) 

พฤติกรรมภายใน    หมายถึง  กิจกรรมภายในท่ีเกิดขึ้ นในตัวบุคคล  ซ่ึงสมองท าหน้าท่ี
รวบรวม  สะสมและสั่งการ  ซ่ึงเป็นผลจากการกระท าของระบบประสาทและกระบวนการ
เปล่ียนแปลงทางด้านชีวเคมีของร่างกาย  พฤติกรรมภายในมีทั้ งรูปธรรมและนามธรรม  ท่ีเป็น
รูปธรรมคนอ่ืนจะสังเกตเห็นไม่ไดแ้ต่จะใชเ้คร่ืองมือทางการแพทยท์ดสอบได ้ สัมผสัได ้ เช่น  การ
เตน้ของหัวใจการหดและการขยายตวัของกลา้มเน้ือ  การบีบของล าไส้  การสูบฉีดโลหิตไปเล้ียง
ร่างกาย  เป็นตน้  ท่ีเป็นนามธรรมไดแ้ก่  ความคิด  ความรู้สึก  เจตคติ  ความเช่ือ  ค่านิยม  ซ่ึงจะอยู่ใน
สมองของคน   บุคคลภายนอกไม่สามรถจะมองเห็นได ้ หรือสัมผสัไดเ้พราะไม่มีตวัตน  และจะทราบ
ว่าเขาคิดอย่างไรก็ต่อเม่ือเขาแสดงออกมา  เช่น  การแสดงอาฆาตมาดร้าย  ใช้ค  าพูดข่มขู่หรือระท า
ดงัท่ีคิดไว ้ พฤติกรรมภายในจะมีเหมือนกนัหมดทุกวยัไม่ว่าเด็กหรือผูใ้หญ่  เพศชาย  เพศหญิง  หรือ
ต่างเช้ือชาติ  ส่วนท่ีจะแตกต่างกนัจะอยูท่ี่จ านวน  ปริมาณหรือคุณภาพเท่านั้น 

พฤติกรรมภายในมีความส าคญัต่อคน  เป็นคุณสมบติัท่ีท าให้คนเหนือกว่าสัตว ์ คนมีแนวคิด
ท่ีมีระบบและคาดการณ์ในส่ิงต่างๆ  ในอนาคตได้  พฤติกรรมภายในของคนมีความสัมพันธ์กับ
พฤติกรรมภายนอกท่ีแสดงออกมา  บางสถานการณ์ก็ไม่อาจสอดคลอ้งกนัได ้ เช่น  บางคร้ังไม่พอใจ
ในการกระท าของผูอ่ื้นก็อาจจะท าเฉยเพราะไม่กลา้ต่อว่าหรืท าร้ายเขา  เพราะถา้กระท าอะไรลงไป
อาจท าใหเ้กิดการทะเลาะวิวาทกนัขึ้นได ้

มนุษยจ์ะแสดงพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอกตั้งแต่เกดจนตาย  พฤติกรรมท่ีแสดง
ออกมาอาจเป็นผลสืบเน่ืองมาจากการเล้ียงดูและอบรมจากครอบครัวหรือในทางตรงกนัขา้มอาจสืบ
เน่ืองมาจากการขาดการเล้ียงดูและอบรมจากครอบครัวหรือในทางตรงกนัขา้มอาจสืบเน่ืองมาจากการ
ขาดการเล้ียงดูอบรมจากครอบครัว  จึงท าใหมี้ปัญหาอยูม่าก 

ในแต่ละช่วงของชีวิตจะมีพัฒนาการปรับเปล่ียนหรือเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปบ้าง
โดยเฉพาะอย่างยิ่งตอ้งปรับพฤติกรรมให้เขา้กบัขนบธรรมเนียมประเพณีและวฒันธรรมของชุมชน
นั้นๆ  รวมทั้งการเปล่ียนแปลงของสังคมในทุกๆด้าน  เม่ือขนบธรรมเนียมประเพณีเป็นตวัก าหนด



  

พฤติกรรมของคนจึงท าให้ตนเปล่ียนพฤติกรรมไดย้าก  เช่น  บางชุมชนมีพฤติกรรมการรับประทาน
อาหารสุก ๆ  ดิบๆ  เป็นตน้ 

 
ความหมายของการบ้าน 

กู๊ด ( Good , 1973 : 224 )  กล่าวว่า  การบ้าน  หมายถึง  งานท่ีครูมอบหมายให้นักศึกษา
กลบัไปท าท่ีบา้น  เพื่อทบทวนความรู้ท่ีเรียนไปแลว้  และเป็นการฝึกทกัษะ  การใชก้ฎ  หรือสูตรต่างๆ
ท่ีเรียนไปแลว้ 

ไพโรจน์  โตเทศ  (  2529  : 9  -  12  )   กล่าวถึงการบา้นไวว้่า  การบา้นเป็นงานท่ีครูผูส้อน
มอบหมายหนักัศึกษาไปท าท่ีบา้น  เพื่อเป็นการทบทวนความรู้ท่ีนกัศึกษาไดเ้รียนไปแลว้จากโรงเรียน  
ประการหน่ึง  อีกประหน่ึง  เป็นการใหง้านท่ีมุ่งวางพื้นฐานในการเรียนต่อไป  เพื่อความเขา้ใจตรงกนั
หรือความง่ายต่อการสอนในเน้ือหาวิชาต่อไป 

จินตนา   ใบกาซูยี  ( 2531  : 40  )   กล่าวถึงการบา้นไวว้่า  หมายถึง  ส่ิงจ าเป็นท่ีเด็กทุกชั้น
จะตอ้งปฏิบัติ  ท าให้เด็กรู้จกัวินัย  รู้จกัควบคุมตนเอง  มีความรับผิดชอบต่อตนเอง  แบ่งเวลาเป็น  
และรู้จกัเรียนดว้ยตนเอง 

จนัทนา  คุณกิตติ  ( 2532  : 14  )   กล่าวถึงการบา้นไวว้่า  หมายถึง  งานหรือกิจกรรมท่ีครู
มอบหมายหันักศึกษาท านอกเวลาเรียนปกติตามขอ้ก าหนดท่ีตกลงร่วมกันระหว่างครูกับนักศึกษา
เพื่อให้นักศึกษาไดค้ิด  คน้ควา้  ทบทวนความรู้ท่ีเรียนไปแลว้  เพื่อฝึกทกัษะหรือเตียมสู่ทเรียนใหม่
ตลอดจนเพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษา 

ยอวนี์  ( Yvonne )   กล่าวถึงการบา้นไวว้่า  หมายถึง  งานท่ีมอบหมายให้นักศึกษาท านอก
เวลาเรียน  Yvonne .  1984 . Developing  Homework  Policies.   ( ออนไลน์ )   สืบคน้ไดจ้าก : www. 
Eg.gov./databases/ERIC  Digests/ed256473.html   [20  พฤศจิการยน  2544 ] 

บทัเลอร์  ( Butler )  กล่าวถึงการบา้นไวว้า่  หมายถึง  การให้นกัศึกษาใชเ้วลานอกชั้นเรียนใน
การท ากรรมกิจกรรมจากแบบฝึกหัด  เป็นการเสริมแรงหรือประยกุตท์กัษะหรือความรู้ใหม่และเรียนรู้
ทักษะขั้นพื้นฐานด้วยตนเองอย่างอิสระ  Butler. 1987. Homework. ( ออนไลน์)   สืบค้นได้จาก : 
www.bigchalk.com  [ 5  กุมภาพนัธ์  2541 ] 

กระทรวงศึกษาธิการ  ( 2539  : 2 )   กล่าวถึงการบา้นไวว้่า  การบา้น  หมายถึง  กิจกรรมท่ีครู
มอบหมายให้นักศึกษาท านอกเวลาเรียน  ตามขอ้ก าหนดท่ีตกลงร่วมกนัระหว่างครูกบันักศึกษาหรือ
อาจเป็นกิจกรรมท่ีนกัศึกษาคิดขึ้นเองโดยความเห็นชอบของครู 

จากความหมายขา้งตน้  พอสรุปไดว้่า  การบา้นหมายถึง  งานหรือกิจกรรมท่ีครูมอบหมายให้
นักศึกษาได้ท านอกเวลาเรียนเพื่อเป็นการฝึกทักษะ  คันควา้หาความรู้เพิ่มเติมและใช้ว่างให้เกิด
ประโยชน ์
 

http://www.bigchalk.com/


  

แนวคิดทฤษฏีท่ีเกี่ยวข้องกบัการบ้าน 
 

วัตถุประสงค์ของการบ้าน  
สแตรง  ( Strang , 1960  อา้งถึงใน  สุขดี  ตั้งทรงสวสัด์ิ. 2533 : 9 )   กล่าวถึงวตัถุประสงค์

ของการมอบหมายการบา้นไวด้งัน้ี 
1.  เพื่อช่วยกระตุน้ใหน้กัศึกษามีความพยายาม  ความคิดริเร่ิม  ความเป็นอิสระ  มีโอกาสใช้

ความคิดของตนเอง 
2.   ส่งเสริมใหน้กัศึกษาใชเ้วลาวา่งจากการเรียนในโรงเรียนใหเ้ป็นประโยชน์ 
3.   เพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากโรงเรียนโดยท ากิจกรรม 
4.   สนบัสนุนการเรียนรู้โดยมีการเตรียมตวัฝึกปฏิบติั 
 

กระทรวงศึกษาธิการ ( 2539 : 3 )  ไดก้ล่าวถึงวตัถุประสงคข์องการบา้นไวด้งัน้ี 
1.   เพื่อเพิ่มทกัษะและประสบการณ์จากส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้มาแลว้ 
2.   เพื่อใหรู้้จกัศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
3.   เพื่อใหรู้้จกัตนเองเก่ียวกบัความถนดั  ความสามารถ  ความสนใจและขอ้บกพร่องในการ
เรียนวิชานั้น ๆ 
4.   เพื่อใหเ้กิดความเช่ือมัน่ในส่ิงท่ีเรียนรู้และท าใหก้ลา้ตดัสินใจ 
5.   เพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรค์ 
6.   เพื่อใหมี้วินยัรักการท างาน  มีความรับผิดชอบและรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ 
7.   เพื่อปลูกฝังคุณธรรม  รู้จกัเสียสละ  ช่วยเหลือสังคมและท างานเป็นหมู่คณะได้ 
8.   เพื่อใหค้รูและผูป้กครองสามารถสนบัสนุน  และช่วยเหลือในขอ้บกพร่องต่างๆ  ของ  
      นกัศึกษาท่ีเกิดจากการเรียนการสอนได ้
 

บทัเลอร์  ( Butler )  ไดใ้หว้ตัถปุระสงคข์องการบา้นไว ้ Butler. 1987 . Homework. (  ออนไลน์ )  
สืบคน้ไดจ้าก  : www.bigchalk.com  [ 5  กุมภาพนัธ์  2545 ]   

 1.   การบา้นควรจะเป็นการเสริมทกัษะท่ีถูกแนะน าในหอ้งเรียน 
 2.   เพื่อบรรลุผลในความเช่ียวชาญต่อบทเรียนพื้นฐาน  เช่น  กฎทางคณิตศาสตร์  เป็นตน้ 
 3.   สนบัสนุนใหเ้ลือกหวัขอ้ท่ีจะศึกษาไดอ้ยา่งอิสระ 
 4.  ใหโ้อกาสในการท ากิจกรรมท่ีมีคุณค่าอยา่งอิสระ 
 5.   สนบัสนุนใหใ้ชเ้วลาอยา่งฉลาดและเป็นระเบียบ 
  
 
 

http://www.bigchalk.com/


  

ประเภทของการบ้าน 
 ส าอาง  สีหาพงษ ์( 2531 : 43 - 47)  แบ่งการบา้นออกเป็น  3  ประเภท  คือ 
 1.  ภาคความรู้  คือ  การบา้นท่ีเป็นเร่ืองทกัษะ  ความรู้  ความคิด  เช่น  การศึกษาคน้ควา้ท า
รายงาน  การหาข่าว  ท าแบบฝึกหดั  การตอบค าถาม  การเติมค า  การอ่านหนงัสือเพิ่มเติม 
 2.  ภาคปฏิบติั  คือ  การบา้นท่ีท าดว้ยมือเพื่อก่อใหเ้กิดความช านาญและประสบการณ์  เช่น  
การท ากระบวยตกัน ้า  การจดันิทรรศการ  การตอนก่ิงไม ้ การทดลองต่างๆ  เป็นตน้ 

3.  ประเภทใหป้ระโยชน์สาธารณะ  เช่น  การช่วยงานโรงเรียน  การเขา้ร่วมกิจกรรมชุมนุม
และการเขา้ร่วมกิจกรรมสาธารณะประโยชน์  เป็นตน้ 
  

กระทรวงศึกษาธิการ  ( 2539 : 4  )  ไดแ้บ่งประเภทของการบา้นไวด้งัน้ี 
 1.  ประเภทเสริมความรู้  เช่น  การศึกษาคน้ควา้  การศึกษานอกสถานท่ี  การท ารายงาน  และ
การท าแบบฝึกหดั  เป็นตน้ 
 2.   ประเภทเสริมการปฏิบติั  เช่น  การท าช้ินงาน  การฝึกงาน  การจดันิทรรศการ  และการ
จดัป้ายนิเทศ  เป็นตน้ 
 3.  ประเภทใหป้ระโยชน์สาธารณะ  เช่น  การช่วยงานโรงเรียน  การเขา้ร่วมกิจกรรมชุมชน
และการเขา้ร่วมกิจกรรมสาธารณะประโยชน์  เป็นตน้ 
  

 ซัลลิแวนและซีคิวรา  ( Sullivan  and  sequeira )  ได้เสนอรูปแบบการบ้านไว ้ 4  ประเภทดังน้ี  
Sullivan  and  sequeira. 1996. Homework  tips  for  Teacher.  [ 5 กุมภาพนัธ์  2545 ] 
 1.   ประเภทแบบฝึกหัด  (  Practice )  เป็นการท าซ ้ าและเป็นการฝึกฝนซ่ึงจะเป็นการ
เสริมแรงใหก้บัการเรียนรู้ต่อเน้ือหาวิชา  ตลอดจนเป็นการเพิ่มความเร็วและความเช่ียวชาญของทกัษะ
เฉพาะดา้น 
 2.   ประเภทเตรียมความพร้อม  (  Preparation )  มีผลการเรียนรู้ของการท างานและกระตุน้
ใหน้กัศึกษารวบรวมขอ้มูลของบทเรียน  ซ่ึงเขาจ าเป็นจะตอ้งเตรียมพร้อมในชั้นเรียนต่อไป 
 3.   ประเภทเสริมบทเรียน  ( Extension )  อนุญาตให้นักศึกษาไดข้ยายความรู้ท่ีมีต่อเน้ือหา
หรือประยกุตท์กัษะการเรียนในการท างานใหม่ 
 4.  งานประดิษฐ์  (  Creative )  อนุญาตใหนักัศึกษารวมกลุ่มเพื่อสร้างความคิดดั้งเดิมหรือคิด
งานใหม่ 

 
ลกัษณะของการบ้าน 

 การบ้านเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมการเรียนการสอน  ซ่ึงจะมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้และ
ทศันคติของผูเ้รียนเป็นอย่างยิ่ง  ดังนั้น  จึงเป็นหน้าท่ีของครูในการจดัการบ้านท่ีดีให้แก่นักศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ  (  2539  :  5 – 6  ) ไดก้ล่าวถึงคุณลกัษณะท่ีดีของการบา้นไวด้งัน้ี 



  

 1.  ตรงตามหลกัการ  จุดหมาย  และจุดประสงคข์องหลกัสูตร 
 2.  สัมพนัธ์และสอดคลอ้งกบัจุดประสงคร์ายวิชา  และแผนการเรียนการสอน 
 3.  ชดัเจน  ไม่มากและยากเกินไป  สอดคลอ้งกบัสภาพชีวิตและความเป็นอยูข่องนกัศึกษา 
 4.  ย ัว่ยแุละทา้ทายความถนดั  ความสามารถ  และความสนใจของนกัศึกษา 
 5.  ส่งเสริมและพฒันาการ  ดา้นความรู้  ทกัษะ  และประสบการณ์ของนกัศึกษา 
 6.  ใชเ้วลาพอเหมาะกบัวยัและความสามารถของนกัศึกษา           
 
 หลกัการส าคัญในการมอบหมายการบ้าน 
 ฟิลิป และแดเนียล  ( Philip  and Daniel, 1972 : 55  -  57 )  ไดเ้สนอหลกัการมอบหมายการบา้น
ไวด้งัน้ี 
 1.  ควรใหก้ารบา้นเป็นประจ า  ไม่ใช่ใหบ้างคร้ังบางคราว  และควรก าหนดส่งตามเวลา 
 2.  ควรให้เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคลวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและ
จุดมุ่งหมายของครู  นักศึกษาเก่งควรให้การบ้านประเภทศึกษาสารานุกรม  แลว้น ามาสนทนาใน
หอ้งเรียน  นกัศึกษาอ่อนควรใหก้ารบา้นท่ีเป็นการฝึกฝนและเพิ่มพูนเน้ือหาความรู้ในบทเรียน 
 3.  ควรใหก้ารบา้นท่ีส่งเสริมสัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งบา้นกบัโรงเรียน 
 4.  ไม่ควรเป็นงานซับซ้อนหรือเป็นงานท่ีครูยดัเยียดให้นกัศึกษา  เพราะอาจจะท าในส่ิงท่ีตน
ไม่เขา้ใจ  ซ่ึงมีผลเสียอยา่งมากส าหรับนกัศึกษาท่ีอ่อน 
  

 ออ้ม  ประนอม  ( 2529  อา้งถึงใน สุขดี  ตั้งทรงสวสัด์ิ , 2533 : 13 )  ไดเ้สนอหลกัการในการ
มอบหมายการบา้นดงัน้ี 
 1.  ครูใหก้ารบา้นเม่ือนกัศึกษาเขา้ใจบทเรียนดีแลว้ 
 2.  แบบฝึกหดัท่ีใหก้ารบา้นนั้น  ควรมีความยากง่ายเหมาะสมกบัความสามารถของนกัศึกษา
และเหมาะสมกบัเวลาท่ีท า 
 3.  การบา้นตอ้งใหส้ม ่าเสมอและติดตามผอยา่งใกลชิ้ด 
 4.  ครูควรมีสมุดบนัทึกการบา้นเป็นการตระเตรียมบทเรียนท่ีจะใหก้ารบา้นท่ีเหมาะสมยิง่ขึ้น 
 
 หลกัในการใหก้ารบา้นไดป้ระมวลจากแนวคิดของนกัการศึกษาหลายท่านท่ีมีความสอดคลอ้งกนั  
กรทรวงศึกษาธิการ  ( 2539  : 6 ) สรุปไดด้งัน้ี 
 1.  ตอ้งจดัใหส้ัมพนัธ์สอดคลอ้งกบัราบวิชา  กลุ่มวิชา  และแผนการเรียนการสอน 
 2.  ตอ้งเปิดโอกาสใหน้กัศึกษาไดศึ้กษาคน้ควา้และแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 
 3.  ตอ้งจดัใหส้อดคลอ้งกบัความแตกต่างของนกัศึกษาแต่ละคน  มีความยากง่ายและปริมาณ
พอเหมาะกบัความสามารถและเวลาของนกัศึกษา 



  

 4.  ตอ้งไม่เพิ่มภาระใหผู้ป้กครองมากเกินไป 
 5.  ตอ้งเป็นการสร้างความร่วมมือและความเขา้ใจอนัดีระหวา่งโรงเรียนกบับา้น 
 6.  ตอ้งสอดคลอ้งกบัสภาพการด าเนินชีวิตของนกัศึกษาและชุมชน 
 7.  ควรสอนความสามารถเบ้ืองตน้ท่ีเด็กจ าเป็นตอ้งใชใ้นการท าการบา้น  เพราะเม่ือนกัศึกษา
ท าการบา้นถูกจะก่อใหเ้กิดความช่ืนชมตนเอง  ครูจึงควรใหก้ารบา้นท่ีช่วยใหก้ าลงัใจแก่นกัศึกษา
มากกวา่เป็นการฉุดร้ังใหเ้กิดความลม้เหลวในการเรียน 
 8.  ควรใหอ้ยา่งสม ่าเสมอ  ใหแ้ต่นอ้ยๆ  และบ่อยๆ  อยา่งต่อเน่ือง  การท าทุกคร้ังให้เด็ก
ประสบความส าเร็จเสมอ  คือท าแลว้ไดเ้คร่ืองหมายถูกมากกวา่ผิด  เพราะถือวา่การฝึกฝนในปริมาณท่ี
พอดีกบัเวลาก่อให้เกิดผลดี  การฝึกมากเกินไปจะใหผ้ลเสียมากกวา่  เพราะจะท าใหน้กัศึกษาเบ่ือ
หน่าย  หลีกเล่ียง  หรือท าแบบขอไปที 
 9.  ใหก้ารบา้นหลายๆ  แบบ  เพราะคนเราชอบความแปลกใหม่  จึงไม่ควรใหก้ารบา้น
ลกัษณะเดียวกนัตลอดปี 
 10.  เม่ือใหก้ารบา้นแลว้ครูตอ้งก าหนดวนัส่ง  พร้อมทั้งจะตอ้งตรวจการบา้นและติดตามผล
อยา่งใกลชิ้ดวา่นกัศึกษายงับกพร่องในเร่ืองใด  ตรงไหนควรช่วยเหลือเป็นรายบุคคลหรือช่วยเป็น
กลุ่ม 
  

ประโยชน์ของการบ้าน 
การบา้นมีประโยชน์หลายประการดงัน้ีคือ  ( กระทรวงศึกษาธิการ , 2539 :  9 ) 
 ก.  ต่อนกัศึกษา 
 1.  ไดพ้ฒันาแนวคิดอยา่งต่อเน่ืองและสม ่าเสมอ 
 2.  ไดศึ้กษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง  ซ่ึงเป็นปัจจยัส าคญัท่ีช่วยใหเ้ด็กเช่ือมัน่ในความสามารถของ
ตนเอง  ปลูกนิสัยใหรั้กเด็กและพยายามคน้ควา้หาความรู้  และความกา้วหนา้มาสู่ตนเอง 
 3.  ไดส้ ารวจและพฒันาตนเองในดา้นความรู้  ความถนดั  ความสามารถ  และความสนใจ 
 4.   ใชเ้วลาใหเ้กิดประโยชน์  ซ่ึงเป็นการสร้างนิสัยท่ีดีใหก้บันกัศึกษา 
 5.  ปลูกฝังความมีระเบียบ  ความรับผิดชอบและความเสียสละ  รู้จกัแบ่งเวลาเพื่อพฒันา
ตนเอง  รู้วา่เวลาไหนควรท าอะไร  ล าดบักิจกรรมก่อนหลงั วางแผนงานเป็นไปในแต่ละวนั 
 
 ข.  ต่อผูป้กครอง 

1.  ลดความวิตกกงัวลในเร่ืองความประพฤติของบุตรหลาน 
2.  ทราบพฒันาการและขอ้บกพร่องทางการเรียนของบุตรหลาน 
3.  เกิดความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งผูป้กครอง  ครู  และนกัศึกษา 
 



  

 
ค.  ต่อครูผูส้อน 
1.  ช่วยเสริมใหแ้ผนการสอนของครูเป็นระบบและครบถว้น 
2.  เป็นเคร่ืองมือช่วยจ าแนกความแตกต่างของนกัศึกษาเพื่อก าหนดวิธีสอนใหเ้หมาะสมกบั

นกัศึกษา 
3.  ทราบผลการเรียนรู้ของนกัศึกษาไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
 
ข้อควรค านึงในการมอบหมายการบ้าน 

 กระทรวงศึกษาธิการ  ( 2539  : 13 ) ไดก้ล่าววา่  ในการมอบหมายการบา้น  อาจจะประสบ
ปัญหาต่างๆ  เช่น  ขาดการประสานงานระหวา่งครู  การบา้นยาก  มากหรือนอ้ยเกินไป  นกัศึกษาเกิด
ความวิตกกงัวล  เบ่ือหน่ายการเรียนและหนีเรียน  ท าใหผู้ป้กครองเดือดร้อน  และขาดแหล่งศึกษา
คน้ควา้  เป็นตน้  เพื่อไม่ใหเ้กิดปัญหาดงักล่าว  ในการมอบหมายการบา้น  โรงเรียนและครูควร
ค านึงถึงแนวปฏิบติัดงัต่อไปน้ี 

1.    ควรหลีกเล่ียงการใชก้ารบา้นเป็นเคร่ืองมือแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน 
2.    ควรก าหนดปริมาณ  ความยากง่ายใหพ้อเหมาะกบัสภาพและพน้ฐานของนกัศึกษาโดย 

ไม่จ าเป็นตอ้งใหเ้ท่ากนัทุกคนและตอ้งชดัเจน 
3.   ควรหลีกเล่ียงการใชก้ารบา้นเป็นเคร่ืองมือในการแกปั้ญหากาสอนไม่จบหลกัสูตร 
4.   ควรอ านวยความสะดวกและเตรียมการล่วงหนา้ส าหรับการบา้นท่ีตอ้งใชว้สัดุอุปกรณ์ 
5.   ควรจูงใจให้นกัศึกษาเห็นประโยชน์และคุณค่าของกาบา้น 
6.  ควรสร้างเสริมการบา้นให้มีลกัษณะยัว่ย ุ และทา้ทา้ยความถนดัความสามารถและความ 

สนใจของนกัศึกษา 
7.  ควรมอบหมายการบา้นหลายรูปแบบและไม่ซ ้าซาก 
8.  ควรเปิดโอกาสใหน้กัศึกษาไดมี้ส่วนร่วมในการท าการบา้น 
9.  ควรหลีกเล่ียงการใชก้ารบา้นเป็นเคร่ืองมือในการลงโทษนกัศึกษา 
 

ทศันีย ์ ศุภเมธี  (  2532 : 113 )  กล่าววา่  การใหแ้บบฝึกหัดของการใหท้ าการบา้นเป็น 
กิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเองของนกัศึกษา  ผลงานจากาท าแบบฝึกหดัจะบอกใหค้รูทราบวา่นกัศึกษา
เขา้ใจบทเรียนท่ีเยนไปหรือไม่  ถา้นกัศึกษาท าแบบฝึกหดัหรือการบา้นไม่ค่อยได ้ ก็แสดงใหเ้ห็นวา่  
ครูตอ้งสอนซ่อมเสริมหรืออาจจะตอ้งทบทวนบทเรียนใหม่ 

ข้อเสนอแนะในการให้ท าแบบฝึกหัดหรือการให้ท าการบ้าน 
 1.  ควรจะใหท้นัทีหลงัจากสอนจบบทเรียน 
 2.  ควรใหใ้นปริมาณพอสมควรและเหมาะสมกบัความสามารถของนกัศึกษา 



  

 3.  ครูควรจะร่วมมือกบัผูป้กรองในการเอาใจใส่ดูแลการท าการบา้นของนกัศึกษา 
 4.  การใหก้ารบา้นหรือแบบฝึกหดัแต่ละคร้ังครูตอ้งแน่ใจวา่นกัศึกษาเขา้ใจค าสั่งในงานท่ี
ไดรั้บมอบหมาย 
 5.  ใหน้กัศึกษาเขา้ใจจุดหมายและปะโยชน์ของการท าแบบฝึกหดัและการบา้น 
 6.   การใหก้ารบา้นของครูไม่ควรเนน้ท่ีงานหนงัสืออยา่งเดียว   ครูควรใหก้ารบา้นท่ีนกัศึกษา
สามารถลงปฏิบติัดว้ยตนเองดว้ย เช่น ให้ตดัเลบ็ใหส้ั้นทุกวนัศุกร์  ปลูกตน้ไมก้ระถาง ใหใ้ส่ปุ๋ ยตน้ไม ้ 
7  วนัต่อคร้ัง 
 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



  

 
บทที ่ 3    

 วธีิด าเนินการวจิัย 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงานตามก าหนดของนกัศึกษาชั้นปวส.
1 กลุ่ม 5สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ปีการศึกษา 2568 โดยใช้ แบบสอบถามเพื่อหา
สาเหตุของการไม่ส่งใบงานตามก าหนด ผูว้ิจยัไดว้างแผนการด าเนินการศึกษา สร้างแบบสอบถาม โดยใช้
ขอ้ความท่ีคาดว่าจะเป็นสาเหตุของการไม่ส่งใบงาน ตามก าหนด  และไดด้ าเนินการ  ซ่ึงมีรายละเอียด
เป็นขั้นตอนดงัน้ี 
 

ประชากร 
 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัเป็นนกัศึกษาชั้นปวส.1  สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี  
ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาออกแบบระบบไฟฟ้าภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 จ านวน 68 คน 
 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  
1. แบบสอบถาม 

 

ขั้นตอนการด าเนินการ 
 ในการด าเนินการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 
 

1. ขั้นวิเคราะห์ ( Analysis) 
    1.1  วิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน  การวิเคราะห์ผูเ้รียนไดก้ าหนดไวด้งัน้ี 

   กลุ่มตวัอย่าง คือ นักศึกษาชั้นชั้นปวส.1กลุ่ม 5 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิค
ลพบุรี ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาออกแบบระบบไฟฟ้าภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 จ านวน 18  คน 
โดยเลือกแบบเจาะจง 

    1.2 วิเคราะห์สาเหตุของการไม่ส่งใบงาน ของนกัศึกษาโดยการหาค่าร้อยละ 
 

               2.  ขั้นออกแบบ (Design) 
        ผูว้ิจยัด าเนินการสร้างแบบสอบถามเพื่อใช้ส าหรับวดัพฤติกรรมการไม่ส่งใบงานตาม
ก าหนด โดยมีล าดบัขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 
               2.1 ศึกษาเทคนิคการสร้างแบบสอบถามจากเอกสารต่างๆ  
                     2.2 สร้างแบบสอบถามเพื่อวดัพฤติกรรมของนกัศึกษาเพื่อหาสาเหตุในการไม่ส่งใบงาน 
ตามก าหนดของนกัศึกษาในระดบัชั้นปวส. 1 โดยใหน้กัศึกษาพิจารณาเลือกค าตอบมากกวา่ 1 ขอ้ จาก
สาเหตุท่ีท าใหน้กัศึกษาไม่ส่งใบงาน จ านวน 10 ขอ้ 

 



  

 
                3. ขั้นด าเนินการ 
        ในการวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดมี้การด าเนินการดงัน้ี 

        3.1  น าแบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงานตามก าหนดของนกัศึกษาชั้น
ปวส.1 กลุ่ม 5 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี  ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568   จ านวน
18 คน เพื่อหาสาเหตุของการไม่ส่งใบงานตามก าหนด  และท าการบนัทึกคะแนน 

         3.2   ด าเนินการหาค่าร้อยละของแต่ละขอ้สาเหตุ 
 

                4. ขั้นวิเคราะห์ขอ้มูล 
        4.1 วิเคราะห์ขอ้มูล จากคะแนนท่ีไดจ้ากการท าแบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรม 

       4.2 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล คือการหาค่าร้อยละ 
  

                         ค่าร้อยละ   =          X    x  100     
                                                              N    
                         เม่ือ   X      =    คะแนนท่ีได ้
         N      =    จ านวนนกัศึกษาทั้งหมด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



  

บทที ่4 
ผลการวจิัย 

 
 จากการศึกษาวิจยัในชั้นเรียนคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงาน ตาม
ก าหนดของนักศึกษาชั้นปวส.1 กลุ่ม 5เพื่อน าผลการวิจยัมาเก็บเป็นขอ้มูลเพื่อหาสาเหตุ และน าไป
แกไ้ขปัญหาในการเรียนการสอน และเพื่อให้นักศึกษาเห็นความส าคญัของการส่งงานและการบา้น 
โดยใชแ้บบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมจ านวน 10 ขอ้ โดยกลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นนกัศึกษานชั้นปวส.1
กลุ่ม5 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี  ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 จ านวน 18 คน  
โดยสามารถวิเคราะห์ผลไดด้งัน้ี 
   

ตาราง  1     ผลการประเมินแบบสอบถามของนกัศึกษาถึงสาเหตุท่ีผูเ้รียนไม่ส่งใบงานตาม
ก าหนด 

 

สาเหตุของการไม่ส่งใบงาน ล าดบัท่ี ร้อยละ 
1.   ใหเ้วลานอ้ยเกินไป 5 22 
2.   แบบฝึกหดัยากท าไม่ได ้ 3 35    
3.   การบา้นมากเกินไป 2 40      
4.   ท าไม่เสร็จ 1 50 
5.   รอลอกเพื่อน 4 30    
6.   ไม่สนใจ 4 30        
7.   ติดเกมส์ 6 19 
8.   ลืมท า 6 19        
9.   หนงัสือหาย 7 5     
10. ลืมใบงานมา 7 5   

  
จากตารางท่ี 1 แสดงให้เห็นว่าการตอบแบบสอบถามของนกัศึกษาในเร่ืองสาเหตุของการไม่

ส่งใบงานตามก าหนด  โดยท าการเรียงล าดบัจากสาเหตุท่ีนกัศึกษาท่ีนกัศึกษาคิดว่าเป็นสาเหตุท่ีส าคญั
ท่ีสุดจนถึงสาเหตุท่ีนอ้ยท่ีสุด ตามล าดบัดงัต่อไปน้ี 
ท าไม่เสร็จ   อยูใ่นล าดบัท่ี   1   คิดเป็นร้อยละ  50    ( 9  คน ) 

การบา้นมากเกินไป  อยูใ่นล าดบัท่ี   2   คิดเป็นร้อยละ  40 (7 คน ) 

แบบฝึกหดัยากท าไม่ได ้  อยูใ่นล าดบัท่ี   3   คิดเป็นร้อยละ 35  ( 6 คน ) 
 



  

รอลอกเพื่อน   อยูใ่นล าดบัท่ี   4  คิดเป็นร้อยละ  30   ( 5 คน ) 

ไม่สนใจ   อยูใ่นล าดบัท่ี   4   คิดเป็นร้อยละ  30 ( 5 คน ) 

ใหเ้วลานอ้ยเกินไป  อยูใ่นล าดบัท่ี   5  คิดเป็นร้อยละ  22 ( 4 คน ) 

ติดเกมส์    อยูใ่นล าดบัท่ี   6    คิดเป็นร้อยละ 19        ( 3 คน ) 

ลืมท า    อยูใ่นล าดบัท่ี   6   คิดเป็นร้อยละ 19 ( 3 คน ) 

หนงัสือหาย    อยูใ่นล าดบัท่ี   7   คิดเป็นร้อยละ 5        ( 1 คน ) 

ลืมสมุดมา   อยูใ่นล าดบัท่ี   7    คิดเป็นร้อยละ  5       ( 1 คน ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

บทที ่  5  
 สรุปผล  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 
สรุปผลการศึกษาวิจัย 

จากการศึกษาและวิเคราะห์แบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงานตามก าหนดของ
นกัศึกษาชั้นปวส.1กลุ่ม5 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี  ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 
2568 จ านวน 18 คน แสดงให้เห็นว่า สาเหตุของการไม่ส่งใบงานตามก าหนด ล าดับท่ี 1 คือ ท าไม่เสร็จ 
นักศึกษาเลือก  9 คน คิดเป็นร้อยละ 50 อนัดบัท่ี 2  การบา้นมากเกินไป  นักศึกษาเลือก 7  คน  คิดเป็น
ร้อยละ 40 อนัดบัท่ี 3 แบบฝึกหัดยากท าไม่ได้ นักศึกษาเลือก  6 คน  คิดเป็นร้อยละ 35 โดยคิดจาก
นกัศึกษา  18  คน  
  

อภิปรายผลการศึกษาวิจัย 
 จากการสร้างแบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงานตามก าหนดของนักศึกษา
ชั้นปวส.1กลุ่ม5 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี ในคร้ังน้ีสามารถอภิปรายผล   ได้
ดงัน้ี 

พบวา่แบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมของนกัศึกษาชั้นปวส.1กลุม่5ในเร่ืองการไม่ส่งใบงานตาม

ก าหนด ไดท้ าใหท้ราบถึงสาเหตุท่ีส าคญัมากท่ีสุดจนถึงสาเหตุท่ีนอ้ยท่ีสุด ในการไม่ส่งใบงานตามก าหนด 

คือ ท าไม่เสร็จ การบา้นมากเกินไป แบบฝึกหัดยากท าไม่ได ้ รอลอกเพื่อนไม่สนใจ ให้เวลาน้อย ติด

เกมส์  ลืมท า  หนงัสือหาย ลืมใบงานมา   

ข้อเสนอแนะ 
1.  ในการสร้างแบบสอบถามเพื่อศึกษาพฤติกรรมการไม่ส่งใบงานตามก าหนด อาจจดัท ากบั

นักศึกษาทั้ งระดับชั้นปวส. 1 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ท่ีลงทะเบียนเรียนใน
รายวิชาออกแบบระบบไฟฟ้า ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2568 เพื่อเป็นการศึกษาในภาพรวม เพราะการวิจยั
ค ร้ังน้ี  กลุ่มตัวอย่างเป็น เพี ยงนักศึกษาในระดับชั้ นปวส .1กลุ่ม5  สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
วิทยาลยัเทคนิคลพบุรี เท่านั้น ซ่ึงอาจจะไดผ้ลการวิจยัท่ีแตกต่างกนัก็ได ้ 
               2. ในการวิจยัคร้ังต่อไปอาจเจาะจงท าการวิจยักลุ่มนกัศึกษาในระดบัชั้นอ่ืนๆ ต่อไป และอาจ
แยกหัวขอ้เป็นรายวิชาต่างๆ เพื่อให้ไดข้อ้มูลท่ีละเอียดขึ้น ซ่ึงจะไดน้ าผลการทดลองท่ีได้ไปแกไ้ข
ปัญหาในการไม่ส่งใบงานตามก าหนดของนกัศึกษาต่อไป 
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แบบสอบถามเพ่ือศึกษาพฤติกรรมเร่ืองการไม่ส่งใบงานของนักศึกษา                             
สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนคิลพบุรี 

ค าชี้แจง : 
1. แบบสอบถามฉบบัน้ีสร้างขึ้นเพื่อใหท้ราบถึงสาเหตุท่ีผูเ้รียนไม่ส่งใบงาน 

2. แบบสอบถามฉบบัน้ี มี 2 ตอน 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลเก่ียวกบัผูต้อบ 

ตอนท่ี 2 ขอ้มูลเก่ียวกบัสาเหตุท่ีไม่ส่งใบงานของผูเ้รียน 

ตอนท่ี 1    ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบ 

            เพศ ……………อาย ุ………….ปี ……….. ผลการเรียนภาคเรียนท่ี 1 ……………………. 

ตอนท่ี 2 : ความคิดเห็นของผูต้อบท่ีมีต่อการไม่ส่งใบงาน  

ค าชี้แจง :  แบบสอบถามน้ี จดัท าขึ้นเพื่อสอบถามสาเหตุของการไม่ส่งใบงานของผูเ้รียน 

โปรดอ่านขอ้ความดว้ยความรอบคอบ และใหน้กัศึกษาพิจารณาเลือกค าตอบมากกวา่ 1 ขอ้ ตามท่ี
นกัศึกษาคิดวา่เป็นสาเหตุของการไม่ส่งใบงาน  
           

สาเหตุของการไม่ส่งใบงาน เลือก 

1.   ใหเ้วลานอ้ยเกินไป  

2.   แบบฝึกหดัยากท าไม่ได ้  

3.   การบา้นมากเกินไป  

4.   ท าไม่เสร็จ  

5.   รอลอกเพื่อน  

6.   ไม่สนใจ  

7.   ติดเกมส์  

8.   ลืมท า  

9.   หนงัสือหาย  

10. ลืมใบงานมา  

 

ขอ้เสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………….......... 

                                                    ขอบคุณท่ีใหค้วามร่วมมือ 

                                (นายจิโรษม ์ วฒันา) 



  

 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
 


